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Sásd 

 

Dr. Finta István megnyitotta a fórumot, tájékoztatta a jelenlévőket a LEADER program aktualitásairól, a 

várhatóan a HACS rendelkezésére álló fejlesztési és működési forrásokról, valamint más OP-kal való 

kapcsolódási pontokról.  

Halmai Gáborné vezette le a fórumot, a továbbiakban.  

 

  SIPKA: Hegyhát Ifjúásgi Egyesület: tudjanak egymásról közös adatbázis kialakítása, Mi miatt maradna 

helyben a fiatal? A fiatalok egy idő után kilépnek az egyesületből, mert elmennek más településre tanulni. 

Civil szféra bevonása a fejlesztésekbe.  

 

Mi hiányzik, ahhoz, hogy a civil szervezetek magukénak érezzék a térség problémáit. Hogyan lehet 

aktivizálni őket. Mi lehet az akadálya a problémának: 

 

Iskola Alapítvány: Tehetséges gyerekek gondozása a cél. Az 1 %-ból gazdálkodnak, éves szinten 400 ezer 

forintot lehet elkölteniük: utazásra és nevezésre. Jutalmat nem kapnak a gyerekek. Amióta nem az 

önkormányzat a fenntartó azóta, nincs túlságosan szoros kapcsolat az iskola és az önkormányzat között. Sok 

gyerek elmegy a sásdi iskolából. Sok gyerek elmegy a kaposszekcsői iskolába. A szülők tanárt választanak, 

nem szakot. A pályaválasztás nagy problémát jelent. Hová menjen a diák? A szakmunkások magas 

ösztöndíjat kapnak. Sokan elmennek a térségből. Az ittmaradók nagy része közmunkás lesz.  

Alapítvány célja: 

1. alapcélok, 

2. szülők számára programok, 

3. szakképzés megszervezése.  
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Helyi termék előállítás: mezőgazdasági képzés. 

Helyi kötődés tanítása. 

Pályázatírás hiányzik a térségből. 

 

Urwald Péter: 

A tagok aktivitása nem túl jelentős. Aki, civil az nagyon civil. Pár emberre lehet Sásdon számítani. 3-4 

szervezet együttműködése jellemző. Deuth Klub sokat pályázik. 

Hiányzik: 

- intézményesülés, 

- tanulmányutak civil szervezetek számára. 

 

A sportkörnél és a Faodu Egyesületnél van alkalmazott.  

 

Információ áramlás lényeges. Tovább foglalkoztatásnál probléma a tovább foglalkoztatás. 

 

Járási, ifjúsági fórum, civil fórum, mentor hálózat kialakítására van szükség. A rendezvények 

megszervezésekor nemcsak a profit szférára, hanem a civil szektorra is gondolni kell! 

 

Ági: A sásdi rendezvényekre nem kap meghívást az egyesület, nem kézműveskedhettek. Szerinte 

szemléletváltásra lesz szükség, nem biztos, hogy az ingyenes dolgok jók! Szükség lenne egy informatikusra a 

civil szervezetek számára. Gondolkodtak már olyanon, hogy mint civil milyen szolgáltatást tudnak 

piacosítani.  

 

Szászvár, 2015.09.08. 

 

 

 

 

Vidák Krisztina 

munkaszervezet-vezető 


