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Vezetdi 6sszefoglalé

A Mecsek-Volgység-Hegyhat LEADER térség teriilete két jarast (a Komldi és a Hegyhati Jarast) fed le teljes
egészében, valamint egy telepiilés a Pécsi Jarashoz tartozik. A két jaras teriiletén Oridsi problémat jelent
a folyamatos, évrdl évre novekvé népességcsokkenés. Ennek megallitasat természetesen nem tudjuk
megakadalyozni, de ennek jegyében jelmondatunk: Népesség megtarté képességgel rendelkezé
képesség megtarto népesség a Mecsek-Volgység-Hegyhat Egyesiilet teljes illetékességi teriiletén.

Térségiinkben jellemz6 a strukturalis munkanélkiiliség, melynek javitasa érdekében, fontos hangstlyt
helyeziink a j6 gyakorlatok atvételére, tanulmanyutak szervezésére és a képzésre.

A Hegyhati Jarasban kiemelet szerepet szanunk az EFOP 1.7 sz. intézkedés megvaldsitdsa soran, a
tarsadalmi integracionak, a tarsadalmi felzarkéztatasnak a hatranyos helyzetiiek érdekében.

A Maecsek-Volgység-Hegyhat Egyesiilet teriilete bdvelkedik a természeti latnivalokban, az épitett
orokségekben, melyek turisztikai célu kihasznalasaban még jelentds potencial rejlik.

A helyi termel6k részér6l komoly kezdeményezések vannak a bio- és Gkotermelés tekintetében.
Tevékenységeiket tovabb segitjiik a nekik sz6l6 LEADER intézkedésekkel.

Kiemelt hangsulyt fektetiink tovabba az alternativ energia kihasznalasaban rejl6 lehetdségekre, a
kozszféra, a vallalkozoéi réteg és a civilek fejlesztési igényeit szem el6tt tartva. A magyar tarsadalom
egészére nézve igaz, hogy az egészségvédelem érdekében nem tesz eleget. Ennek javitasa érdekében
célunk a specialis haziorvosi ellatas fejlesztése, megsegitése.

Tovabba fontosnak tartjuk térségiinkben a hagyomanyok apoldsat, az ehhez kapcsolédé tematikus
rendezvények, térségi programok megvaldsitasat. A gasztronomia és a helyi termék, valamint a turizmus
osszekapcsolodasa jelenhet meg ezekben a kiilonb6z6 tematikdaju rendezvényekben.

A fenti célok elérése érdekében egyesiletiink munkaszervezetet mikdodtet, melyben a térségben élg,
szakemberek latjak el az akcidcsoport mikodtetése érdekében a feladatokat.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a Vidékfejlesztési Program céljaihoz

A Stratégia céljainak megfogalmazdsa soran egyarant épitettlink a 2007-2013-as programozasi id6szak
tapasztalataira, a sikeresen megvaldsitott célokra, valamint a Stratégia megalapozdsa soran
megfogalmazott multiszektoralis igényekre.

e ses

kézdsségi szinten megfogalmazott fejlesztési célokhoz

HFS atfogo célok VP célrendszer Partnerségi Tematikus EU 2020
Megallapodas célkitlizések stratégia
céljai

Egyuttmiikodéséken,
helyi er6forrasokon
alapulo kisléptékdi
gazdasagfejlesztés

3A
fokuszterilet
6A
fokuszterilet
6B
fokuszterilet

2. A foglalkoztatds
novelése (a
gazdasagfejlesztési,
a foglalkoztatasi,
oktatasi, tarsadalmi
felzarkdzasi
szakpolitikak altal,
tekintettel a
terileti
kiilonbségekre);

3. A kis- és kozepes
vallalkozdsok
versenyképességén
ek fokozasa

8. A foglalkoztatas
és a munkavallaléi
mobilitas
Osztonzése

1.
Foglalkoztatas




4. A tarsadalmi
felzarkdzasi és
népesedési
kihivasok kezelése;
5. A gazdasagi
novekedést segitd
helyi és térségi
fejlesztések
megvaldsitasa;

A helyi identitas,
kohézié és
kozbiztonsag

7,

erdsitése

4A
fokuszterilet
6B
fokuszterilet

4. A tarsadalmi
felzarkdzasi és
népesedési
kihivasok kezelése;

9. A tarsadalmi
befogadas
elémozditasa és a
szegénység elleni
kiizdelem

5. Kiizdelem a
szegénység és
a tdrsadalmi
kirekesztés
ellen

Klimavaltozas elleni
klizdelem, a kulturalt
lakékornyezet
megorzése és a
lakossag egészségligyi
helyzetének javitasa

6B
fokuszterilet

3. Az energia- és
eréforrds-

hatékonysag
novelése;

4. A tarsadalmi
felzarkdzasi és
népesedési

kihivasok kezelése;

4. Az alacsony szén-
dioxid kibocsatasu
gazdasagra torténd
atallas tdmogatasa
11. Az intézményi
kapacitdasok és a
kozigazgatas
hatékonysaganak

3.
Eghajlatvédele
m és
fenntarthaté
energiagazdal
kodas

fejlesztése

A helyi gazdasagfejlesztési célok részint kiegészit6 jellegliek (kapcsolddnak a VP mas fokuszterileteihez),
részint pedig olyan célokat kivannak tdmogatni, amelyek mas operativ programokban nem szerepelnek. A
Stratégia altal lefedett térség humaner6forras kapacitdsa gyengének mindsithets, ezért a fentarthato
gazdasagfejlesztési célrendszer magaban foglalja a mikodé gazdasag elSfeltételét jelenté humaneréforras
felkészitését is. A térségi gazdasag novekedéséhez elengedhetetlen a gazdasagi szereplSk
egyuttm(ikodésének el6mozditdsa, mely a Stratégia gazdasdagfejlesztési részének kiinduld pontja.

A kozOsségépités elsGsorban teleplilések, jarasok, szomszédsagok kozosségi kezdeményezs- és
cselekvéképességének fejlesztését, illetve a kialakult értékalapu kozosségek épitését jelenti. A térségben a
kOzOsségi Osszetartozas szdlai mikrotérségenként eltéré erdsségliek, ugyanakkor az oOnszervez6dé
kozosségek egy sor olyan tarsadalmi problémat tudnak megoldani, amelyre a kézponti dgazati programok
nem képesek. A helyi identitds, kohézid és kozbiztonsag erdsitésének tdmogatdsa a Mecsek-Volgység-
Hegyhdt Egyesillet teriiletén ezdltal jarul hozzd a nemzeti és kozosségi szintl célkitizések
megvaldsulasahoz.

Az alternativ energia alkalmazasanak kiegészit6 tdmogatasa kilon magyarazatot nem igénylé eleme a
klimavaltozas negativ hatdsai elleni kiizdelem hazai és k6zosségi célkitlizéseinek.

Ismeretes, hogy az egészségi allapot orszagos mutatdi hazankban jelent@s foldrajzi és tarsadalmi-gazdasagi
helyzet szerinti egyenl6tlenséget mutatnak: a kedvez6tlen egészségi dllapotuak korében jelentGsen
feliilreprezentdltak a hatranyos helyzetl csoportok (roma kozosségek, kistelepllésen él6k, segitségre
szoruldk, fogyatékos személyek). Mind ezek a tények indokoljak, hogy a Stratégia — lehet&ségeihez mérten
—megfogalmazzon olyan fejlesztési célokat, amelyek az alapfoku egészségligyi ellatast biztositd haziorvosok
konkrét igényein alapulnak.

A programunk szamara rendelkezésre all6 forrasokra vald tekintettel fontos cél a mdas operativ
programokhoz torténd kiegészits jellegli kapcsolddas. Ez elsGdlegesen a mas operativ programok altal nem
tdmogatott célok tamogatdsdval valdsithaté meg.



A kivdlasztdsi kritériumok megfogalmazdsa soran — hasonléan mas operativ programok tartalmdhoz —
biztositjuk azt, hogy a tdmogatott projektek éppugy szolgdljdk a célhierarchia utolsé elemében
megfogalmazott kdvetelményeket, mint ahogy a célhierarchia cstcsan allé célkitlzést is.

2. A stratégia elkészitésének mddja, az érintettek bevonasanak folyamata

1. A www.mvh-hacs.hu oldalon folyamatos és naprakész informdcidkkal allunk rendelkezésre a HFS
tervezési folyamattal kapcsolatosan. A tervezésben vald részvétel nyitott barkitél fogadunk javaslatokat és
véleményeket. Egyesiiletiinkh6z egy tagfelvételi kérelem kitoltését kovetSen (a kildottgydilés jdvahagyasa)
altal a csatlakozdsi lehet6ség adott.

A HFS els6 |épéseként férumokat hirdettlink meg és tartottunk. Projektotleteket folyamatosan varunk és
kapunk is. A honlapon a projektotletek menipont alatt a projektotlet feltolthet6. Email utjan és
személyesen is érkeznek projekt otletek. Az 6tletek folyamatosan feldolgozasra és Gsszesitésre keriilnek. Az
Osszesitett valtoztat az elnokség, ill. a kildottgylilés elé kerll. Az egyesilet kildottgy(lés tagjainak
jelolésekor figyelemmel voltunk, arra, hogy a HACS teriletének mikrotérségei egyenl6 ardnyban keriljenek
képviseletre. Ezek a képvisel6k nap, mint nap az adott mikrotérségben élnek és dolgoznak, talalkoznak az
ott él6kkel, gydijtik az informacidkat a HFS készitése érdekében. Informacidt a munkaszervezet napi szinten
email Utjan, a honlapon keresztil juttatjak el a tagokhoz. A forumok meghirdetése nem csak a honlapunkon
keresztlil és emailek Gtjan torténik, hanem a mikrotérségi vezet6k az adott térségben azt tovabb
propagaljak, ill. hirdetik. A polgarmesterek segitségét is kértik, kérjiik, hogy az adott telepiilésen a férumot,
ill. a HFS alkotasat sajat csatornaikon is hirdessék meg.

2. A HFS megalkotas elsé |épéseként a helyi kozosség bevondsa érdekében férumokat tartottunk.
A hdrom szféra képvisel@it invitadltuk meg férumainkra.

Ezt kbvet6en folyamatosan zajlik egyeztetés a formalddd HFS-el kapcsolatosan.

Ugy gondoltuk, hogy a HFS stratégiai céljainak meghatarozasa elétt, mindenképpen fontos, hogy ismerjiik
a helyi igényeket, sziikségleteket. Ennek legkézenfekv6bb maddja az informacié kozvetlen, vagy kozvetett
uton valé begyljtése. A forumok kivald lehetGséget nyujtottak arra, hogy a harom szféra képviselGitél
informdacidt kaphassunk.

Munkacsoportként miikddik a munkaszervezet és a kiildottgy(ilés, valamint az elndkség kdzosen, valamint
térségi szakértbket is bevontunk a kdzos munkdba. A nehezen elérhetd kozosségek bevondsa érdekében
sok segitséget kaptunk az Autondmia Alapitvany projektjén keresztiil, mely a roma kdzosségek fejlesztését
célozta meg. Tobb, mint egy éven keresztll egy roma koordinator segitette a munkankat. Gyongyi a
Hegyhdati Jaras teleplilésein dolgozik még jelenleg is, gyUjti az informacidkat a projektotleteket a helyi
lakosoktdl és a roma kisebbségi szervezetekt6l.

Egyesiletiink szerencsésnek mondhato, hiszen az AVOP LEADER programban is dolgozott mar, a térség
telepilésein él6k ismernek minket, tudjak, ha van fejlesztési elképzelésiik, akkor felkeresnek minket. Sok
személyes megkeresés torténik, a munkaszervezet dolgozdi ezekr6l a beszélgetések feljegyzéseket
készitenek, melyeket kés6bb a stratégia alkotas soran kivaldan lehet hasznositani.

Kérdgivet készitlink, arra vonatkozdan, hogy az egyesiletiink tagjainak milyen fejlesztési elképzelései,
sziikségletei vannak. Ezt email Utjan fogjuk eljuttatni.

3. A tervezésben a munkaszervezet az adatok gytjtésében, dokumentaldsaban természetesen élenjar. A
kildottgyl(ilés tagjai, az elndkség oroszlanrészt vallalnak a munkdban. Az elndkség és a kildottgydlés
tagjainak egy része végig csinaltak a kisérleti LEADER, az AVOP LEADER és az EMVA LEADER programot is,
mely soran szamos tapasztalattal gazdagodtak.

A kildottgydlés 7 f6bél all:


http://www.mvh-hacs.hu/

Vdllalkozoi szféra: Szabdné Lelovics llona, Mezei Attila
Civil szféra: Gelencsér Gabor, Hohn Krisztina
Kozszféra: dr. Csornyei LaszIo, Dicsé Laszld, Karpati Jend

Az elnokséglink harom fébdl all: Dr. Finta Istvan (civil), Nidermayer Jozsef (véllalkozd), Kémdves Jozsef
(6nkormanyzat).

Halmai Gaborné elismert szaktekintély, aki a kdzosségfejlesztésben, és a hatranyos helyzet( csoportok
felzarkéztatasaban élen jar. Halmai Gaborné az Eszak-Hegyhat Mikortérségi Unié munkaszervezet-vezetdje.
A két egyesiilet szoros kapcsolatot dpol, kdzos projektek megvaldsitasaban, aktivan részt vesz a HFS
kidolgozdsaban. Dr. Finta Istvan az MTA KRTK tudomanyos munkatarsa, elismert teriletfejleszts, szamos
uniés projektben dolgozott korabban mar. Vidak Krisztina munkaszervezet-vezet6 2006-t6l az AVOP
LEADER program kezdete ota a térségben dolgozik, mint vidékfejleszt6, Ph.D. dolgozatat a magyar
vidékfejlesztésrél késziti.

4. Mivel a LEADER egy kozosségi, alulrdl jov6 kezdeményezés, igy mindenképpen fontos a helyi kozosség
véleménye, ill. akarata. A férumok sordn, szdmos észrevétel, javaslat érkezett, melyeket csokorba
gy(jtottink. Ezek az aldbbiak:

- tudatos energiahasznalat , az ezzel kapcsolatos ismeretek bévitése, eszkdzok korszerdsitése,
alternativ energiak termelésének és hasznalatanak tdmogatdsa

- -eszkozfejlesztésekkel és szolgaltatdsbbvitéssel a helyi vallalkozasok kérének és gazdasagi
szerepének novelése

- -aszocidlis gazdasag erdsitése a szovetkezeti modell tdmogatdsa ismeretekkel kisléptékd
eszkozfejlesztésekkel, szervezési tdmogatassal ( a szovetkezeti miikodéshez sziikséges t6ke min
15%-a a szervezési t6ke egy eurdpai felmérés szerint)

- -ahelyi kozosségek erdsitése kozosségi terek - zart és szabadtéri talalkozasi pontok bévitésével,
komfortositasaval, modernizalasaval

- -innovativ termékkor alakitdsa , marketing és piaci ismeretekkel valé tdmogatdsa a helyi termék,
helyi gazdasag, étkeztetésben és turizmusban valo értékteremtése céljabol

- -hagyomdnyébrzés, értékSrzés kibbvitése, helyi értéktarak rogzitése és az értékek bemutatdsa
helyben, elsajatitasa a fiatal generdcié kdrében és bemutatasa, hasznositasa a turizmusban

- -hasznos és praktikus informacidtarak, melyek helyben, térségben és a latogatdk szamara is
segitik a szolgaltatasok elérését

- - fiatalok motivaldsa és bevondsa a térség értékments és megtartd programjaiba, segitésiik a
tudatos palyavalasztdsban, segitése ,,megtartd” szolgaltatasokkal és programokkal, melyek
kialakitasaba bevonjuk Gket

A javaslatok mindegyike valamilyen formaban megjelenik a HFS-ben, van ami konkrét intézkedés
formdajaban Oltott testet, van ami mas agazati programokon keresztiil fog megvaldsulni.

5.

A harom szféra szamara szervezett férumok. A harom szféra képviselGit csoportokba osztottuk, a kdzszféra
kiilon, a vallalkozék és a civilek kozos férumra keriiltek 6sszehivasra. Ezek az aldbbi id6pontokban és
helyszineken kertiltek megtartdsra:

2015.04.01.: Sasd,
2015.04.27.: Magocs,
2015.04.28.: Vasarosdombo,
2015.04.29.: Magyaregyregy,
2015.05.06.: Sasd,
2015.05.13.: Magyarszék,
2015.05.20.: Alsémocsolad,
2015.05.27.: Magyaregregy,
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9. 2015.06.10.: Magyarszék,
10. 2015.06.17. Vadsarosdombd,
11. 2015.06.14.: Bikal,

12. 2015.07.01.: Szaszvar,

13. 2015.07.13.: Hosszuhetény.

Altalanos megallapitasok:

A tervezési beszélgetések fontos hozadéka, hogy a résztvevGk azonos teleplilésekrél, vagy a térséghdl
megismerhették egymast.

A jellemz6 az, hogy inkdbb palyazati lehet6ségeket keresnek, mintsem programokat terveznek a
résztvevék.

Latszanak ,tipikus” problémak és fejlesztési iranyok, ilyenek példaul

e afiatalok helyben tartasa,

e nem ,hagyomanyos” munkaformak sziikségessége, alternativ energidk irdnti nyitottsag (egyben
konkrét otletnélkiliség),

o azegylttmikodés sziikségességének felismerése

e nincsenek innovativ kezdeményezések

o kevés a helyi fejlesztdi, tervezdi kapacitas

o kozOsségeket szolgald adatbazisok, helyi informacids csatorndk sziikségesek

A féorumokon a létszam valtozé volt. Az el lehet mondani, hogy a kozszféra szdmadra tartott fdrumokon
majdnem 100 %-os volt a részvétel, mig a civilek és vallalkozdk szamara szervezett forumokon a megjelenés
igen alacsony volt. A létszam altaldnossagban 20 és 30 f6 kozott mozgott.

A fenti férumokon kivil egyéb egyeztetések, tematikus mihely tandcskozasok is torténtek:

- 2015.03.10.: EInodkségi Ulés, az els6 megbeszélés a HFS készitésével kapcsolatosan: stratégiai
iranyvonalak kit(izése, az elnok ismerteti a leendé feladatokat, a munkaszervezetet és az elndkséget
érint6 tevékenységeket, a lehetséges fejlesztési forrds 6sszegét.

- 2015.06.25.: Helyi termék forum, Szaszvar: a HACS szamadra fontos a helyi termelSk és termékeik
piacra jutdsi lehet&ségein vald javitas, a forum célja ennek el6segitése.

- 2015.09.16.: EIntkségi Ulés, tovabbi tajékoztatdas a HFS mddositasaval kapcsolatosan, feladatok
kiosztasa, alapszabaly és SZMSZ mddositdsdnak szlikségessége.

- 2015.10.02.: Alsémocsoladon férum a szocidlis szovetkezetek jovGjével, egylttmiikodésével
kapcsolatosan, hogyan tovabb. Eredmények: a térségben miikodd szocidlis szovetkezetek
halézatosoddsa érdekében egylttmikodési megallapodas aldirdsa, elektronikus feliilet biztositasa
a www.mvh-hacs.hu oldalon, szocidlis expo megszervezése, a HFS-ben lehet6ség biztositdsa a
tovabbi egylttm{kodésre, kozos gondolkodasra.

- 2015.11.10.: Méagocs, Eszak-Hegyhat Mikrotérségi Unid, egyeztetés Halmai Gaborné és Vidak
Krisztina kozott az EFOP majdani pdlyazati kiirdsaival kapcsolatosan, kulcsszavak: hatranyos
helyzetlek, romak. Egylttm(ikodési lehetGségek keresése, ill. tovabb fejlesztése az Autondmia
Alapitvannyal, a gyerekesély programmal, a tanoda programmal, csalddsegit6 szolgdlatokkal is,
féként a Hegyhati Jaras telepliléseire fokuszalva.

- 2015.11.25.: Sdsdon férum megujuld energiak témakorében, és egyéb vidékfejlesztési palydzatok
vonatkozasaban.

KérdGivet készitettliink a térségben m(ikods véllalkozasok, 6nkormanyzatok, egyhazak és civil szervezetek
szamara, annak kapcsan, hogy megismerjiik fejlesztési elképzeléseiket, tudomast szerezziik terveikrél. A
beérkezett 11 kérdGivet 5 6nkormanyzat, 5 vallalkozd és 3 civil szervezet toltotte ki, akadt olyan kitolté is,
aki egyszerre tobb szférat is képviselt.
A kitolt6k szamottevé tobbségben a komldi kistérségbél keriiltek ki ( komldi: 7, sasdi:3)
A kodvetkezd EU-s programozasi ciklusra vonatkozdan a vallalkozok fejlesztési tervei kozott elsGsorban a gép
és/vagy eszkdzbeszerzés; az ingatlan épitése, felljitasa, bbvitése; szoftverek beszerzése szerepel. ( PI.
Konkrét elképzelés: széntdrold épitése, halaszati eszk6zok beszerzése, vagy lekvarf6z6 tizem kialakitdsa)
Civil szervezetek rendezvényszervezést, eszkOzbeszerzést, beruhdzas jellegli fejlesztést igényelnének a


http://www.mvh-hacs.hu/

leginkabb. (Konkrét elképzelések: kozosségi kulturalis tér kialakitasa, kilfoldi kulturalis kapcsolatok épitése,
falu neves sziilotteir6l megemlékez6 rendezvények, adventi hagyomanyd6rz6 kulturdlis rendezvény, tdnchaz
programok, probaterem feldjitasa, kiallitasok/ horgasztod korili infrastruktura fejlesztése, megujuld energia
alkalmazasa, kamerarendszer/ gyermektdborok szervezése.)
Az onkormanyzati szféraban els6dlegesen beruhazas jellegli fejlesztéseket, a helyi termeléshez kot6dé
fejlesztéseket, az infrastruktura fejlesztését és a megujuld energia hasznositasat tervezik a jov6ben. Viszont
kiilonb6z6 eszk6zok beszerzésére a kdzbiztonsdg megdvasara és a kozosség fejlesztésére is nagy az igény.
Az 6nkormdnyzatok képvisel6i a, konkrét elképzelések kozott emlitették a kozosségi terek kialakitasat,
kozosségi hazak kozmdjének fejlesztését, belteriileti vizrendezést, elektronikai eszk6zok beszerzését
(szdmitégép,projektor,vetitévdszon stb.) Onkormanyzati tulajdonu épuletek felljitdsa, temetd
karbantartdsa, kornyezetvédelemmel kapcsolatos intézkedések, helyi termékfejlesztés+piactdmogatas,
innovativ technoldgiak integralasa a helyi gazdasagba.
Természetes személy sajnos nem juttatott vissza hozzank kitoltott kérddivet.
A kitoltSk leginkabb a tercier szolgdltatd szektorban tevékenykednek

A kitolto civil szervezetek kizardlag nem kézhasznu szervezetek voltak.

A tervezett fejlesztésekhez, beruhdzdsokhoz, tovabbi tervekhez a legtobben 30 millié feletti tdmogatdst
igényelnének a 2014-2020-as idészakra vonatkozdan. Pozitiv birdlati eredmény esetén leginkdbb, részben
6ner6bdl és részben hitelbél, valamint elélegbél és sajat forrdsbdl tervezik el6finanszirozni a pdlyazati célt.
Hitel felvétele esetén leginkabb — az elsé kifizetési kérelem erejéig — eléfinanszirozds lenne. Szamottevd
tobbségben céljuk megvaldsitdsdhoz sziikségesnek latjak elGleg igénylését. A kitolt6k javarészt 500 6 alatti
és 2000 f6 feletti telepiiléseken mikodik, de akadt k6zottiik olyan is, amely zsaktelepiilést ill., mikrotérséget
képviselt.

A kérdGivek alapjan a leginkabb munkahelyek teremtésére, az oktatds, képzés fejlesztésére, a primer
szektor szamara t6bb forras biztositasara, ill., alternativ energiaberuhazasokra lenne sziikség az egyesiiletek
mUikodési tertiletén. Egyéb vélemények: Egészségligy fejlesztése, laboratériumok, tiid6gondozd, allergia
vizsgalatok,belvizvédelem, kdzépiiletek kiils6 és belsd renovalasa, egészséges élelmiszertermelés helyben,
tobbféle formdban és ezek hdldzatba szervezése, ehhez tdmogaté menedzsment kialakitasa.

Specifikus kérdGivet készitettlink a hdazi orvosok és gyermekorvosok szdmara. A kérddives felméréssel
célunk az volt, hogy a két kistérségben praktizalé hazi orvosok és gyermekorvosok fejlesztési elképzeléseik
altal hozzajaruljanak a 2014-2020-as HFS kialakitasahoz, ezaltal lehet6vé téve, hogy a Mecsek-Volgység-
Hegyhat Egyesiilet minél komplexebben és megfelel6bben tudja segiteni a teriletén praktizalé orvosokat.
Varakozasainkat feltlmulva a kikiildott kérddivek tobb mint fele, kitdltve visszaérkezett Egyesiiletiinkhoz, a
megkérdezett orvosok o6rommel vették, hogy a helyi akcidécsoport Osszegyljtené véleményeiket,
kommentarjaikat, annak érdekében, hogy a jov6ben jobban és céliranyosabban valdsuljon meg az
egészségliggyel kapcsolatos palyazatok elkészitése és végrehajtasa.

A kérdGiveket visszakiild6 orvosok szinte kivétel nélkil mar tébb, mint 30 éve praktizdlnak, egyesek mar 40
éve latjak el hazi - ill., gyermekorvosi teendGiket a komld és a sasdi kistérség telepiilésein. A hazi orvosi
szolgdltatasnak helyt adod épllet a legtobb esetben sajat tulajdon, ehhez viszonyitva joval kevesebb az
onkormanyzati tulajdonban lévé épilet.(11-b6l 3). Az is kideriilt, hogy abban a par esetben, amelyben egy
bérelt épiletben kerilt kialakitasra orvosi rendel6, az ott praktizalé orvos a jov6ben nem kivanja
megvasarolni az épliletet. Ugyanebben az esetben pedig egy esetleges felljitas koltségei a bérbeadot
terhelnék. KérdGiviinkben 1-5 terjedd skalan értékeltettiik a kezelt betegek egészségligyi allapotat (1=nem
megfelel6, 5=kielégit6) a legtdbb orvos a 3-as és a 4-es szamjegyet jeldlte be.

A fejlesztési tervek kozott leginkabb a gép és/vagy eszkbzbeszerzés szerepel, de orvosi szolgaltatasukat
illetéen sokan terveznek a jov6ben felljitassal és képzéssel kapcsolatos fejlesztést. A legtobben korszeri
orvosi m(iszerekkel modernizdlndk a szolgaltatasukat, de akadt béven orvos, aki igényt tartana egy
szolgdlati jarmdre is. A megkérdezett orvosok fele kiegészitené praxisat egyéb szakorvosi szolgaltatdssal
igény szerint, pl. fizioterdpidval, melyhez sziikségiik lenne az épilet feltdjitdsdra, valamint eszkdzok és
mszerek beszerzésére. Kivancsiak voltunk, hogy a megkérdezett orvosoknak mi a véleménye a térség



egészségturizmusanak fellenditésérél, milyen szolgdltatdsokat kellene szorgalmazni a lakossag
egészségtudatosabb magatartdsa kialakulasanak érdekében. A kérdGivekbdl kiderll, hogy ezzel
kapcsolatban leginkabb a rekredcios sportesemények szervezésében és specidlis sz(ir6vizsgalatokban latnak
lehet&séget. Egyébként tébben szorgalmaztak BEMER kezelés bevezetését.

A beérkezett 147 db projektotletek dsszesitése:

Beruhazas: 35

Feltjitas/Fejlesztés: 34

MezGgazdasaggal kapcsolatos beruhdzas, fejlesztés/feljitas, eszkbzbeszerzés: 40

Helyi termékpolcok kialakitasa: 5

Turizmus/Kézm{(ivesség: 15

Eszkdzbeszerzés: 8

Egy-egy projektotlet egy dnkormanyzattdl, vagy szocialis szovetkezettdl, vagy gazdasagi tarsasagtoél, vagy
civil személytdl érkezett.

Méhész bemutaté helyiség: 4 + még 6 mas jellegli (pl.kézm(ives bemutatd helyiség, allattartassal kapcs.
bemutatok, sajtkészité bemutatd helyiség)

Egyestletiink altal szervezett, projektotletekhez kapcsolddd felmérésben 6sszesen 147 6tlet, terv érkezett.
Egy-egy projektotlet egy 6nkormanyzathoz, vagy szocialis szovetkezethez, vagy gazdasagi tarsasaghoz, vagy
civil személyhez kdthetd. Az 6nkormanyzatok terveiben a kozosségi éplletek fejlesztése gyanant leginkabb
az éplletek villamosenergia ellatdsdba bekapcsolddo, aletrnativ energiahasznositd berendezések telepitése
és az objektumok koruli térkovezés, parkold kialakitdsa a cél. A Sasdi kistérség tobb kdzsége a jov6ben
kiépitené a szennyvizelvezetd rendszert és potolnd ezt a hidtust. Egyre tobb faluban lenne igény régi, romos
allapotban Iévé ingatlanok megvdsarlasara, felldjitdsra, majd tajhazza vagy kozosségi funkcidkat ellatd
éplletek kialakitasara. A két kistérség falvaiban még mindig nem taldlhatdé mindenhol jatszétér, a
telepilések vezetGi egyre inkdbb szorgalmazzdk a helységeket 6sszekotd kerékparutak létesitését. Ezen
kivil tobb 6nkormanyzat is |étrehozna sajat szocidlis szbvetkezetet, mely bekapcsolddna a térség
gazdasagdba. Eszkozbeszerzéssel kapcsolatos tervek az dnkormanyzatok részérél leginkdbb kdzosségi
hazakhoz kothet6, példaul rendezvények megtartasahoz sziikséges satrak és padok beszerzése. Az (izleti
szférat illetéen a vallalkozasok a kdrnyék szocialis szovetkezetei altal létrehozott boltokban arusitanak az
el6allitott helyi termékeket.
A legtdbb projektotlet a primer szektorral kapcsolatban szlletett. Szamos terv szdl a zoldségek és
gylimolcsok taroldsdra, szaritasara, tartdsitasara alkalmas épuletek kialakitdsa, h(it6hazak épitése ill. ezen
tevékenységek sziikséges eszk6zok beszerzése. Egyre nagyobb igény mutatkozik a hasznalaton kiviili féldek
bevonasara a foldmdvelésbe. A szarvasmarha, sertés vagy baromfitenyésztéssel foglakozé gazdak igény
szerint felUjitandk gazdasagi épileteiket, istalldkat (csomagold helyiségek, hiit6hazak kialakitasa),
gondoskodnanak az dllattenyésztéshez szlikséges infrastruktira korszer(sitésérél (vagashoz,
feldolgozashoz szlikséges lizem), valamint gépi berendezéseket (hiit6k, vakuumcsomagold), jarmdveket
(traktor, terepjard) szereznének be. Szamos projektotlet kot6dik a kézmdlves, élemiszerelGallitd
vallalkozdsokhoz. A tervezett kistermelGi tevékenységek a leginkabb a sajtkészitéshez és a lekvarf6zéshez
kothetbek.

A létrehozni kivant szocidlis szovetkezetek leginkabb gylimolcsfak telepitésével, gyliimolcstermesztéssel és
az ezekhez kot6d6 tevékenységekkel (lekvar és gyimolcslékészités, aszalas) valamint allattenyésztéssel
foglalkozndnak. Uveghdazas kertészetek létesitését is tobben megvaldsitanank. De érkezett hozzank olyan
hasznos otlet is, mint példaul a telepilések kdrnyezetében fellelhetd régi gyimolcsfajtak megmentése. A
mezGgazdasagi és a kézmlves termeléssel kapcsolatos és a turizmushoz is nagymértékben koét6dé
tervezetekrdl is beszamoltak a térség kozosségének illetékes tagjai, mint példdul a kézmlivesmesterségeket
meglrzé és bemutatd milhely létrehozasa, tematikus utak szervezése (méhész, borasz, fafaragd, kovacs,
keramikus) hagyomdany6rzé mesterségek kapcsan. A helyi termelSk kozil tébben szorgalmaznak helyi
termékpolcok elhelyezését a teriilet kereskedelmi egységeiben. Sziikséges lenne elektronikus
rendezvénynaptarak készitése, a helyi turizmus dinamizaldsdnak érdekében.



A civil szervezetek legtobbje a gépjarmibeszerzésre pdlyazna, de nagy az igény példaul a sporthoz kdtheté
egyesiletek esetében a sportpalya ,bltorzat” bdévitésére, a kulturdlis tevékenységet gyakorld
egyeslleteknél fellép6 ruhak, 4j hangszerek beszerzésére valamint a kiilonb6z6 gyermektaborokat szervez6
civil szervezeteknél az ehhez kapcsolédd eszkdzok és butorzat vasarlasara. Az Uzleti szférdban a
vendéglatdegységeket Uzemeltet6k kozll tobben jelezték, hogy a helyiség vizes blokkjat szeretnék
felujitani. Az Uzletek, boltok vezet6i szorgalmaznadk a bankkartyas fizetési mdéd bevezetését, ill. az
Gzlethelyiség fejlesztése, festése, nyildszardk és a butorzat cseréje. A civil szférdban jellemz&en, akik a falusi
turizmusban tevékenykednek a vendéghazakat tartanak fenn, mdszakilag és esztétikailag fejlesztenék az
ingatlanokat, rendben tartasuk érdekében 6njaro flinyirdkat szereznének be. Az éplilethez tartozé és régi
korokat idéz6 kemencéket és pajtaéplileteket felljitandk, f6z6- és nyarsaldhelyekkel [atnak el az éplileteket
Ovez6 udvarokat.

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag meghatarozasa
1. féldrajzi, tarsadalmi, gazdasdgi koherencia/homogenitds, k6z6s jellemzék;

A Mecsek-Volgység-Hegyhat Helyi Akcidcsoport a Dél-Dundantulon, hdrom természetfdldrajzi kistaj az Eszak-
Zselic, a Baranyai-hegyhat és a Volgység talalkozasi pontjanal helyezkedik el. A HACS Baranya megyében a
komldi és sdsdi térségben 45 telepiilést érint, melyek kozll harom véros (Komld, mint egylttm(ikodé
partner), Magocs és Sasd és 651,98 km? nagysagu teriletet fed le. A tdmogatasra jogosult lakdnépesség
szdma 26 816 f6. A HACS miikodése a komldi és sasdi kistérséget, a jarasok szempontjabdl a komléi,
hegyhati és a pécsi jarasbdl Hosszuhetény teleplilést érinti.
A térség koherens egysége az EMVA LEADER program segitségével valdsult meg. Azonban az egység
alatdmasztdsakor problémat jelent, hogy a két kistérség kozott mind térsadalmi, mind pedig gazdasagi
szempontot figyelembe véve kiilonbségek vannak. A gazdasdag tekintetében példdul a szomszédos pécsi
kistérség a 2000-es évben fejl6dd kategdridaba volt sorolhatd, addig a komléi kistérség a stagnaldba, a sasdi
pedig a lemaraddba. A 290/2014.(X1.26.) Korm. rendelet alapjan a két jaras szintén két kilénb6zé
kategoridba keriilt a komldi jaras atmenetileg kedvezményezett, a sasdi jaras pedig a komplex programmal
fejlesztendd jarasok kozé keriilt. Demografiai szempontbdl is komoly eltérést jelent, hogy a hegyhati
jarasban magasabb a roma etnikai kisebbséghez tartozé népesség és az alacsonyabban kvalifikalt népesség
szama.
A két kistérségben szamos civil szervezet mikodik kdzre elésegitve a tarsadalmi kohézid érvényesiilését és
megvaldsulasat. Probléma, hogy a civil szervezetek koz6tt nem alakult ki halézatosodas, gyenge az egymas
kozotti egylttmikodés, a tevékenység terileti [éptéke, pedig altaldaban teleplilésen beliili, ritkabb esetben
kistérségi szintl. Fontos kapocs lehetne a turisztikai, kozbiztonsagi, kulturdlis, telepullésfejlesztési,
ifjusagvédelmi és esélyegyenlGségi feladatok ellatdsa mentén kialakult kohézié. Sajnos sok olyan civil
szervezett van melyek csak formalisan mikddnek, vagy csak egy-két feladatot latnak el. Legtdbb
szervezetben csak néhany ember dolgozik, azt is munka mellet, tarsadalmi munkaban.

2. kordbbi egyiittmlikbdések, megvaldsult k6z6s projektek;

Térségi egyuttm(ikodések bemutatdsa (11/2013. (lIl. 5.) VM rendelet alapjan)

A méhészeknél a bordtakhoz hasonlé fejlesztési folyamat vetithet6 el6re a termék sajatossagainak
megfelel6en. A Mézeskorut feloldja a méhészek elszigetelt helyzetét az értékesitésben és marketingben,
haldzatot teremt egymas kozott és szervezett kapcsolatot a fogyasztdkkal.

A kialakulé Mézeskoruttal a méz és a méhészeti termékek és hagyomdnyok is bekeriilnek és gazdagitjak a
régid turisztikai kindlatat. Egy nagy hagyomanyokkal rendelkez6 foglalkozas kdzelebb keriil az emberekhez,
megismerhetik e szakma jellemzéit, a fajtamézek sokasagat és valtozatossagat, tovabbd a méhek szerepét
és jelent6ségét a tarsadalom szdmara. A projekt befejezését kdvet6 egy éven belll a Mézeskorut teriletén
a helyi értékesités becsléslink szerint az alacsony 10-15%-os értékrGl atlagosan atlagosan 5-10 %-ot
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emelkedett. Ennek megfelel6en a méhészek bevétele kb. 10-20%-al emelkedik a helyben elérhetd
kiskereskedelmi drak és kozvetlen értékesités révén. A helyi értékesités a marketing révén magasabb
szintre lép.

A méz és a kézmUives méhészkedés bemutatdsa gazdagitja Baranya megye turisztikai kinalatat. A Mecseki
Mézeskorut-bol és a Mecseki Termel6i Méz-b6l markanevet teremtiink, mely megfelel§ imazst biztosit a
mecseki telepiléseken él6 méhészeknek és kivald termékeiknek.

A sz6 nemes értelmében divatot teremtettiink a méz- és méhészeti termékek fogyasztasa szdmara és
megalapozzuk egy jov6beni mézes klaszter létrehozdasat is.

A mézeskoruthoz tartozast egy etikai kddex elfogaddsaval pecsételtiik meg, amely a méhészkedés szakmai
szabalyait, az egymas és a fogyasztdk iranti korrekt szakmai magatartdst, a természet és a méhek iranti
tiszteletet rogziti.

Az egylittm(ikodésben négy baranyai LEADER HACS vett részt, sajnos nem sikerilt lefedni Baranya megye
teljes egészét.

Nemzetkozi egylttmiikodések bemutatasa (99/2012. (IX. 25.) VM rendelet alapjan)

2013-ban animacids munkank eredményeként 16 6nkormanyzat egylittmikodésével megalakult a Mecseki
Energiakor néven regisztralt kezdeményezés, mellyel csatlakoztunk az unids Polgarmesterek Szovetségéhez
és vallalta, hogy elkésziti a teleplilés energetikai akcidtervét, valamint hogy 2020-ra legalabb 20%-kal
csokkentik széndioxid kibocsatdsukat, el6segitve az unids éghajlatvédelmi célok elérését. Mindezen
projekteket a Dél-Dunantuli Regiondlis Fejlesztési Ugyndkség és az Energiaklub Szakpolitikai Intézet és
Moddszertani Kozpont tamogato segitségével valdsitja meg.

Ezen egylittm(kodés els6 eredménye volt a nemzetkdzi egylttm(ikodések palyazaton sikeresen
megvaldsitott Energetikai fejlesztések a Mecsek-Volgység-Hegyhaton cim( palyazat.

A HACS teriletén 16 kozségben, kdzségenként egy ingatlanon, kdzségenként atlagosan 2,8 millié Forint
értékben valdsult meg megujuld energiara, illetve energiamegtakaritasra irdnyuld beruhazas (hészigetelés,
nyildszaré csere, flitéskorszerisités, napelem-napkollektor elhelyezés). A projekt részeként oktatdsok
torténtek energetikai témakban pedagdgusok és dnkormanyzati dolgozok részére. Valamint a 16 kozség 1-
1 kozéplletére energetikai mingsité tanulmany késziilt, valamint megvaldsult egy tanulmanyut a jo példak
atvételére a skdcia Dumfries and Galloway régidban.

A HACS-okkal vald egyittmikoddésiink nagyon jénak mondhatd. Egy kdzdsséghez tartozunk, melyben
mindig lehet szamitani a mdasikra. F6ként a Baranya megyei HACS-okkal szoros az egylttmikodés, ezt
példazza egy koz6s projekt lebonyolitasa is (térségek kozotti). Az érdekérvényesités mar nehezebb kérdés.
HACS-unk elntke a vezetGje a LESZ-nek is. Orszagos szinten mar nehezebb az egyiittmiikodés és az
egylttgondolkodds. Nem mindig értink egyet minden kérdésben. Aminek oka a HACS-ok helyzetének
kiilonboz6sége. De talan nem is baj, ha nem gondolunk egyet, csak a f6 célok elérésében kellene egy tton
jarni.

A Mecsek-Volgység-Hegyhat Egyesiilet teriiletén, a sdsdi és komldi kistérségben 46 telepllés tagja
egyesiletiinknek. Az 6nkormanyzatokkal folyamatos, napi, heti kapcsolatban vagyunk, igy folyamatosan
kovetjik tevékenységeiket, tisztaban vagyunk problémaikkal, fejlesztési elképzeléseikkel. Négy
onkormanyzat képviselteti magat az egyesilet elnokségében is.

A forumokon altaldban a polgarmesterek képviselik telepiléseiket, vagy delegdlnak valakit az adott téma
szerint. Vannak olyan er6sebb telepllések, melyek aktivabbak, igy rajuk egy-egy férumon, projektben
biztosan alapozhatunk, 6k altalaban: Alsémocsolad, Magyarszék, Bikal, Hosszuhetény, Karasz, Szaszvar,
Godre, Mindszentgodisa, Vasarosdombd. A térségiikben a kozos hivatalok részérdl kapunk tamogatast,
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adatok begydjtésénél, informacié tovabbitdsanadl, programok szervezésénél jelentls segitséget jelentenek
a kistelepuilések hatékony elérésében.

Férumaink, rendezvényeink szervezésénél tekintettel vagyunk a kisebb o©nkormanyzatokra, ezért
igyeksziink kisebb, helyi centrumokra bontva tartani azokat, hiszen a kisteleptlések képvisel6i szamara a
nagyobb tavolsagra vald eljutas is probléma. Kistelepiilésekkel nehezebb a kapcsolattartas, mivel nincs
hivatal, nehezebb elérni az illetékeseket, ezért mind e-mailben, mind telefonon, mind személyesen is
felkeressiik 6ket.

Az egylittm(kodés a helyi gazdasagi és civil szféra szervezeteivel, képviselSivel igen jdnak mondhatd. Féként
a civil szervezetek képvisel8ivel és azokkal a gazdasagi szerepl6kkel, akik a HACS tagjai. A civileknek
érdekérvényesits, tdamogatd helyi szervezetiik nincs. Hidnyzik a térségi szintetizald szervezet, aki 6sszefogja
és segiti 6ket. Talan ezt a szerepkort valamilyen szinten sikeriil betdlteniink, a k6zos, nagyobb volumen(
térségi rendezvények, képzések vonatkozasaban. Ugy érezziik, hogy rank is vannak szorulva, a palyazatiras,
a projektgeneralds szempontjabdl. A vallalkozdéi réteg mar nehezebben elérhetd. Itt mindig problémat
jelent, a vallalkozok idShidnya, érdektelensége. Oket konkrétan a palyazati forras érdekli. Nem akarnak
részt venni képzésen, rendezvényen és forumon sem. Az §stermelGk, kistermel6k, adészammal rendelkezd
maganszemélyek, leend6 vallalkozék gyakran keresnek fel minket. Nekik még az is segitséget nyujt, ha
kézmlves satrakat bocsajtunk rendelkezésre, egy kézmdves vasarra. Problémat jelenet, hogy kapacitas
hidnyaban jellemzéen nem tudjuk személyesen felkeresni a vallalkozét és a civilt sem, nekik kell minket
felkeresni.

A HFS-ben megfogalmazott feladtunk és célunk, hogy a helyi szerepl6k minél inkdbb haldzatokat alkotva
m(ikddjenek, hogy tevékenységeiket koltség és energia hatékonyan tudjak végezni, hatékonyan tudjanak
megjelenni a piacon.

A haldzatosodas eléréséhez eddig csak néhany projektiink valésult meg, viszont ezek jelentds szereppel
birnak.

Egyik térségi szintd civil szervezetiink altal szervezett projekt, a Vidéki sajatossagok haldzatba szervezédése
nagy eredményének mondhatd el, hogy valddi animalé tevékenység indult el, egy olyan kbzegben, melynek
nagy segitségre van sziksége. A foltvarrok, méhészek, helyi termel8k, falusi turizmus szereplGi lelkesek
voltak, bar szamukra is faraszté volt, a sok meeting, taldlkozé. Eredményként mondhatd el, hogy harom
halézat megvaldsulasat segitettiik el. LEADER térségek kdzotti projekt ebbdl a kezdeményezésbdl nétte ki
magat, mely szinte egész Baranya megyét lefedte (a Mecseki Mézes Korut c. projekt)

3. azeréforrdsok kritikus tmegének rendelkezésre dlldsa a stratégia céljainak megvaldsitdsdhoz;

Humaneréforrassal megfelelGen ellatottak vagyunk mind a munkaszervezetben (felel6s gazdalkodasunk
kovetkeztében), mind a HFS készitést érint6 szakmaisag, szakért6 tekintetében. A célok megvaldsitdsahoz
az elsé feltétel a human eréforras rendelkezésre all, az anyagi forrasok szlikdsek. A hét éves periddusra
rendelkezésre 3all6 fejlesztési forras csekély, a legfébb problémat ez jelenti. Stratégidnkat a rendelkezésre
allo fejlesztési forrashoz igazitjuk, ill. a nagyobb volumen( beruhdzdsok, fejlesztések igényeit mas OP-bdl
kivanjuk megvaldsitani.

A helyi adottsagok, természeti erGforrasok megfelel6ek a stratégia céljainak elérése érdekében. A szervezé
eré a projektek lebonyolitasahoz, megvaldsitasahoz a HACS-ban megvan, rendelkezésre all a sziikséges
potencial.

4. személyes kapcsolattartdst, segitségnyujtdst, részvételt lehetbvé tevd helyi karakter.

Térségiinkben ismerjik azokat a kulcsembereket, akik a személyes kapcsolattartast, ill. a segitségnyujtast
vallaljak, ill. ellatjak. Egyesiiletiink vezet6i azok a személyek, akik mikrotérségi szinten helyi vezets szerepet
toltenek be. Ezek a személyek a harom szférat szinte egyenlG ardnyban képviselik a térségben, ill. az

12



egyesllet vezetésében. 2008 évtSl mar kialakult gyakorlattal rendelkeziink az informacié aramoltatasara
vonatkozdan. A térségben mikodé kozos hivatalok, ill. polgdrmesterek ebben kiemelkedd szerepet toltenek
be. A munkaszervezet dolgozéi mind olyan emberek, akik a térségben civil, ill. tarsadalmi szerepet vallalnak,
kiilonféle szervezetekben, vagy informalis k6z6sségekben.

4. Azakcidteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetdségeinek elemzése

4.1 Helyzetfeltaras
1. Térszerkezeti adottsdagok

A Mecsek-Volgység-Hegyhat helyi akcidcsoport (tovabbiakban: HACS) miikodése a Dél-dunantuli régidban,
Baranya megyében két kistérséget a komloi és sdsdi kistérséget, a jarasok szempontjabdl pedig a komldi,
hegyhati jarast valamint a pécsi jarasbdl Hosszuhetény telepilést érinti. A tertilet hdrom természetféldrajzi
kistaj az Eszak-Zselic, a Baranyai- hegyhat és a Volgység talalkozasanal taldlhatéd meg. A Komléi kistérség a
Mecsek-hegység északi részén a Baranyai-hegyhdt keleti részén fekszik, mig a Sasdi kistérség az Eszak-
Hegyhaton. A HACS 651,98 km? nagysagu terlletre és 45 telepilésre terjed ki, benne két varossal,
Magoccsal és Sasddal. A térségben a lakossag szama a legfrissebb, 2013-as adatok szerint 26 816 f6. A
Mecsek-Volgység-Hegyhat Egyesiilet mikodési terliletét, vagyis a Sasdi és a Komldi kistérség, megyén beldili
elhelyezkedését a 10. fejezetben 1évé mellékelt térkép szemlélteti. A teleplilésszerkezet jellege aprofalvas,
amely els6sorban a zsakteleplilések esetében jelenthet akaddlyt az infrastrukturalis fejlesztések
megvaldsitdsdban, a tomegkozlekedés gazdasdgos megszervezésében vagy az oktatds és szocidlis
alapellatasok biztositasaban. A sasdi kistérség 27 telepiiléséb8l 10 zsaktelepiilés és egyben az is
megallapithatd, hogy a komldi kistérségben népesebbek a helységek, mint a sdsdi kistérségben.
Valdszinlsithet6en a telepllések lélekszama kozotti kilonbségekkel, a biztosabb mikddéssel és jobb
likviditassal magyardzhaté az Egyesiilet munkatarsai altal tett észrevétel, miszerint a komloéi kistérségben
aktivabbak az 6nkormanyzati és civil szféra képviselSi. A térség telepilései nem — a gazdasagi fejlédést is
segité — nagy forgalmu utak mentén helyezkednek el, am t6bbségében nincsenek elzarva azoktdl az utaktdl,
amelyek a varosokhoz vald gyors eljutast, illetve a termékek megfelel6 szallitasat biztositjak.ld6 szerinti
optimalizalas esetén a leggyorsabb Ut hossza a megyeszékhelyig 42,6 perc, a legkozelebbi autdpalya
csomoépontig 42 perc, mig a jaraskdzpontig 17,9 perc alatt kozelithet6 meg.A térség 46 teleplilése szamara
azonban az odavezetd mellékutak is nagy fontossaggal birnak. Sajnos a kisforgalmu utak karbantartdsa nem
elsGdleges prioritas, ezért és a névekvd forgalom miatt a térség Utjainak allapota rohamosan romlik. A
telepilések nagyobb része szamara a tomegkozlekedés egyetlen moddja a kozuton lebonyolitott
személyszallitas, a teleplilések erGsen flggnek a térségben tevékenykedd busztarsasagoktol. Néhany
nagyobb lélekszamu telepiilés jonak mingsithet6 kozlekedési szinvonallal biszkélkedhet. A kis [élekszamu
zsaktelepillések szamdra a kozlekedési lehetGségeket a napi 4-7 jarat-par jelenti, melyek fenntartdsa
bizonytalan. A kdz0sség kis lélekszamu telepiilésein (11 zsdktelepiilés és 32 db 500 f6 alatti telepiilés van a
két kistérségben) nem csupan a buszjaratok szama csekély, de a személygépjarmivek szama is kifejezetten
alacsony, igy tovdbb rontja az itt él6k esélyeit arra vonatkozdan, hogy lakdtelepiilésiikon kivil talaljanak
munkalehet&séget vagy, hogy szolgdltatasokat vegyenek igénybe. A belterileti utak allapota is rossz, sok
gondot okozva ezzel az itt él6knek, és ide latogatoknak. A Budapest-Pécs vasutvonal athalad a térségen,
amivel jelentGsen javitja a térség kozlekedési helyzetét. A térség két mdsik vasuti vonallal is rendelkezik
(Dombovar— Bataszék, Komlo-Godisa), de ezek egyre csekélyebb jelentGséggel birnak. Ennek oka lehet,
hogy néhany telepiilés ugyan rendelkezik vasuti megalléhellyel, de azok a belterilettdl tobb kilométeres
tdvolsdgra vannak, de okozhatja az életszer(tlen menetrend és a buszokkal valé 6sszehangolatlansag. Ezen
szarnyvonalak mdkodtetése is kérdéses. A 290/2014 (XI. 26.) kormanyrendelet alapjan a Sasdi kistérség a
komplex programmal fejlesztendd leghatranyosabb helyzet(i telepulési korhoz tartozik. A kdzosség két
kistérséget fed le, igy a kozosség lakdinak tobb mint fele a leghatranyosabbak kézé sorolt teriiletek egyikén
él. A Sasdi Kistérség Baranya megye legészakibb kistérsége és 27 telepulés alkotja. Meghatarozdan
mezG6gazdasagi térség, kozpontja egy kis varos: Sasd. Tovabba szlikebb hegyhati térségre gyakorolt hatasa
és foldrajzi elhelyezkedése miatt meg kell még emliteni Magocsot, a 2009-ben varossa nyilvanitott



helységet. A telepiilésképet meghatdrozé ingatlanok allapota folyamatosan romlik. A tulajdonosoknak
nincsen anyagi lehetdségiik az ingatlanjaik feldjitasra

2. Kérnyezeti adottsdagok

Harmas tagoltsagdnal fogva a kistérség domborzati, éghajlati, tajféldrajzi viszonyai sokszinliek, mig a déli
teriletek a festGi szépségli Mecsek vidékét jellemz6 vonasokkal rendelkeznek, addig a teriilet nyugati részét
az erdékkel sdrdin fedett zselici dombvidék uralja. A teriilet domborzati és foldfelszini viszonyait a Mecsek
északi vonulatai nagymértékben befolyasoljak.A 2008-ban elkésziilt vonzerGleltdr szerint a Komléi
kistérségben nagyra értékelt vonzerét jelent a haboritatlan természeti taj, a Duna-Drava Nemzeti Park
Kelet-Mecsek Tajvédelmi Korzete, valamint a Mecsek-Hegyhati rész. A Kelet-Mecsek 1977 6ta tajvédelmi
korzet, melyben szamos védett novény- és allatfajtaval taldlkozhat a Mecsek erdeiben barangold
szemlél6dG. Tolgyeseiben, biikkdseiben és gyertydnosaiban legjellegzetesebb az illatos hunyor, a ,,mecseki
tea” alapanyaga a nagyviragu méh f(i, az ,illatos” medvehagyma és a legf6bb védett névénye, a banati
bazsardzsa. A nagyvadak koziil a gimszarvas, az 6z és a vaddisznd a legelterjedtebb allatfaj. A ,parnaldvak”
mintegy 130 millié éve, a kréta korban keletkeztek. A szamos forrds tobbsége a mészkoves terlleteken
ered. Legmagasabb csucsa a Zeng6 682 m. A turdk alkalmaval érdemes végigjarni a magyaregregyi Var-volgy
rendkivil valtozatos foldtani felépitést bemutatd Geoldgiai Tanosvényt, majd a végdllomdson, a Pasztor
forrasnal kipihenni a tdra faradalmait. A kozigazgatasilag Hosszlhetényhez tartozd Plispokszentlaszld
védett arborétuma és a majusban nyilé - csak a Mecsekben taldlhaté - vad pilinkosdirézsa igazi
kiilonlegesség. A haboritatlan szépségl természeti kérnyezet és a vele szimbidzisban él6 falu, a falusi élet
kiils6 szemlél6 szamara megmutatkozd nyugodtsaga jelenti azon vonzerd-csokrot, amely a turisztikai
piacon versenyeldnyt jelent a térség szamara.

Vizmindség és mennyiség, vizhaszndlat: A teriletet sok kisebb és valamivel kevesebb, nagyobb vizfolyas
szabdalja, amelyeknek vizgy(jt6je 90%-ban a Kapos.Vizhozam tekintetében a teriileten 1év8 patakok és
medreik jellemz&en elbirjdk a szokvanyos csapadékviz mennyiséget, azonban extrém nagy esézésekkor
(mint pl. a 2010. majusi) a patakok kidntenek igy a medren kivilr6l szennyezGanyag keriilhet a vizbe. A
terilileten természetes alldviz nem taldlhato, de annal nagyobb a mesterséges tavak szama. Jelent&ségiik
inkdbb a halgazddlkodasban all, de n6 a rekredcids szerepliik is. A felszini vizek min&ségét alapvetéen
meghatarozzak a telepiilési szennyvizkezelési technologidk alkalmazasa, az ipari tevékenységbdl szarmazd
szennyviz és egyéb szennyezG6anyag kibocsatdsok, valamint a vizgy(jt6kon folytatott mezdgazdasagi
tevékenységek intenzitasa. A régidban a terhelések, szennyezések hatdsara a talajviz készletek gyakorlatilag
mar az 1970-es években elszennyez&dtek és emberi fogyasztasra csak ritkan alkalmasak. A felszin alatti
vizkészletek biztositjak a legfGbb bazisat a régio telepiilései ivoviz-, valamint 6ntdz6viz ellatasanak, igy ezen
vizbazisok védelme alapvets feladat. Fontos még megemliteni, hogy a térség gazdag termal- és asvanyviz-
készlettel rendelkezik. Az orszagban az ivéviz 92%-a felszin alatti vizekbdl, 8%-a pedig felszini vizkivételi
mUivekbdl szarmazik. A két kistérség telepiilésein és az emberi tevékenység terheld, szennyez6 hatdsat —
kiilonos tekintettel a mezbgazdasagi tevékenységre — a felszin alatti vizek bakteridlis szennyezettsége,
valamint a nitrit- és ammadnium-ion tartalma is jol jelzik. Az ivéviz nitritre és ammoniumra vonatkozd
hatarértéke 0,5 mg/l, a nitratra vonatkozo hatarérték 50 mg/l. A felszin alatti vizkészletek biztositjak a
legf6bb bazisat a régid telepllései ivdviz-, valamint ontoz6viz ellatdsanak, igy ezen vizbazisok védelme
alapvetd feladat. A vizminGséget érintG, orszagosan elvégzett vizsgalatok szama alapjan a megfelelGség (%)
orszagosan — az el6bbiekben leirt hatarértékekhez viszonyitva — a kdvetkez6képpen alakult: ammadnium:
83%, nitrit: 99%, nitrat: 100%. Ezen szdzalékos mutatékhoz képest a kistérségek telepiilésein elvégzett
vizmin&ség mérések utdn, a megfelel6ség: ammonium 81%, nitrat: 100%, nitrit 95%. Nitrit hatarérték
tullépés egyediil Baranyajené kozségben fordult el6, emiatt elrendelték a csecsemék és terhes anyak
részére az atmeneti vizellatdst. Baranyajendn lzemzavar okozott vizhidnyt, emiatt keriilt sor atmeneti
vizellatdsra.

A tisztitott, vezetékes viz a kistérségek tekintetében szinte minden telepulésre vonatkozéan biztositott. A
Sasdi kistérségben a kdzlizemi vizhaldzatba bekotott lakdasok ardnya 94,6%, mig a Komldi kistérségben ez
az arany 97,8% (KSH, 2011). A Sasdi kistérségben el6fordul olyan telepiilés ahol, a koziizemi
szennyvizhaldzatba bekotott lakasok szama a KSH 2008-as adatai szerint 0%. A bekdtésre a szennyvizkezelés
ellenérzéttebb mdodja miatt van sziikség. A szennyvizkezelés Komld, Hosszuhetény, Magyaregregy, Karasz,
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Vékény Szalatnak, Koblény, Szaszvar és Maza, valamint Egyhazaskozar telepliléseken tekinthet6
megoldottnak, még ha haldzati jellegli gydjtési csGinfrastruktira nincs is kiépitve. A szennyviztelepek
kapacitasuknak atlagosan felére vannak terhelve, igy képesek a kornyezé telepiilések tobblet szennyvizét is
befogadni. A Sasdi kistérségben 4 telepillésen izemel szennyviztisztitd. A Komld és Bikal gesztorsagaval
tervezett térségi szennyvizprogram végrehajtasa esetén a Sasdi kistérségben megkozelithet6 a 100%-os
lefedettség.

A Mecsek legjellegzetesebb dsvanyi kincse, a fekete készén a legjelentésebb, amely energiahordozé
nagylzemi kitermelése a rendszervaltds utani években megszlint. A dombvidékeken nagy b&ségben fordul
el agyag, amelyet nagyszamu, de kis kapacitdsu tégla- és cserépgyar dolgoz fel. Szénhidrogénekben
szegény a térség, viszont kutatdsuk melléktermékeként szamos helyen kiilonb6z6 asvanyi Osszetétell
hévizeket tartak fel. A legismertebb hévizforrds a térségben a magyarhertelendi.

A foldhaszndlatot tekintve a térségben a mez6gazdasdagi muvelés(i teriiletek aranya nagy. A mez6gazdasagi
termelés szempontjabdl, meghatdrozd jelentéséggel bir - a terlletet és a termelés szempontjabdl fontos
id6szakot tekintve - a napsiitéses orak magas szama. Mindezt aldtamasztja, hogy egyre tobb beruhdazas
kotédik az alternativ energiahasznositdshoz, ezen belil is a napelemes rendszerek elektromos
aramtermelésbe torténé bekapcsoldsahoz. Hasonldan magas ardnyt képvisel az erdéGteriletek nagysaga. A
térség mez6gazdasagi termelése gyenge mindségl foldeken zajlik. Ilyen korilmények koézott kiilondsen
fontos a kisebb foldeken folyd termelés integracidja. A térség legjelent6sebb mez6gazdasagi vallalata a
szdszvari székhelyl Agroszasz Kft. A mez6gazdasagi teriiletek magas aranya két kornyezetvédelmi kérdésre
hivja fel a figyelmet. Egyrészt a csapadékviz-elvezetbk folyamatos karbantartasara, amely megakadalyozza
a mez6gazdasagi belvizeket, valamint az itt felhalmozddd méreganyagok mélyebb vizekbe jutasat. A masik
oldalrél a mez6gazdasagi terliletek névényvédelmi feladatait - szintén a talaj és a vizek védelme érdekében
— megfelel6 technoldgidkkal és szerhasznalattal kell elvégezni a szennyez6dés minimalisra csokkentése
érdekében. Egyrészt a géppark kdrnyezetszennyezésének csokkentés, masrészt pedig az altaluk végzett
kdrnyezetbaratabb termelési méd miatt. Eppen a mar emlitett magas erdéboritottsag miatt, valamint a
tervszer(i erd6gazdalkodas végett, amely tobbek koz6tt a biomassza-erémiiveket is ellatjak, figyelmet kell
forditani az erd6vagasra. Meg kell akadalyozni, hogy az erd6vagas kdvetkeztében a talajfelszin erodalédjon.
Ez nem csak a talajfelszin elt(inése miatt veszélyes, hanem az elfolyé vizek a patakokba keriilve a viz
elalgasodasahoz is hozzajarulhatnak.

A két kistérség jelenlegi leveg&szennyezésében mar nem az (izemi termelés jatssza a fGszerepet, hanem a
kozlekedési szennyezés. A kozlekedési szennyezés szempontjabdl a nitrogénoxidok, a kozlekedés altal
felkevert por (kilonos tekintettel az Eurdpai Unid altal is egyre inkdbb elGtérbe helyezett kis
szemcseatméréjli  (PM10) porszennyezés), valamint a foldkozeli &ézon szennyezés az, amely
kornyezetvédelmi, de elsGsorban egészségvédelmi szempontbdl relevans.Az Orszdgos Légszennyezettségi
Méréhaldzat idGsoros adati alapjan,a szallopor szennyezettség alakuldsa valtozatos képet mutat hazankban
az elmult 10 évben. Emelkedd illetve csdkkend tendencia egyardnt el6fordult az évek soran. A 2013. évhez
képest a legtobb allomasnal stagnalas vagy enyhe emelkedés figyelheté meg. Az éves hatarértéket (40
pug/m3 ) nem haladta meg egy allomason sem az atlagkoncentracié.Ozon szennyezd komponens
vonatkozasaban, légszennyezettségi index alapjan tortént teljes évi értékelés szerint, a telepiilések levegbje
»,j0”-nak mondhatd. A Mecsek-Volgység-Hegyhat Egyesiilet altal lefedett teriileten a 2013. évhez képest a
mérdallomasokon enyhe csdkkenés tapasztalhatd. Az id6soros mérési eredmények alapjan a mar emlitett
szildard anyag csokkenése figyelhet6 meg. A probléma azonban nitrogén-oxidokkal van, amelyek
tekintetében 2002-2008 kozott 35%-os novekedés figyelheté meg.Az éves, orszagos atlagértékek alapjan
az Osszes telepilésen ,,j¢” ill. , kivalé” a levegé min&sége kivéve Budapestet, ami a ,,megfelelt” kategdridba
kerilt. A nitrogén-dioxid és nitrogén-oxid szennyezettség tekintetében a tavalyi évhez képest stagnalas
jellemz6 a legtobb allomasra, tehat térségi szinten ez a szennyezettségi értéke felllmulja az orszagos
atlagot. Pozitivumnak szamit, és a térség jelentGs biomassza készletét jelzi, hogy a Komldi Flitém{ gazrdl
dominans biomassza tlizelésre allt at 2010-ben. A fosszilis energidrél biomassza energidra vald atallas
mellett az Uj erémdivi blokk kitelepult a varosbdl a korabbi Zobak-akna helyére, igy tovabb csokkentve a
telepilés ipari légszennyezési terhelését. Sasdon jellemz&en kisiizemi telephelyek vannak (varroda,
autdszerel6 mihely, fékbetétgyartd lizem, falizem), amely légszennyezési szempontbdl fontos lehet. Ezek
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kibocsatasa azonban nem jatszik kardinalis szerepet a varos légszennyezésében. Ha a kozlekedési eredet(i
légszennyezést vizsgaljuk az MVHE m(ikodési teriiletén, akkor a masodrendd utak mentén kitett telepiilések
és természeti kornyezet szennyezése jelent rizikdfaktort, ezek az utak a 66-os, valamint 611-es utak. Az utak
a Nyugat-Mecsek Tajvédelmi Korzet észak-nyugati részét, valamint a nagyobb telepilések kozil Sasdot
érinti.

3. Kulturdlis eréforrasok:
Szembetlnd a térségben a nem megfelelGen kihasznalt turisztikai potencial, hiszen jelentGs turisztikai egy
nemrégiben felljitott és ,,0j kontdsbe burkolt” kastély taldlhatd, a Sztankovanszky kastély, mely arborétum
jellegl zold 6vezetben, hatalmas park kézepén helyezkedik el. Jelent6s turisztikai vonzer6nek szamit a
Magyarhertelendi Termalfiird6. Szamos hagyomanyos kézmives mester is munkdlkodik ezekben a
falvakban, mint példaul fazekas, latvanyossagok, természeti értékek vannak, amikre nem épilt ki a
szolgdltatasok és rendezvények strukturalt rendszere. A kulturalis és természeti adottsagok
kihasznalatlanok. Kevés a falusi szallashely és a meglév6k minGsége sem az igényekhez igazodé.
Mindezekbél fakaddan az emberek szocidlis kbzérzete rossz, ezért is magas az elvandorldk szama. Ennek a
hidnynak a megsziintetését célozta a turisztikai szolgaltatasok fejlesztése jogcim és tobb LEADER
célteriletlink is. A Sasdi kistérség turisztikai kinalata elmarad a Komldi kistérség kinalatatél, azonban a
térség legnagyobb turisztikai produktuma, a négycsillagos bikali Puchner Kastélyszalld, amely Gjklasszicista
stilusban épiilt, valamint a 2010-ben megnyilt, a kastélyhoz kapcsolédé Reneszénsz Elménybirtok. A
térségben taldljuk a Baranya megyei varak kozil kett6t, a magyaregregyi Maré varat, és a szaszvari varat. A
térségben a falusi turizmus hagyomanyai jelentések, falvaink bévelkednek a hagyomanyos, hosszanti
elrendezésli paraszthazakban, fehérre meszelt fallal ¢és torndccal.Az épliletek mogott
megtekinthetéek — a Mecsek-Volgység-Hegyhat vidékére jellemz6 — tégla architektraval épiilt és
a vidéki parasztgazdasagok fénykorat 1déz0 pajtak. Ezek a jellegzetes homlokzati motivumokkal
ellatott épiiletek ugyantigy a hagyomanydrzés részei, és a régi vidéki élet attributumait képviselik.
Azonban a helyi turizmus ezen dgdnak szerepe az utébbi években csdkkent, mely oka féként a megvaltozott
addjogszabdlyokban kereshet8. A HACS a falusi turizmus intézményét a LEADER pdlyadzatokon keresztiil
erdsiti, azonban még jelentés eredményt nem sikeriilt elérni, a térségben él6k szamara nem tudott
alternativ jovedelemszerzési lehet&séggé valni. Nagy el6nyt jelentene az Uj kerékpdrutak Iétesiilése és a
kerékparos turizmusba vald bekapcsolddasa. A tovabbi fejlédést felgyorsitand a Pécs-Orfl jelenleg
kialakitas alatt allo6 kerékpardaton kiviil az Orfli-Magyarhertelend, Magyarhertelend-Sikonda, Szaszvar-
Kardsz-Magyaregregy kerékparutak megépitése.
A térségben akad egy kisebb telepiilés kor (7 teleplilés) a turisztikai céli palyazatok tébb, mint 40%-a is e 7
telepiléshez kotédik. Ugyancsak a kis falukkal ellentétben, ezeken a telepiiléseken jellemz6en a civil
szervezetek is erBsek, sok terhet levesznek az dnkormanyzat vallarél. Mindez a heterogenitasnak és a
hagyomanyoknak is koszonhetd. Vannak ugyanis kisebbségi, ifjusagi, nyugdijas, hagyomanydrz6, turisztikai,
banydsz egyesiiletek is, hogy csak néhany jelentGsebbet emeljlink ki. Ez a civil kor viszi vallan a kulturalis
élet legjavat falunapok, majalisok, sportrendezvények, stb. szervezésével. Az el6bb felsorolt egyesiiletek
biztositjak a kdzosségi rendezvényeken a szinvonalas kulturdlis misorokat. A kézm(ives hagyomanyokra
épulé kultira meg6rzése és gyakorlasa, hozzajarul a helyi turizmusfejlesztéshez és alternativ
jovedelemtermeléshez vezethet a térségben. Az agazati turizmus (boraszat, horgdszat, vadaszat, agro,
kerékparos, vizi, lovas, gyogy-, 6ko-, gasztro-, sport-, kulturalis-, ifjusagi-turizmus, extrém sport stb.) tobb
valfaja mikodtethetd, és beindithatd a térségben, a helyi adottsagokra és lehet&ségekre alapozva. Néhany
telepilést kiemelve - ahol a helyi kultura élénk gyakorldsa a jellemz6 - mutatnank be a térség kulturalis
er6forrdsait. Magyaregregy kozség hires a Maria-napi bucsujardsarol, a régi mészarszék-vendégl6bdl
kialakitott ,,Arnold kulturhazardl”, melyben kényvtarat és mizeumot is berendeztek. Kardszon a Vizimalom
miemlékké nyilvanitott éplletben kozelebbrél megismerkedhetiink a molnar mesterség fortélyaival, a
helyi Gombaszati Kiallitdhelyen szamos, a teriletre jellemz6 gombafajt vehetlink szemiigyre, a
Pajtaszinhazban pedig megcsodalhatjuk a hagyomanyG6rzé népviseleteket, régi bultorokat, eszkdzoket.
Szaszvar nagykozség az egyik olyan telepiilés, ahol a meleg nyari napokon a helyi strandfiird6ben
hldsolhetnek a helyi lakdk és az idelatogatd vendégek, ezen kiviil megtekinthetik a Kiss Gyorgy
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szobraszm(ivész, alkotasairdl késziilt fényképekekbél allandd kiallitast a Vadrdzsa Vendéglében, az egykori
banyasztevékenységet idézi a helyi Banydszmuizeum, a Borhdaztdl kiindulé pincesoron- ,bordsvényen” —
lehetGség nyilik megizlelni a teleplilésre jellemz6 borfajtdkat. A Mecsek legaprébb kozségében, Vékényben
megtekinthet6 berendezéseiben is épen maradt a nevezetes Téth-malom, mely tébb mint 200 éves ipari
miemlék. Alsémocsoladon, a Hegyhat fest6i szépség( lankain elteril6 faluban pedig tojasfestd, tekn6vajo,
gyertyadntd, kosarfond, foltvarrd vagy himzé, az altaluk készitett portékdkat barmikor megtekinhetjik, de
akar vasarolhatunk is bel6lik a telepiilések rendezvényein, sziireti fesztivdlokon, a szeptemberi bicsukon,
az adventi és a husvéti id6szakban szervezett programokon, gasztrondmiai rendezvényeken, mint példaul
a Karaszi Palinkaverseny, vagy az Uj kelet(i karaszi Szarvasgomba Aukcié, a Mazai Didfesztival vagy a
szdszvari Horgasz- és Halaszléf6z6 verseny.A felsorolt programokon kiviil az érdekl6dék figyelmébe ajanljuk
még az éves szinten megrendezett programok koziil a hosszuhetényi Talicskaolimpiat, a hagyomanyérz6
Egregyi lakodalmast, a magyarszéki Szalmafesztetill., a Keleti-Mecsek hagyomany&rz6 taborokat (kézmives
és nemeztabor; népzene és népi ének tabor; Pajtaszinhdztabor

4. A tdrsadalom dllapota:

A térség teleplléseinek meghatdrozd tobbsége 500 f6 |élekszam alatti, melynek kovetkeztében az
egyébként érvényesiiléd globalis problémak (munkahelyek hidnya, elérhetéség, megkozelithetGség
problémdja, stb.) felnagyitva okoznak negativ demografiai valtozasokat (pl.: természetes fogyds, stb.) A
térség lakossagszama az utébbi 10 évben folyamatosan csokkend tendencidt mutat. A 2002-es évben még
kozel 30 000 f6s népességszam 2009-ben nem haladta meg a 28 000 f6és értéket, napjainkra a térség
lakdnépessége mar csak 26 816 f6. Ezen adatok természetesen eltakarjdk a térségen bellli jelentGs
(telepuilési, mikrotérségi szintli) kilonbségeket és a kilonbségek okait is.Telepliléseink népességvesztése
két tényezére vezethet§ vissza: egyrészt a természetes népességszam valtozasra (élve sziletések és
halalozasok szamanak kilénbozete) amely ezrelékben kifejezve -6,9 érték( volt a 2013-as évben, ezen érték
egyébként joval meghaladja mind az orszagos (-3,9) mind pedig a megyei (-5,4) értéket. A masik tényezb a
vandorlasi kiilénbozet (a terileten leteleped6k és az azt elhagydk szamanak kiilonbozete), amely a 2013-as
évre jellemz6en -5,9 ezrelék volt, annak ellenére, hogy az utolsé évben megyei szinten ez az érték
novekedésnek indult. A térségben az odavandorlas jellemzGen a nagyobb lélekszamu teleplilésekre tortént,
mint Komld, Hosszuhetény, Sasd és Szdszvar, valamint Magocs. Elmondhatjuk, hogy a mikro-térségi
kozpontok hizé-vonzé er6ként miikodnek, melyek okai f6ként az adott kdrzetek intézmény rendszerrel vald
elldtottsdga, valamint az alapfoku sziikségletek kielégitésének a lehetGsége. Azonban az elvandorlas
mutatdja ezeken a telepuléseken a legnagyobb, annak ellenére, hogy a HACS terlletén 14 zsaktelepilés
taldlhatd, melyek infrastrukturdlis ellatottsaga alacsony. Nagy problémat jelent a vonalas infrastruktura
(gdz, szennyviz) teljes hidnya a zsdktelepiiléseken. Felsoroltak kdvetkezményeként 13% koriil mozog a
munkanélkiliség a térségben, nagy az elvandorlas, eloregedett a lakossag és sok a képzetlen munkaeré
(roma kisebbség dont6 tobbségben) okan. A két kistérség telepiléseinek szamottevd tobbségét illetGen a
helyi 6nkormanyzatok szamitanak a legnagyobb foglalkoztaténak. Magas a telepiléseken a hatranyos
helyzetl lakossag aranya. Szamukra munkalehetfség teremtése nem tulsdgosan konnyd. A
szakképzetlen munkaeré alkalmazasa elsGsorban a kozfoglalkoztatas keretében valdsul meg.
Tobben tudnak mez6gazdasagi idénymunkat végezni. Sajnos a kisebb kozségekben és
zsakteleplléseken egyéb foglalkoztatasra nincs lehet6ség. A kornyezé telepiiléseken szintén
nehezen taldlnak munkat. A kozfoglalkoztatasban résztvevék szama folyamatosan novekszik. Az
onkormanyzatok a Start programok lehetGségeit maximalisan kihaszndljak. A kézfoglalkoztatasba
a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesil6kon kivil, a regisztralt allaskeresék is
bevonasra keriilnek.

Osszességében elmondhatd, hogy a térség népességmegtartd ereje gyenge. Pozitiv valtozas észlelhetd a
2013-as évet figyelembe véve a munkanélkiiliség mértékét illetéen, ugyanis a munkanélkiiliségi rata
csokkent, ahogy a tartds munkanélkiliek aranya is. Viszont az alacsonyabban kvalifikalt regisztralt
munkanélkiliek aranya viszont emelkedett igy konstatalhatd, hogy, az altalanos iskolai végzettséggel és a
szakmunkas végzettséggel rendelkez6k taldlnak legkevésbé munkat, mig az egyetemi végzettséggel
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rendelkez6k toredéke nem dolgozik csak. A munkavallalds érdekében egyébként a foglalkoztatottak tobb
mint fele (57%) ingazik, éppen ezért a jovGben pozitiv hatdssal lenne a terllet népességére, hogy ha a
helyben foglalkoztatottsdg lehet&sége biztositva lenne. A teriilet népességének kordsszetételében az
adatok alakulasabdl egyértelmdien a térség lakossaganak eloregedése rajzolddik ki. A 0-14 évesek ardnya az
allandé népességen beliil egyre csokken, az idGs korosztaly (60-x éves) képviselGinek szama pedig
folytonosan né a legujabb adatok szerint. Az 6regségi mutaté példaul az eddigi legmagasabb értéket (1,77)
érte el 2013-ban.

A lakossag 2011-es végzettségi mutatoit vizsgalva megallapithato, hogy a térség mind a kdzépfokud, mind a
fels6foku végzettségliek megfelel6 népességen beliili ardnya jelent6sen alatta marad a Baranya megyei
aranyoknak. A magasabb képzettséget igényl6 tevékenységek és munkahelyek szama nem bdéviilt, sé6t
bizonyos esetekben csokkentek.Az etnikai kisebbség problémai, a szegregacid szamos telepilésen
jelentkeznek. A TelR adatbazisa szerint a cigany (romani, beds) etnikai kisebbséghez tartozé népesség
ardnya 8 %, mely nagymértékben fellilmulja a megyei és orszagos értéket. Az adatok azt tanusitjak, hogy az
etnikai kisebbség jelenléte egy telepllésen valdszindsiti a magas gyermekszamot, ami adott esetben egy
mar hovatovabb befejezett etnikai szegregdciodt, gettésodasi folyamatot jelezhet, mint Kisvaszar esetében,
vagy ennek veszélyét a tobbi telepiilésen. Jelen pillanatban a térség sokszin(i multikulturalis értékekkel és
hagyomanyokkal rendelkez$ terileti egység, ahol szdmos civil szervezet, és kisebbségi 6nkormanyzat
igyekszik a kisebbségi identitastudatot apolni.

Ugyancsak problémak meriltek fel a kozbiztonsdg teriletén is. Az aprdfalvas (sok zsakfalu)
teleplilésszerkezet és az infrastrukturalis nehézségek a kozbiztonsag teriiletén is okoztak problémakat. A
rend6rség helyzetébdl fakaddan nem tudott/tud minden telepiilésen 24 &ras szolgalatot teljesiteni, igy
sziikség volt a helyi civil szervez6désli polgarGrségek megalakitasdra, fejlesztésére és tobb mds, a
kozbiztonsdag javitasat célzo intézkedésre. igy johetett létre erre kiilon célteriilet mindkét vizsgalt LEADER
palyazati forduldban, melynek eredménye, hogy az elmult években a regisztrdlt blncselekmények szama
ezer lakosra levetitve redukalédott.

A humdn kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés a kdvetkez6képpen alakul:

e MUkodd bolcsédei féréhelyek szama: 12 db (2013)

e Ovodai féréhelyek szama: 964 db (2013)

e Altalanos iskolai feladatellatasi helyek atlagos létszama (151f8) 2013

e Altaldnos iskolai tanuldk szdma (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) (1812f5) 2013

e Nappali tagozatos kdzépiskolai tanuldk szama (a hat-, nyolcévfolyamos gimnaziumok megfeleld
évfolyamaival egyutt) (113f6) 2013

e Egy hazi- és hazi gyermekorvosra jutd lakosok szama (1277f6) 2013

e Onkormanyzati kezelésben |évé tartds bentlakdsos és atmeneti elhelyezést nyujté intézmények
kapacitas kihasznaltsaga (987ezrelék) 2013

o Atelepiilési konyvtarakbdl kdlcsonzott konyvtari egységek szdma szaz lakosra (173db) 2013

e Haztartasi gdzfogyasztok szama szaz lakosra (39f6), és a legalabb 30 Mbps sdvszélességre képes
vezetékes internet-hozzaféréssel rendelkez6 lakossag szama (8 448,3f6) az elmult harom évben
novekedett.2011-ben a szelektiv hulladékgydjtésbe bevont lakdsok ardnya 44,5%. A lakossagtol
szelektiv hulladékgydjtésben elszallitott telepilési szildrd hulladék aranya 0,8%. A komfort
nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a lakott lakasokon beliil 16,6%. Epitett lakasok az
éves lakdasallomany szazalékaban (0,1 %) 2013

A két kistérségben szamos civil szervezet mlkodik kozre el§segitve a tarsadalmi kohézié érvényesiilését
és megvaldsuldsat. A civil szervezetek a telepiilések zomén jelen vannak, és valtakozd aktivitassal
tevékenykednek. A rendezvények szervezése javarészt hozzajuk, ill. tevékenységiikh6z kothet6. Mint
példaul: farsangi mulatsagok, bdlozads, dprilisban Koltészet Napja, tavaszi koncert, tobb helyen
festménykiallitds, borhoz kapcsolédd rendezvények. A térségben egyre jobban szaporodnak a
hagyomanyteremt6 rendezvények, melyek a lakossdg identitdstudatanak erésitésében fontos szerepet
jatszanak. Mindkét kistérség teriletén talalhaté olyan k6zosség, amelynek tevékenységi kore elsGsorban a
vidék, és teleplilésfejlesztés terliletén 6sszpontosul. llyenek példaul a Sasdi kistérségben a ,Mocsolad-
Civilhaz” Kht, a Komldi kistérségben alakult Keleti-Mecsek Egyesiilet, a hosszihetényi Falusi Turizmus
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Egyesiilet, és a Mecsek-Hegyhati tarsulds, melyek turisztikai informdciés pontokat, és az egyik tourinform
irodat is mikodtet. Természetesen olyan nonprofit szervezetek is mikodnek a térségben, melyek a sport a
hagyomanydrzés, a kultura népszerUsitésével is foglalkoznak, pl.: a Magyarhertelendért Egyesiilet, a Manfai
Cigdny Kulturalis Egyesilet, a Magyarszékért Egyesiilet, a Szdszvari Fivdszenekari Kozhasznu Egyesiilet, a
Koblényi Sport Egyesiilet és a Szaszvari Sportegyestilet. A TelR adatbazisa szerint a regisztralt nonprofit
szervezetek szama ezer lakosra a HACS teriiletén 2013-ban 9,6. Az els6sorban a telepllésik szebbitéséért,
kozbsséggé kovacsolasaért létrejott civilek mellett sem mehetiink el szd nélkdl, hiszen a helyi tdrsadalom
érdekérvényesitése rajtuk keresztiil tud optimalisan megvaldsulni, ezen munkalkodik példaul tobbek kozott
a Mindszentgodisdért Egyesiilet, a Vasarosdombdért Egyesiilet, a Magocs JovGéért Kbzalapitvany, a Godrei
Faluszépit6 Egyesilet, és a Bikali Faluvédd és Szépit6 Egyesiilet. A kilonb6zé etnikumok, kisebbségek
szervezGdései is megtaldlhatdak, mint példaul a Mazai Német Nemzetiségi Egyesiilet. Manapsdg amikor a
kozbiztonsag kivannivaldt hagy maga utdn, a telepliilések életének lényeges elemei a kiilonbdz6 polgarér
szervezetek, amelyek hasonléan Mecsekp6loskéhez tobb telepiilésen is megtalalhatéak.

5. A gazdasdg helyzete:

A 27 telepilésre a mezGgazdasagi termelés aktivitasanak csokkenése jellemzé (megsz(inG nagylizemek: TSZ-
ek, allami gazdasagok). A teleplilések egy része ugynevezett ,zsakteleptilési” koérbe tartozik (10 telepilés a
27-bé6l), nagyon rossz utviszonyokkal. Tovabbi gond a kérnyezd nagyobb varosok ipardanak megsziinése
(Komld, Pécs szénbanyainak és az uranbanyanak valamint a kénnydipar nagy részének megsz(inése).
Kistérség tovdbbi problémadi kozé tartozik a mez6gazdasdg hatékonysaga, ugyanis gazdasdgossaga
megkérddjelezhetd. A termelSk képzetlenek, a termékszerkezetiik nem igazodik az unids elvardsokhoz.
Gondot okoz hogy, magas a képzetlen munkaerd ardnya, illetve azok szdma, akik a piaci igényeknek nem
megfelel6 végzetséggel rendelkeznek. A kistérség egyébként nem rendelkezik jelent&sebb ipari potenciallal.
A helyi ipar és szolgdltatoi szektor munkaer6 felszivd képessége gyenge. A sasdi ipartertlet kihasznalatlan.
MezGgazdasagi és élelmiszeripari termékek feldolgozasara lenne lehetGség, de kevés vallalkozas él ezzel a
lehet6séggel. A fémipari termékek el6allitdsanak vannak hagyomanyai, de az ezzel foglalkozé vallalkozasok
nem erdsodtek meg. Az 6nkormanyzati szektor a legnagyobb foglalkoztatd, de az 6nkormanyzatok egyre
nehezebben tartjdk fent intézményeiket. A vallalkozasok minGségbiztositasi rendszerekkel nem
rendelkeznek, haldzatosoddsuk nem indult meg. Egymassal valé kooperaldsuk, munkamegosztasuk nem
jellemzd. Kevés a szolgaltatéi szektorban tevékenyked6 vallalkozék szama. Minimalis vallalkozas foglalkozik
mas vallalkozdsokat segité teriileten pl. logisztikai, informatikai, szaktanacsadasi, palyazatirasi, banki
szolgdltatas.

A komldi térség gazdasaga a banydszatra és annak kiszolgdld tevékenységeire épiilt ki, s még ma is magan
hordozza ennek j6 és rossz 6rokségét. A térség a megye és az orszag jelentds ipari térségei kozé tartozott,
és az ipari foglalkoztatottak aranyat figyelembe véve még ma is oda tartozik. Mély hagyomanyai vannak
tehat az ipari tevékenységnek, sok a jol képzett, tobb szakmaval rendelkezé munkaeré, a vildggazdasagban
hazédgazatnak szamité gép- és alkatrészipar jelenléte a térségben, elsésorban Komldén kedvezé
adottsagnak szamit mas térségekhez képest. Azonban a kistérség gazdasagilag meghatarozo jelentGségl
iparaganak megszlinésével jelentkez6 problémakat a mai napig sem sikerilt megfeleléen megoldani. A
gazdasagi szerkezet a vegyes gazdasagi struktura jegyeit hordozza, ahol egyetlen dgazat jelentésége sem
tekinthet6 meghatarozénak, ugyanakkor — kiilonb6z6 mértékben — minden szektor (ipari, mez6gazdasagi,
szolgdltatd) megtaldlhatd. A térség megyén beliili fejlettsége az infrastruktura, a foglalkoztatas, a
jovedelemtermelés és fejlédési lehetfségek szempontjabdl kozepes szintlinek tekinthet6. Az ipari
szerkezetvaltds, a banyabezdrasok kovetkeztében magas munkanélkiliséggel jellemezhet6 ipari
depresszids térségként soroltdk be a komloi kistérséget. A kistérségen belil kiilondsen a Kelet Mecsek
korzet foglalkoztatasi helyzete kritikus, melyhez gyenge vallalkozasi kedv is parosul.

Az utébbi évtizedben dramai mértékben csokkent a gazdasagilag aktiv népesség a térségben, mélyllt a
leszakaddsa az orszagon beliil. A térséget tartdsan magas munkanélkiiliség és még tartdsabb inaktivitas
jellemzi, ami kilén6sen a kozlekedési zsakhelyzetben fekvé és gettdsodod apro- és torpefalvakat érinti. A
rossz kozlekedési helyzetl aprd- és torpefalvakban élGk elhelyezkedési esélyei a helyi és a kistérségi
munkaerépiacon a nullaval egyenlék, mert nem keletkeznek Uj munkahelyek, vagy ha netan mégis, oda
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biztosan nem tobb éve munkanélkiili embereket vagy kisgyermekes anyadkat keresnek. A diplomasok
helyben vald elhelyezkedési lehetGségei is korlatozottak. A tavolsdgi munkavallalast alapvet6en nehezitik
az ingazas jelent6sen megemelkedett koltségei, a tomegkozlekedés romld feltételei. F6ként a képzett
fiatalok hagyjak el a kistérséget. A térség infrastrukturdjanak egyik f6 problémaja hogy, mind a belterilet
mind a kulterlleti utak allapota annyira leromlott, hogy az madr veszélyezteti a helyi gazdasdag
hatékonysagat. A munkanélkiili, inaktiv emberek, ha el is szeretnének helyezkedni, falujaban rekednek,
immobilld vdlnak. S ahogy telik az id6, ugy romlik az egészség, kopik a munkavégzés képessége, a kordban
megszerzett tudas, tapasztalat, a kooperacidra valé hajlam. A tartés munkanélkiiliek el6bb vagy utébb a
helyi 5nkormanyzatok szocialis elldtérendszerének tartds klienseivé valnak. A térség példaszerd és szomoru
bizonyitékat nyujtja a terileti, telepllési, képzettségi, munkaer6piaci és etnikai hatranyok
szétbogozhatatlan Osszefonddasanak, egymast er@sit6 hatasanak. A teljes foglalkoztatas biztonsaganak
O0sszeomlasa el6szor és jellemzben véglegesen az alacsony képzettség(, elértéktelenedett szaktudassal
rendelkez6 emberek szoritotta ki a munkaerGpiacrdl. A munkanélkiliség eldli legfontosabb menekiil
utvonal az inaktivitasba vezetett, a korai, kedvezményes és rokkant nyugdijazds sok ember egyetlen
lehet6sége maradt, de visszaut a munkaerGpiacra ebbél az allapotbdl gyakorlatilag nem vezet. Az alkalmi
munkalehet&ségeket nyujtéd vallalkozdsok szama alacsony, elsGsorban a férfiak szamadara nyudjtanak
kiegészit6 jovedelemszerzési lehetGséget (napszam az erdészetekben, épitkezéseken, falusi portakon). A
munkanélkiliség-képzetlenség-szegénység ezaltal Ujratermelédik. Generdcidkon atnyudlé munkaeré-piaci,
tdrsadalmiintegracids esélyegyenl6tlenséget okoz. A jovedelmi viszonyok szempontjabdl a szaz lakosra jutd
adofizet6k szama 40,4 6, az egy lakosra juté nettd belfoldi jovedelem pedig 375, 300 Ft. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek atlagos szama 2522, 9 f6. Rendszeres munka jovedelemmel
nem rendelkez aktiv koruak aranya 47% a térségben, mely meghaladja a megyei (43,6%) és orszagos (33%)
atlagot egyarant. Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel
nem rendelkezd aktiv kordak ardnya 17% volt 2011-ben.

A térség gazdasaganak hatékonysagat jelz6 mutatdk kozil az egy lakosra jegyzett t6ke (106 500 Ft, 2013)
az utébbi évek adatait figyelve ndvekedett, ahogy az egy lakosra jutd brutté hozzdadott érték is (401 200
Ft, 2013).

A térség a legjelentsebb munkaltatéi az 6nkormanyzatok, (jegyz&ségek, korjegyzdségek, dnkormanyzati
fenntartasu intézmények iskoldk, évodak). A megélhetés érdekében sok embernek kell ingdznia. Komlén,
Pécsen, Dombdvaron, Bonyhadon és Kaposvaron vallalnak munkat, de ezek a telepilések sem tudjak teljes
mértékben a munkanélkiilieket foglalkoztatni. A telepiilések gazdasaga nem erés6dott meg annyira, hogy
helyben tudja biztositani a biztonsdgos megélhetést. A rendszervdltast kovetéen a térség nagy
foglalkoztatdi kivétel nélkil felszamolasra keriltek. Ez potencidlisan nagy munkaer6 mennyiséget
szabaditott fel. Az utodként megjelend ipari cégek még az ingazas mellett is a munkaerd téredékét
foglalkoztatjak. A munkaeré felesleg felszivdsa a mai napig nem megoldott, tehat relativ nagy a munkaeré
kinalat. A mez6gazdasagban foglalkoztatottak szama az utébbi 10 évben stagnalt, mig a szektor részesedése
a megyei és orszagos atlagot is joval meghaladja. A mez6gazdasagban m(ikodé vallalkozasok szdma 159.Az
élelmiszeripari klaszter a térségben fejlettnek nevezhetd. Az Agroszasz Kft foglalkozik névénytermesztéssel,
illetve a megtermelt gabona feldolgozasaval. A vékényi Zeng6volgye Bt. vagdhidat tart fenn, ahol nem
csupan félkész, hanem kész termékeket allitanak eld. Ezek az Gizemek igen jelent8s szerepet képviselnek a
kornyezé varosok kereskedelmi egységeinek beszallitoi kozott. Megemlithetd még a térségben egy
gylimolcsfeldolgozd és lélizem, mely kardszi székhelyl. A fémmegmunkalas és ipari Osszeszerelés
szektorban foglalkoztatottak szama haladja meg még az orszagos atlagot, a gazdasag tobbi szektora az
orszagos és megyei atlag alatt marad. Az ipari jellegl vallalkozdsok szdma 288, a legtdobb vallalkozas
természetesen a tercier szektorban mikodik, szdm szerint 1684. A potencidlis munkavallaldk nagy része
nem rendelkezik megfelel§ alapismeretekkel a hianyszakmak elsajatitdsdhoz, a munkamoral is problémat
jelent. A véllalkozasok donté része mikro és kisvallalkozds, egyéni vallalkozd (626 f6) és Gstermeld (609 f6).
100 f6 feletti foglalkoztatd elvétve akad. Regisztralt vallalkozasok szdma ezer lakosra 2011-t6l 119,4db-ra
emelkedett.

A vallalkozéasok relativ t6kehidnyban szenvednek, hiszen a korlatozott piaci lehetGségek miatt a fejlesztésre
minimalis pénz jut.A kistérség egészében a kiilfoldi tGke megjelenése egyaltalan nem jelentés, a leteleplilé
néhany vallalkozas is altaldban a szolgaltatd szektor képviselGje (Tesco, Lidl). Az egy lakosra jutd ipartizési
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add 10600 Ft 2011-t6l. A kistelepiléseken l1év6 kereskedelmi vallalkozasok a multinacionalis cégek
megtelepedésével parhuzamosan nehéz helyzetbe kertiltek. A helyi nyersanyagok helyi feldolgozasa
alacsony szintl, igy a mez6gazdasagi, erdészeti termékek alacsony jovedelmezGség mellett keriilnek
értékesitésre. A mikrotérségi kozpontokban e feldolgozdsi tevékenység elkezd6dott, azonban a
minGségbiztositasi rendszerek elGirasait a rendelkezésre allé t6ke alacsony szintje miatt nehéz teljesiteni,
hosszutdvon fenntartani. A meglévé helyi termékek magas min&séget képviselnek, de értékesitésiik
nehézségekbe Utkozik. A térség teleplléseinek jelentds része rendelkezik falusi turizmus szolgaltatassal, de
ezek komfortfokozata fejlesztésre szorul.
Kereskedelmi szallashelyek szallasféréhelyeinek a szama(888 db, 2013) meghaladja a falusi szallashelyek
fér6helyeinek a szamat(98 db, 2013). Vendégéjszakdk szdma a kereskedelmi szalldshelyeken: 28 987 db
(2013), mig vendégéjszakdk szama a falusi szallashelyeken: 7818 db (2013). Kiilfoldiek, viszont sokkal inkabb
a falusi széllashelyeket részesitik el6nyben. Kilféldiek altal eltoltott vendégéjszakak aranya a falusi
szallashelyeken: 26,4% (2013). Az atlagos tartézkoddasi id6 a kereskedelmi szallashelyeken: 2,2 nap (2013).
Az atlagos tartézkodasi id6 a falusi szallashelyeken: 3,1nap (2013).

Egy lakosra jutd idegenforgalmi adé 1000Ft: 0,4 (2011)

MinGségi turisztikai szolgdltatdasok aranya minimalis, ezért az ehhez kapcsolt szolgaltatdasok fejlesztése
indokolt. A magas kvalifikaltsagot igényl6 munkahelyek szama csekély. A vallalkozdsok tébbsége ezeket a
munkaeréket nem tudja megfizetni. Maximum konyvelGket tud foglalkoztatni, de mar palydzatirdsra,
szaktandcsadasra, vallakézas iranyitdsra nem tud igénybe venni szakembereket.

6. Osszegzés:

A Mecsek-Volgység-Hegyhat Helyi Akcidcsoport a Dél-Dundantulon, harom természetfoldrajzi kistaj az Eszak-
Zselic, a Baranyai-hegyhat és a Volgység talalkozasi pontjanal helyezkedik el. A HACS Baranya megyében a
komléi és sasdi térségben 45 telepilést érint - melyek koézil hdrom varos (Komld, mint egylittm{ikodé
partner), Magocs és Sasd - valamint 651,98 km? nagysagu teriletet fed le. A tdmogatasra jogosult
lakdnépesség szama 26 816 f6. A HACS m(ikodése a komldi és sasdi kistérséget, a jarasok szempontjabdl a
komldi, hegyhati és a pécsi jarasbdl Hosszlhetény telepiilést érinti.

A térség koherens egysége az EMVA LEADER program segitségével valdsult meg. Azonban az egység
alatamasztdsakor problémat jelent, hogy a két kistérség kozott mind tdrsadalmi, mind pedig gazdasagi
szempontot figyelembe véve kiilonbségek vannak. A két kistérségben a mikrotérségi kozpontnak szamito
telepilések népességvonzd hatdssal birnak, melyhez nagyban hozzajarul az a tény, hogy ezen centrumok
biztositjdk vonzaskorzetikben az alapvetd intézményrendszerrel vald ellatottsagot. Stratégiank része a
helyi tdrsadalom szempontjabdl a magasan kvalifikalt human er6forras helyi munkaerépiaci integracidja.
Természetesen ezt az intézkedést kiegészitve fontos lenne elérni, hogy a magasabb képzettséget igényl6
munkahelyek szama is béviiljon. A helyben foglalkoztatottsag megoldasa hatdssal lenne a tobbi tarsadalmi
valtozéra. A fiatalok a sikeres munkavallalds utdn a helybenmaradds mellett dontenének, a
csalddalapitasukkal pedig novekedhetne a 0-14 éves korcsoporthoz tartozé gyermekek aranya, ezaltal
javulna a kordsszetétel. A gazdasdg tekintetében példdul a szomszédos pécsi kistérség a 2000-es évben
fejl6d6 kategdridba volt sorolhatd, addig a komloi kistérség a stagnaldba, a sasdi pedig a lemaraddba. A
290/2014.(X1.26.) Korm. rendelet alapjan a két jaras szintén két kiilonb6z6 kategoriaba keriilt a komldi jaras
atmenetileg kedvezményezett, a sasdi jaras pedig a komplex programmal fejlesztendé jarasok kozé kerdilt.
A komldi jarasban és elsédlegesen a jaras kozpontjdban a szekunder szektorban miikodé vallalkozdsokat és
cégeket illetéen sok a jol képzett, tobb szakmaval rendelkez6 munkaer6. A két kistérség természeti
eréforrasokban jelent6sen bévelkedik. A helyi nyersanyagok helyi feldolgozasa javithatna a térség
értékeinek jovedelmezGségén. A helyi termékeknél az elvart mindség adott, a cél az lenne, hogy ezeket a
produktumokat mind a térség gazdasaga, mind pedig az el6allitd vallalkozok szempontjabdl idealis aron
lehessen értékesiteni.
Demografiai szempontbdl komoly eltérést jelent, hogy a hegyhati jarasban magasabb a roma etnikai
kisebbséghez tartozé népesség és az alacsonyabban kvalifikalt népesség szama.

A két kistérségben szamos civil szervezet miikodik kozre elGsegitve a tarsadalmi kohézid érvényesiilését és
megvaldsulasat. A nagyaranyl roma etnikum jelenléte is fontos a hagyomanyokban bévelkedd
multikulturalis térségben. A kisebbségi identitastudat apolasa érdekében is szamos egyesiilet és kisebbségi
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Onkormdnyzat is létrejott. Probléma, hogy a civil szervezetek kozott nem alakult ki halézatosodas, gyenge
az egymads kozotti egylttmiikodés, a tevékenység terlleti [éptéke, pedig dltaldban telepilésen belliili,
ritkdbb esetben kistérségi szint(i. Fontos kapocs lehetne a turisztikai, kozbiztonsagi, kulturadlis,
teleplilésfejlesztési, ifjusdgvédelmi és esélyegyenlGségi feladatok ellatdsa mentén kialakult kohézid.
Tamogatni sziikséges a térség idegenforgalmdba bekapcsolédd falusi vendégfogaddkat, vendéghdazakat, a
komfortossag, a jol felszereltség nagymértékben elvart az esetiikben. A t3ji adottsdgok, a hagyomanybrzé
értékek, események sok turistat és kirdndulét csabitanak a Mecsek, a Zselic és a Hegyhat teriiletére. Sajnos
sok olyan civil szervezett van melyek csak formalisan m{kodnek, vagy csak egy-két feladatot latnak el.
Legtobb szervezetben csak néhdny ember dolgozik, azt is munka mellet, tarsadalmi munkaban.

4.2 A 2007-2013-as HVS megvaldsulasanak osszegz6 értékelése, kovetkeztetések

Elmondhatd, hogy a 2007-2013 LEADER program végrehajtasa a tébbszér modositott HVS-ben foglaltaknak
megfelel6en alakult. Hiszen a palyazati kiirasok célteriiletek adottak voltak, palyazatok érkeztek, a
fejlesztések, projektek megvaldsultak. El6fordult, azonban az is, hogy alulrél j6vé kezdeményezés mégsem
tudott megvaldsulni. Ezeknek jorészt az id6kdzben tortént jogszabaly valtozasok tettek keresztbe. Gondolok
itt az épitésligyi, addjogszabalyok, kistermel6ket, GstermelSket, falusi vendégfogaddkat érinté
szabalyozasok megvaltozasara. Egy allanddan valtozd jogszabalyi rendszerben a pdlyazo driasi veszélynek
van kitéve. Amit ma bevdllalna nem tudni, hogy holnap hogyan fogja betartani. A fejlesztési forrasok allandd
valtozdsa, nem tette lehet6vé, hogy a program egészére vonatkozdan atfogd fejlesztési iranyokat jel6ljiink
ki. A plusz fejlesztési forrdsok természetesen pozitivan érintették a HACS-ot és a palyazét is, azonban az
atfogo tervezés lehetfségét elvették télink.

Az alapelvek — melyek a fejlesztési mddszer elemeinek is tekinthet6k —a Mecsek-Volgység-Hegyhat
egyesiilet térségében harom f6 cél elérését kivantak biztositani:

1. Ateriletikiilonbségek csokkentése: a LEADER térség egy LHH és egy hatranyos helyzet( kistérséget
foglal magaban, emellett tobb, a térségen belili telepiilés tekinthet6 kifejezetten periférikus
helyzetiinek (sokszor a zsdk jelleg kdvetkeztében) és tarsadalmi szempontbdl hatranyosnak (igen
magas roma lakossdg mellett). Az akcidcsoport a fejlesztési célok, illetve az értékelési
szempontrendszer kialakitdsa soran kdvetkezetesen érvényesiteni kivanta azt a célt, hogy ezek a
forrasok hozzajarulhassanak a meglévé — és igen jelentés — térségen bellli kilonbségek
mérsékléséhez. Mindennek sikeréhez a LEADER forrasai rendkiviil csekélyek voltak, a 3. tengely
kotott, kozpontilag és az MVH altal meghatarozott felhasznalasi rendszere nem biztositott kell§
mozgasteret, a Strukturalis Alapok és az EMVA koz6tt pedig az elhatarolas volt a legfontosabb
szempont, nem pedig a szinergiak keresése.

2. A térségi versenyképesség novelése: a térség vallalkozdi redlis és a térség versenyképességét
novel6 innovativ elképzelésekkel fordultak az akcidécsoporthoz, illetéleg a kiilonb6z6 férumok sordn
ilyen fejlesztési célokat fogalmaztak meg. Mindezekbdl kevés valdsulhatott meg az alabbi okok
miatt:

- rendkivil blrokratikus, hosszadalmas lgyintézés;

- az akciécsoport munkatarsainak mas irdnyl lekotottsége (kifizetd (igynokségi feladatok
ellatasa);

- arendelkezésre allo csekély forrdasok nem érték el azt a kritikus tomeget, amelyek a sziikséges
menedzsment segitség mellett képesek lettek volna a térség gazdasdgat novekedési pdlyara
allitani;

3. A tdrsadalmi, demogrdfiai negativ_folyamatok mérséklése, megforditdsa, a helyi kdzdsségek
erdsitése, szervezése Ujjaépitése: a helyi akcidcsoportok alapvet6 feladata a helyi kozosségek és
benne az egyes szereplSk (természetes személyek, vallalkozasok civil szervezetek) olyan tipusu
segitése, motivalasa, melynek kdvetkeztében az egyes szerepld kdzosségben képes gondolkodni és
cselekedni. Mindaddig, amig a negativ folyamatokat fenntartd, vagy erdsité tudatrendszer
megvaltoztatasara nem kerdl sor, addig — az egyébként roppant szabdlyosan — felhasznalt forras
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minden egyes forintja Dundba 6nt6tt viz. Ez az, amire teljesen alkalmatlan a k&zponti agazati
fejlesztési rendszer, ez az, amire kizardlag a helyi fejlesztés lehet alkalmas.

A sikerhez itt is sziikséges a megfelel6 létszamu, felkésziiltségl és elhivatottsaggal rendelkezé
menedzsment, amelynek a kapacitasait nem kotik le rendszeridegen feladatok. Tovabbi feltétel a
szikséges forras rendelkezésre 4llasa.

Térséglink falvainak lakossdga folyamatosan és egyre gyorsuld Gtemben csokken. A
kozosségszervezés esetén tobb eredményt sikeriilt elérni, amelyet a kiilonbdz6 haldzatok (pl.:
méhészek), vagy csoportok (helyi kézm(ivesek) egylttmiikdodése, kzos megjelenése fémjelez.

A hozzaadott érték, amelyet a LEADER-en keresztill szandékozott a HACS elérni:

- akis lélekszamU telepiilések fejlesztési elképzeléseinek tdmogatdsa (mas forrdsbdl egyaltalan
nem jutottak tdmogatashoz);

- a pontszerlien m(ikodé gazdasagi szereplGk (esetliinkben méhészek) egylttmiikodésének
haldzatszerld kialakitasa, elsédlegesen az értékesités terliletén, melynek kovetkeztében
magasabb 4r, masfajta kiszerelés mellett, jelent6s hozzdadott értéket biztositva képesek
termékeiket a piacon értékesiteni.

- a LEADER akciocsoport kapott tamogatast olyan program megvaldsitasara, ahol roma
szarmazasl menedzsert alkalmazhattunk, aki a roma lakossag helyzetbe hozasat kivanja elérni
HACS tdmogatds mellett.

- térségi szemléletl (egyutt)gondolkodas meginduldsa, melyet kordbban a tobbcélu kistérségi
tarsuldasok sem voltak képesek megfeleléen kialakitani.

A helyi, jarasi szint(i fejlesztések eredményesen, hatékonyan, gyorsan, rugalmasan kizarélag a LEADER
tipusu fejlesztések mellett valdsithatok meg, nyilvdnvaldéan a LEADER alapelvek mentén. (K6zponti program
nem fog helyi halézatokat kialakitani, nem fog motivalni, tandcsot adni a kezd8 véllalkozénak, nem fogja a
helyi romakat kis kdrben tanitani, szocializalni a helyiek bevonasa mellett, stb.)

Jarasi, kistérségi szinten egyedil a helyi akciécsoportok mikodtek a fejlesztéspolitika legkisebb terileti
szerveiként, melyeket sem az agrdr, sem a Strukturalis Alapokhoz kapcsolédd intézményrendszer nem
tudott/kivant megfelel6en hasznositani. A LEADER program elsorvasztdasa mellett erre a jov6ben mar nem
is lesz lehet6ség, a megyei, de kiilondsen a kdzponti programok pedig nem lesznek képesek orvosolni a helyi
problémadkat és kiilondsen nem lesznek képesek felkarolni a helyi kezdeményezéseket.

Sziikséges hangsulyozni, hogy a LEADER elvek gyakorlatba torténé atliltetése, alkalmazasa hosszu folyamat.
A rendszervaltas hazankban 1990-ben megtortént, mégsem m(ikodik tokéletesen a demokracia sem helyi,
sem pedig kézponti szinten. A LEADER ehhez képest sokkal rovidebb multra tekinthet vissza, ennyi id6 alatt
nem lehet csodat varni, ennyi id6 alatt az emberek gondolkoddsmaddja nem fog megvaltozni, Uj generdcidk
sem nének fel ez alatt. Ugyanakkor a LEADER szemlélet a helyi demokratikus fejlédés egyik sarokkove is
lehetne, amennyiben a kézponti kormanyzat minimdlis jelentéséget és szerepet tulajdonitana a tobbszintd
kormdnyzds és a partnerség elvének. Ez a LEADER program intézményesitése éta nem sikeriilt és a jelek
szerint erre egyre kisebb az esély.

A projektfejlesztés soran igyekeztiink az innovativ tipusu kezdeményezéseket tdmogatni. Ez azt jelenti, hogy
nem kivantuk tdmogatni az 6tven vendéghaz mellé az 6tvenegyedik |étrehozasat. Azt kivantuk elérni, hogy
az Otvenegyedik, valamilyen hozzaadott értéket tudjon biztositani. Ez tudatos projekt fejlesztéssel
tébbnyire eredményes is volt, de 6nmagaban még nem jelentett kilénleges innovaciot.

Akcidcsoportunk tovabb kivanja erdsiteni a partnerség elvét, mert meggy6z6désiink, hogy kizardlag a
szférak kozotti egylttmikodés tovabbi erésitése vezethet olyan eredményre, amely képes a térség és a
telepilések vallalkozasai, civil szervezetei és Onkormanyzati képviselG-testiletei kozotti kapcsolatot
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er@siteni. Meggy6z6désiink, hogy az individualisan elkiilonilé fejlesztések helyett a megerGsitett
egyluttm(ikodésen alapuld, j6 esetben halézatosodd kapcsolatok képesek a helyi gazdasagi szereplSk
szamara a hozzaadott értéket is biztositd, térségi, orszagos, vagy akar nemzetkozi szintli (mert erre is van
példa) versenyképességet biztositani.

Akcidcsoportunk tovabbra is torekszik Ujabb (HACS teriletén belil, ill. kivil) haldzatok kialakitasara,
illet6leg a meglévék fejlesztési elképzeléseinek tdmogatdsara. Ezt a kiilonbozé terileti (TOP) és agazati
forrasok térségbe torténé csatorndzdsa mellett szeretnénk biztositani, mivel a VP forrdsok erre érdemi
lehetGséget nem biztositanak.

A 2007-2013-as id6szakban tobb alkalommal mddositott HVS és a 2014 és 2020-as id6szak HFS kozott
egyértelm( kontinuitasfigyelhet6 meg. Bizonyos intézkedések a kordbbi HVS-bél szinte egy az egyben
atemelésre keriltek az Uj HFS-be. Ennek oka, hogy a korabbi id6szakban ezek az intézkedések nagy siker(iek
voltak, szdmos nyertes palyazat kerllt megvaldsitasra. llyen intézkedések az aldbbiak: A kozrendet,
kozlekedés- és kozbiztonsagot leginkdbb javitd, helyi programok és fejlesztési igények tamogatasa, Vallasi,
kegyeleti és kozosségi rendeltetésli ingatlanok, eszkdzok rehabilitacidjanak, fejlesztésének tamogatdsa

Természetesen a 2014-2020-as id6szakra vonatkozé HFS készités sordn a korabbi HVS kiértékelésébdl,
annak eredményeibdl indultunk ki.

Helyi-térségi szintl 6ko-, gasztroturisztikai fejlesztések tdmogatdsa, A hozzaadott értéket képvisel§, illetve
Okoldgiailag elSallitott helyi termékek termelési és piacra jutasi feltételeinek fejlesztése cimi intézkedések
a korabbi id6szak HVS-ében is megjelentek. Mar 2007-2013-ban is fontos célként jelent meg a HACS
terliletén a helyi termék fejlesztése, piacra jutdsanak tdmogatasa. Az érdeklédés nagyszamu volt, azonban
a beérkezett pdlydzatok szama ezt mégsem mutatta. Helyi termék témakorben szdmos féorum, egyeztetés,
konferencia keriilt megtartdsra az utdbbi egy évben, annak érdekében, hogy a HFS-ben mar konkrét
intézkedések szintjén jelenhessen meg a térség eziranyu alulrdl jové kezdeményezése.

A nemzetkozi egylttmikodéseket elGsegité LEADER palydzat keretében, mar az Energetikai fejlesztések a
Mecsek-Volgység-Hegyhdton cim( palydzat megmutatta szdmunkra, hogy a térség Onkormanyzatai
szdmara mennyire fontosak az energetikai hatékonysagot 6sztonz6, ill. javité beruhdzasok, képzések,
tanulmanyutak. Ezt az igényt jelenitettiik meg HFS-link alabbi intézkedésében: Alternativ energia kiegészit6
alkalmazasa, Alternativ energiaforrasokra alapozé kozlekedésfejlesztés.

3 LEADER palyazati kor keriilt meghirdetésre a 2007-2013-as programozasi id6szakban. Az ,,elsé kdrben” 5
db, a ,masodik kérben” 10 db, a ,,harmadik korben” 2 db atfogd intézkedés kerilt meghirdetésre.

4.3 A HFS-t érint6 tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok
1. Kiilsé koherencia, kiegészité jelleg
Az alabbi felsorolt programok hatékonyan kiegészitik, ill. szerves egészet képeznek LEADER
intézkedéseinkkel, hozzajarulnak HFS-lnk megvaldsitasahoz. A Vidékfejlesztési Program (VP) szamos
intézkedése A hozzaadott értéket képviselg, illetve 6koldgiailag elGallitott helyi termékek termelési és
piacra jutasi feltételeinek fejlesztése c. intézkedés megvaldsuldsat segiti eld.

- VP3-16.4.1-16 sz., az Egylttm(kodések tamogatdsa a rovid ellatasi lancok és a helyi piacok
kialakitasaért, fejlesztéséért és promaociojaért cimi palyazat keretében célunk a helyi termeldk,
élelmiszer elGalliték szamara a piacra jutds elGsegitése, értékesitési lehet&ségeik novelése.
Térségiinkben jelent6s hagyomanyai vannak a haztdji novény- és allattartasnak, valamint
gylimolcstermelésre természeti adottsagaink kivaldak. Szamos férumot, taldlkozét szerveztiink
annak érdekében, hogy a helyi termel6k, kézmivesek helyzete javuljon.
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SWOT: IV/28.
Egyéb VP palyazati kiirdsok révén szeretnénk szakmai segitséggel, tdmogatdssal, a térség szereplGit
forrashoz juttatni. Ezek az aldbbiak:
Helyi termelGk és helyi termékek piacra juttatdsa érdekében:

- VP2-4.1.3.2-16 Kertészet korszer(sitése Ultetvénytelepités tamogatdsa, Ontozés lehetSségének
kialakitasaval, tovabba mez6gazdasdgi es6kar vagy tavaszi fagykar megel6zésére szolgdld
beruhazasok,

- VP2-4.1.3.3-16 Kertészet korszer(isitése gyogy- és fliszerndvény termesztés fejlesztése

- VP2-6.1.1-16 A fiatal mez6gazdasagi termel6k szamara nyujtott indulé tdmogatas

- VP2-6.3.1-16 Mez6gazdasagi kisizemek fejlesztése

- VP3-4.2.1-15 Mez6gazdasagi termékek értéknovelése és er6forrashatékonysag elGsegitése a
feldolgozasban

- VP4-11.1.1-11.2.1-15 Okoldgiai gazdalkodasra torténé attérés, okoldgiai gazdalkodas
fenntartasa

- VP6-6.2.1-16 Nem mez6gazdasagi tevékenységek elinditasanak tdmogatasa — mez6gazdasagi
tevékenységek diverzifikdcidja, mikrovallalkozas inditasa

- VP6-6.4.1-16 Nem mez6gazdasagi tevékenységek beinditdsdra és fejlesztésére iranyuld
beruhazasok tAmogatasa

- VP6-7.2.1.3-16 Kilterileti helyi kozutak fejlesztése, 6nkormanyzati utak kezeléséhez,
allatpotjavitdsdhoz, karbantartasahoz sziikséges eré- és munkagépek beszerzése

- VP6-7.4.1-16 Jarm(- és eszkdzbeszerzés: koz- és vagyonbiztonsagot szolgald fejlesztések, falu
— és vagyonbiztonsagot szolgalé fejlesztések, falu- és tanyagondnoki szolgdlat fejlesztése jarmd
és eszkdzbeszerzéssel

- VP6-16-3.1-16 Kis gazdasagi szerepl6k létrehozott egylttmikddések , beleértve a turisztikai

egylttm(ikodéseket
- Kisméretl terményszaritd és tisztitd korszer(sitése, kisméret(i terménytarold épitése,
korszer(sitése

- Trdgyataroldk épitése és korszer(sitése

Alternativ energia kiegészit6é alkalmazasa, Alternativ energiaforrdsokra alapozé kozlekedésfejlesztés
LEADER intézkedés kiegészitése a Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP)
kapcsolddasi pontjain keresztiil:
- KEHOP-1.6.0 - Katasztrofavédelmi rendszerek fejlesztése
- KEHOP 2.5.1 prioritasi tengely: Energiahatékonysag novelése, megujuld energiaforrasok
alkalmazasa
SWOT: 1/18.

Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program (GINOP)véllalkozas fejlesztési intézkedései,
kiegészithetik, ill. tamogathatjak térségilink vallalkozoéi elképzeléseinek a megvaldsulasat. SWOT: Ill.

TOP-5.1.1-15Megyei  szint(i  foglalkoztatdsi megallapoddsok, foglalkoztatdsi-gazdasagfejlesztési
egylttm(ikodések tdmogatjak térséglinkben a kilonféle kooperaciok létrejottét, a strukturdlis
munkanélkiliség felszamolasat, ill. csokkentését. SWOT IV.

EFOP 1.7intézkedésében szerepld kozdsségfejlesztés a helyi akcidcsoport stratégidjat kozvetleniil
szolgal6 programok megvaldsitasat tartalmazza.A palydzati konstrukcié a mélyszegénységben él6,
tarsadalmi szempontbdl leszakadd népesség szamara jelenthet hozzaférést az életminiség
javitasahoz térségiinkben (a komplex programmal fejlesztend6 Hegyhati Jaras).: SWOT IV.
1. HAZ: felujitas,
2. ELETMOD: életvezetési tanacsok, képzések, felzarkdztatas, régi szakmak, gyakornoki program,
palyavalasztas.
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https://www.palyazat.gov.hu/doc/4536
https://www.palyazat.gov.hu/doc/4380/

LEADER COMPETITIONS: tobb szinten torténd versengés: coach + mez6gazdasag + palyazat irds — tudast

kap. Versenyfelhivas!Helyi Ertelmiségi Klub: a térségben, kistelepiiléseken megkeresni azt az

értelmiségi kozosséget, amelyre még lehet épiteni, egyrészt példaértéki a tevékenységiik, masrészt a

veliik vald talalkozas motivalja a helyi fiatalt, ill. a munkanélkdlit.

NATURPARK és a természetkozeliség:

- helyi programok megvaldsitasa, erdei iskoldval vald kooperacid, a kistelepiilésekre a programok
kivitele, iskoldk és ovodak bevonasa, (hosszihetényi tajhaz projekt adaptalasa, vagy jo
gyakorlatként valé bemutatasa).

SUPERRVOMEN program:

- a térségi, helyi identitastudattal rendelkezé sikeres ng, j6 példakép bemutatdsa. NGk szerepe a
vidéken, és a XXI. szazadban.

3. KERT: bartel-csere, szivesség-bank, mez6gazdasag, csipkebogyd, 6stermeld, szoc. szbv., gyakornoki
program, multik felkeresése a termék értékesitése kapcsan (unikalis termék VS hagyomanyos
termék).

MVHE-HEK Program — MINDEN generdcidt érintve!

2. A HFS tartalmdt befolydsoléfejlesztési prioritdsok/beavatkozdsi teriiletek/jelentds projektek,

A megyei program részét képezi a vidékfejlesztés, ennek kapcsan a LEADER és a megyei koncepcio ki is
egésziti egymast.

A Baranya megyei terlletfejlesztési koncepcié tartalmazza kerékpariat I|étesitésétMagyarszék,
Mecsekpoloske kornyékén, valamint egy kisebb kiterjedés( Utszakaszt Oroszld hatdraban, valamint
térséglinkben még a Zengd program keril megvaldsitasra Hosszuhetény telepiilésen.

A telepilési esélyegyenl6ségi tervek tekintetében, a kisebb infrastrukturdlis fejlesztésekhez tud
hozzajarulni a LEADER, valamint a kiilonb6z6 események, programok megvaldsitasahoz.

3. A HFS tartalmdt befolydsoldfejlesztési prioritdsok/beavatkozdsi teriiletek/jelentds projektek,

A megyei program részét képezi a vidékfejlesztés, ennek kapcsdn a LEADER és a megyei koncepcid ki is
egésziti egymast.

A Baranya megyei teriletfejlesztési koncepcid tartalmazza kerékpdrut I|étesitését Magyarszék,
Mecsekpobloske kornyékén, valamint egy kisebb kiterjedésl utszakaszt Oroszlé hatdraban, valamint
térséglinkben még a Zengd program keriil megvaldsitasra Hosszuhetény telepiilésen.

A telepilési esélyegyenléségi tervek tekintetében, a kisebb infrastrukturalis fejlesztésekhez tud
hozzajarulni a LEADER, valamint a kiilonb6z6 események, programok megvaldsitasahoz.

A 2014-2020-as id6szakra vonatkozd Helyi Fejlesztési Stratégia kit(izott fejlesztési céljai a két kistérséget
illet6en, az aldbbi pontokban egyeznek meg a Baranya megyei teriletfejlesztési programban irottakkal:

e Helyi gazdasagok fejlesztése: , Az eléregedést és az elnéptelenedést megel6zvén elengedhetetlen,
hogy a helyi adottsagokat kihasznalva a lokalis gazdasagi kornyezet integrélt fejlesztésével a
kevésbé fejlett teriileteken is megélhetést biztosité munkajovedelemmel rendelkezzen az aktivkoru
népesség. Cél a megye sajat belsé erdforrasain alapuld gazdasagfejlesztés, amely hozzdajarul a
megye hatranyos helyzet( tarsadalmi rétegeinek és térségeinek felzarkdztatasahoz. A megtermelt
javakat és a keletkez6 jovedelmeket minél nagyobb aranyban sziikséges helyben tartani, tehat cél,
hogy az elsGsorban mezGgazdasagi, illetve kézmives termékeket helyben dolgozzak fel, és helyben
is értékesitsék azokat.”

e Tartds névekedésre képes gazdasag megteremtése: ,A megye gazdasagaban kevés nagyvallalat
vesz részt, a mikro- és kisvéllalkozasok domindlnak. Az ipari termelés volumene alacsony, a
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szolgaltatasi szektor ugyanakkor sokszin(i. A versenyképes gazdasdag megteremtéséhez a
fenntarthatd termeldi szerkezet Iétrejottét kell tamogatni; azokat az iparagakat, melyek a megye
szdmdra kitorési pontot jelenthetnek — egészségipar, kornyezetipar, kulturdlis és kreativ ipar,
élelmiszeripar, gépgyartas, elektronika, informatika - ezaltal a megyében el6allitott t6kejovedelem
novekedhet.”

»A turizmusbdl él6k szamara a jov6beli megélhetés kulcsa a turisztikai potencial erésitése
els6sorban a természeti, a szellemi és épitett orokségi értékek és a kapcsolddd népszerl
szolgdltatasok fejlesztésével, az értékek kibontakoztatasaval, hozzaférhetévé és bemutathatéva
tételével, turisztikai Utvonalak és programcsomagok 6sszedllitasaval, valamint a marketing és az
egylttm(ikodés novelésével. A kultdra és a kulturalis ipar is fontos szerepet t6lt be a megye
életében. Cél, hogy a kulturdlis és kreativ ipar kihasznaltsaganak javitasa is hozzdajaruljon a megye
gazdasagi megerdsodéséhez.”

Piaci igényekre reagdlni képes emberi erGforras fejlesztés: , Az oktatdsi rendszer kovetkezd
szintjének fejlesztésével mérsékelni kell az egyes szakmak esetében kialakult munkaerdhianyt, a
palyakezddGket sujtd munkanélkiliséget, valamint a munkaeré elvandorlasat, ezzel szemben névelni
kell a szakmunkas életpalya presztizsét.”
»ElsGsorban az ipar, kereskedelem, gépjarm(igyartds, oktatas, kultura tertletén, valamint a human-
egészségligyi és szocidlis ellatdsban mkods piaci szereplSk igényeit kell figyelembe venni az
alkalmazott beavatkozasok meghatarozasa soran, melyek elGsegitik a kitlizott gazdasagi célok
megvaldsulasat is.”
»Tekintettel az 4llast keres6k dominansan alap- és kozépfoku végzettségére, valamint a megye
vidéki, leszakado térségeire, a 2012 d6ta zajlé kozmunka programok szerepét is célszer( erdsiteni.”
Tdarsadalmi felzarkdzas elGsegitése: ,A tarsadalmi felzarkdzas és integracid elGsegitése érdekében
kiemelt cél a szegénységben és kirekeszt6désben él6k szdmanak csokkentése, Ujratermel§désének
megakaddlyozasa. Ennek keretében meg kell célozni a leszakadd tarsadalmi csoportok jovedelmi
helyzetének stabilizdldsat, a munkaerépiacon hasznosithatd képzettség megszerzésén és a
foglalkoztatasi szint novelésén keresztil.”
»A hatranyos-helyzet( szegénységben él6 tarsadalmi csoportok integracidjahoz elengedhetetlen az
egyenld esély(i hozzaférés biztositdsa az alapsziikségletek és szolgaltatasok tertiletén, melynek
hidnya a hatranyok feler6s6déséhez vezet. Kiemelten figyelmet kell forditani a hatranyos helyzetd
gyermekek oktatdshoz, neveléshez valé hozzaférésének javitasara mind a formalis, nem formalis és
informalis oktatasszervezés tekintetében.”

Stratégiai eréforrdsok fenntarthaté hasznalata:
»El6térbe kell helyezni a természetes vizrajzi viszonyokhoz kozeli vizgazdalkoddasra éplild teriilet- és
tdjhasznalatokat, mivelési mdédokat, valamint 6sztondzni kell a vizvisszatartdsra és vizpotlasra
épulé tdjgazdalkodasi technoldgiak alkalmazasat”
»,Kiemelt cél a kornyezetvédelmi kommunalis infrastrukturalis ellatottsag minél teljesebb kord
biztositasa. Kilondsen a megye aprofalvas térségeiben, kiemelt cél a telepiiléseken képz6dott nem
kozmdvel 6sszegyljtott haztartasi szennyviz, ill. szennyviz gazdasagosan kiépithet6 és fenntarthato
modon torténd elvezetésének és kezelésének biztositasa.”

Elérhet6ség és mobilitas javitasa: ,A megyei kohézié erGsitésének, a terileti hatranyok
mérséklésének, azaz a hatranyos helyzetl térségek gazdasagi és tarsadalmi felzarkdztatdsanak
fontos eleme a kozlekedési elérhetdség javitasa”
»A stratégiai célkitlizésnek feladata, hogy el6mozditsa a fenntarthatd kozlekedési rendszerek
létrejottét a megyében: a munkahelyek és szolgdltatasok jobb elérhetGségének biztositasaval, az
aru- és személyszallitas hatékonysaganak novelésével.”
»A munkaerd mobilitdsanak fokozasa, a szolgdltatasokhoz vald egyenl6 esélyli hozzaférés
érdekében a megyei kozlekedési infrastruktura fejlesztése esetében elsGsorban a funkcionalis,
vagyis foglalkoztatasi és szolgaltato térségi vonzaskdzpontok telepiilésekrél vald elérhetGségének
javitasa a cél.”
,Cél tovabba az alternativ kozlekedési mddok, a kerékpdros és a gyalogos kozlekedés irant
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elkotelezettek szamdanak novelése a varosi kozlekedés zsufoltsaganak enyhitése, a varosi terek
visszaszerzése — az azzal egytt jaro pozitiv tdrsadalmi, kozosségi hatdsok el6segitése — érdekében.”

4. A HFS tartalmat befolydsold, a térség gazdasdgi és kdrnyezeti fejlédését és a befogaddst tamogato
programok, szolgdltatdsok

Szlikséges, hogy a Naturparkok mikodésének négy alappillére mentén erds, vagy gyengébb, helyi
szovetségek alakuljanak ki ma Magyarorszagon, mert az egy szervezet, amely mindenhez ért elv, sem a
Vidékfejlesztésben, sem a Natlrpark cimbirtokos szervezetek esetén nem helytallé. Javasoljuk a feladat
megosztasos, munka platformos megkozelitést, a munkaszervezeti eréforrasok Osszehangolasat, kozos
célok megfogalmazasat.

Naturparki modell IV. pillér — Vidékfejlesztés: Teljes egészében atvallalhatd, delegdlhatd feladat a HACS
munkaszervezetéhez, rendszeres, szoros, vezetd, vagy vezets testileti egyeztetések mentén.

Az alabbi naturparki célok, fejlesztési irdnyok illeszthet6ek a HFS-hez:

I Kozosségfejlesztés
1. Helyi gazdasdg kornyezettudatos fejlesztése
Il. Naturparki szemléletformald akciok, programok tamogatasa

V. Naturparki telepiilési rendezvények tamogatdsa
V. Térségfejlesztbi vallalkozasok, 6nkormanyzati szervezetek tdmogatasa

Szoros az egyuttmikodés a kérnyékbeli Mecsek Hegyhat TDM szervezet és a Mecsek-Volgység-Hegyhat
Egyesiilet k6zott. A TDM szervezet feladata nem a térségbe hozni a turistat, hanem informdciéval ellatni.

Egylttm(ikodés az alabbi teriileteken képzelhetd el:

Elektromos kerékparkolcsonzé kialakitasa.

Turak szervezése.

A helyi turadtvonalak bévitése, ill. ha sziikséges Ujak kiiépitése (Zold ut). Ezekhez kapcsolédd eszkoz
fejlesztés: tablazas, + az orszdgos turautvonalakoz kapcsolddni.

Mecsekerd6 Zrt-vel vald kozos kapcsolat kiépitése, tovabbfejlesztése.

Helyi termeld Utvonal kialakitdsa: térképpel, termelével, bemutatd mdhellyel, portékaval.

Biztos Kezdet Program, Gyerek Esély Program a Hegyhati Jaras teriiletén a 2007-2013-as id&szakban tobb
telepilés Osszevonasaval valésult meg. Elnokségi tagunk Kémlives Jozsef ezekben a programokban
szervesen kozrem(ikodott és a tovabbiakban is fog, igy a kodzvetlen kapcsolat biztositott. Kiegészité
programokkal tudunk a LEADER program révén segitséget nyujtani a két emlitett program szamara
(eszkOzbeszerzés, rendezvények, stb.) Tovabbi kapcsoldédasi pontot jelent az EFOP 1.7, mely révén az
egyeztetések, mihelymunkak mar elindultak. A Hegyhat Jaras teriiletén él6 hatranyos helyzet(i gyermekek
mind a harom programban érintettek lesznek. Fontos, hogy ezek a programok egymast kiegészitsék, és
segitsék, ne egymas ellen dolgozzanak.

Bejarhaté Magyarorszag ,gerinc-Utvonalak f6 célja az egészséges életmodra nevelés, az igény
megteremtése a szabadidé hasznos eltoltésére, valamint a hazai turizmus fejlesztése. Ezek kapcsan a
térségiinket atszel6 lovas turautvonalhoz terveziink kapcsolddasi pontot kialakitani, ill. tdmogatni a
lovasturizmust térségiinkben. Két telepiilésen, Szaszvaron és Komldn terveznek lovasturisztikai
szolgdltatasbbvitést a HACS teriletén beldl.

HACS-unk a megyei foglalkoztatasi egylttmiikddésben, paktumban vald részvételre javaslatot terjesztett
be, a helyi termék- vagy szolgdltatasfejlesztéshez kapcsoldddan. Egylittmikodési lehetEségek:
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Olyan tevékenységek tdmogatasa, amelyek a program célcsoportjdnak kivan foglalkoztatasi
lehetGséget biztositani, alapvetfen a teleplilés sajatossagaira épitve és a célcsoport képességeinek,
ambicidinak, mobilitasi hajlanddsaganak figyelembe vétele mellett (az I. pont alatti példa alapjan).
Térségbeli j6 gyakorlatok ataddsa, helyi és kézmlives termékek elGdllitasara vonatkozdan
(szappangyartas, gyimolcsfeldolgozas, stb.)

A kozosségi tervezés modszerével az egyes (tobbeket érdekl6 helyi termékcsoport termelésének,
feldolgozasanak, piacra vitelének megtervezése és szervezése.

A piacképes termékeket el6allité hagyomdanyos mesterségekkel valé megismertetés, illetve ezek
Ujra élesztése, mivel tobbségiik mar nem létezik a térségben (kosarfonas, sepr(i készitése, stb.).

J6 gyakorlatok atvétele — orszagos jo példak (energiafliz termesztése Miskolc térségében, Cserdi-
roma lecsé gyartasa, stb.) szakért6i tamogatassal a térség erGsségeit jelentd halastavakban rejlé
lehet&ségek feldolgozasa.

Hagyomdnyos roma ételek, tevékenységek (punya, bogyds gyiimolcs -, gombagydjtés) atiiltetése a
XXI. szazadba — szervezett keretek kdzott, mas tipusu felhasznalas.

Gyodgynovény feldolgozdsban vald kdzremikodés: termesztés + hozzdadott érték képviselése
(csomagolds, egyéb feldolgozasi formak).

Orszagos haldzatosodas,

Képzés: gylimolcsfeldolgozds, szappan készités technoldgidjanak elsajatitasa, kosarfonas,
seprikészités, foltvarrds, fafaragds stb. helyi kézm(ivesek, termelGk segitségével.

Integrator haldzat kialakitasa lehet&ségeinek kidolgozasa, helyi kis és kozépvallalkozasok
bevonasaval.

Szocidlis szovetkezetek esetleges létrehozasa, a meglév6é térségi szovetkezetek bevonasa a
programban, munkaerGigénylik feltérképezése, célzott képzések megvaldsitdsa. Regiondlis,
orszagos partnerségek kialakitdsa, fejlesztése.

4.4 SWOT

SWOT (természeti) analizis I:

Er6sségek

Gyengeségek

/1.

jelent6s természeti értékek

I/10. felszini/felszin alatti vizek ipari

I/2. jelentSs biomassza készlet szennyezettsége, magas nitrat tartalom
I/3. Kelet-Mecsek Tajvédelmi Korzet o _ )
I/4. védett arborétum (PiispskszentlaszIo) I/11. talajviz készlet emberi fogyasztasra
I/5. falusi turizmus hagyomanyai jelent8sek alkalmatlan
I/6. iségb I6forduld . . o
/6. nagy ,m(?nny!seg e,n elotorddlo agyag 1/12. mez&gazdasag szempontjabdl gyenge
I/7. termalvizek jelenléte e

o , mindségl foldek
I/8. magas erdGboritottsag
1/9. éves atalagban magas a napsitéses 6rak
szama
Lehetdségek Veszélyek

I/13. napsiitéses 6rak szamanak novekedése
(napenergia hasznositasa)

I/14. napsiitéses 6rak szamanak novekedése
(idegenforgalom)

I/15. napsitéses 6rak szamanak névekedése
(mezbgazdasag)

I/16. extrém es6zések kovetkeztében a patakok
kiontésekor szennyez6anyag keriilhet a vizbe

I/17. a meglévs erdék tovabb ritkulasa, az
erddékivagasok eredményeképpen

I/18. Volgységi-patak medrének
rendezetlenségébdl, adddd problémak tovabb
gylrlizése
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SWOT (tarsadalmi) analizis II.

Er6sségek

Gyengeségek

1I/1. az alkalmazasban allokon beliil magas az
egyetemi végzettséggel
rendelkez6k aranya

11/2. jelent@s a civil szervezetek szama —
elsGsorban a komloi jards teriletén

I1/3. hagyomanyérzd rendezvények névekvé
szama

I1/4. jelentds kulturalis értékek, hagyomanyok

II/5. épitett 6rokség jelentds a térségben

11/6. eloregedés, kedvezdtlen kordsszetétel
[I/7. népességfogyas
11/8. a térség népességmegtarto ereje gyenge

11/9. a kozépfoku és fels6foku végzettségliek
aranya joval elmarad a megyei atlagtol

11/10. a magasabb végzettséget igényld
munkahelyek szama nem bdéviilt

[1/11. magas munkanélkiliség

11/12. alacsony képzettségld munkavallalok nagy
szama

[1/13. hatranyos helyzet(i lakossag (f6leg roma
kisebbség) nagy aranya

[1/14. a kbzbiztonsag feltételei nem megfelelGek

[1/15. a hazi- és gyermek orvosi rendel6k
felszereltsége nem megfeleld, szakellatds a
térségben Komld és Sasd telepllésen van

Lehetdségek

Veszélyek

11/16. kozeli egyetemi és szakképzd kdzpontok
képzési kindlatanak kedvez§ alakuladsa

11/17. kdzmunkaprogramok tarsadalmi
integraciot segit6 hatasa

11/18.0rszagos szintd, ill. regionalis jelent&ség(i
rendezvények szdma novekedni fog

[1/19. roma kisebbség reintegracids hajlanddsaga

11/20. kilféldi munkalehetGségek kedvezébbek a
fiatal munkavallaléknak

11/21. a kulsé fejlesztési programok nem
szolgaljak elégséges mértékben a tarsadalmi
felzarkozast.

SWOT (gazdasagi) analizis IlI.

Erésségek

Gyengeségek

I1/1. turisztikai latvanyossagok, nevezetességek

I11/2. sok a jol képzett, tébb szakmaval
rendelkezé munkaerd, elsGsorban a komloi jaras
tertiletén

I11/3. gép és alkatrészipar jelenléte a térségben
Komldén

I11/4. Komldi ipari park jelenléte

[11/9. helyi vallalkozasok és szolgaltatdi szektor
gyengesége

[11/10. az elavult éplilet és eszkozallomany
[11/11. alacsony m(iszaki szinvonal

I11/12. feldolgozdi ipar hidnya
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I11/5. a varosra épuld élelmiszeripari klaszter
fejlettsége

I11/6. a varos-vidék élelmiszerellatasi kapcsolatai
fejlettek

I11/7. jelent8s arbevétellel rendelkezd
mez8gazdasagi vallalkozasok jelenléte

IV/8. A bikali Puchner Kastélyszallo és
élménybirtok turisztikai vonzereje

I11/13. az 6nkormanyzatok anyagi nehézségekkel
kiizdenek

[11/14. nem megfelelGen kihasznalt turisztikai
potencial

[11/15. a banyaszat megsz(inésével jelentkezé
problémadkat a mai napig nem sikeriilt megoldani

[11/16. magas munkanélkiliség

1/17. ipari depressziods térség(ek)

[11/18. gyenge vallalkozasi kedv

[11/19. kulfoldi téke megjelenése nem jelentds

[11/20. Fejl6d6képes centrumoktdl vald tavolsag
[11/21. A Komldi jaras fejlettségi besorolasa
[11/22. A mez6gazdasagi nagyvallalkozasok
foglalkoztatasi hatdsa gyenge

[11/23. k6zmunkaprogramoktdl valo fliggés
[11/24. k6zmunkaprogramok (helyi
mezG6gazdasagot érint§) piactorzitd hatasa

LehetGségek

Veszélyek

I11/25.4j vallalkozasok alakulnak ill., érkeznek a
térségbe

I11/26. munkahelyteremtés
[11/27. munkaeré piacképes képzése

111/28. kulfoldi t6ke vonzasa (nem csak a tercier
szektorban)

111/29. kisebb féldeken folyé mg-i termelés
integracioja
111/30. Gj z6ldmez&s beruhazasok a sasdi ipari

parkba

I11/31. helyi vallalkozasok és a szolgaltatd szektor
beruhazasainak tamogatdsa

I11/32. turisztikai vonzerd fejlesztése

I11/33. a meglévé szocidlis szovetkezetek
haldzatba szervezését, ill. Ujak létrehozdsanak
tdmogatasat

I11/34. a helyi termékek jelent6s mennyiségben
jelennek meg a piacon, polcrendszer kialakitasa
valik lehetGvé a kereskedelmi egységekben

[11/40. Baranya megye altalanos gazdasagi
lemaradasa

[11/41. Hitelez&i és befektetési dontéshozdk
teruleti/agazati preferencidja (hitelezési
hajlanddsag, kockazatvallalds) nem valtozik

[11/42. a térségi jovedelemszint tartdsan alacsony
szintje korldtozza a tudatos vasarldi réteg
bévilését. (versenytarsak (multik) tartésan
alacsonyabb arak elérésére képesek)
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I11/35. éilménygazdasag, 6koturizmus irdnti igény
novekedése

I11/36. 6koldgiai gazdalkodas termékei iranti
keresletnévekedése

11/37. az egészségturizmus fejlédése (tiszta
levegd, a természetes vizfolyasok)

111/38. kbzmunkaprogramok (csekély) jovedelmi
hatdsai

111/39. j6 gyakorlatok atvételének lehetGsége,
nemzetkozi kapcsolatok, tapasztalatcserék
keretében

Hegyhati Jaras SWOT analizis IV.

Er6sségek

Gyengeségek

IV/1. 0j kerékparuat

IV/2. fémfeldolgozassal foglalkozo vallalkozasok
szerepe atlagon felli

IV/3. mez6gazdasagi mivelésre alkalmas
teriiletek ardnya jelent6s

IV/4. nagyszdmu szabad munkaerd jelenléte

IV/5. zsakteleplilések: nehezitik az
infrastrukturalis fejlesztéseket

IV/6. kevésbé aktivak a civil és 6nkormanyzati
szféra képvisel6i

IV/7. beszlikilt munkaerdpiac
IV/8. tartds inaktivitas

IV/9. az 500 f6 alatti népességli teleptilések és a
nagyobb lélekszamu varosok kozotti fejlettségi
kiilonbségek

IV/10. szamos telepuilésen hianyos kézm(i
(szennyvizelvezetés)

IV/11. kozlizemi szennyvizhaldzatba bekotott
lakasok aranya a legtdbb telepiilésen 0%
(KSH,2008)

IV/12. romak kimagasléan magas aranya a
térségben

IV/13. helykozi kozlekedés nem megfelels

V/14. az alap- és kozépfoku oktatas
eredményességében visszaesés tapasztalhatd

IV/15. a kisebb falvakban a kézintézmények
allapota

IV/16. rossz k6zlekedési infrastruktira

IV/17. a rendelkezésre all6 szabad munkaerd
képzettségének alacsony szinvonala

Lehetdségek

Veszélyek
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IV/18. kiilsé komplex programok soran
infrastrukturdlis és human eréforras fejlesztési
programok megvalésuldsa

IV/19. az egészségturizmus és szelid turizmus
irdnti igény névekedése (tiszta levegg, a
természetes vizfolyasok)

IV/20. k6zmunkaprogramok (csekély) jovedelmi
hatasai

IV/21. j6 gyakorlatok atvételének lehetdsége
nemzetkdzi kapcsolatok, tapasztalatcserék révén
IV/22. 4j z6ldmez8s beruhazasok
megjelenésének a lehet&sége a sasdi ipari
parkban

IV/23. térségen kivuli (orszagos) civil szervezetek
tdmogatd tevékenysége a térségen belil

IV/24. kornyezd centrumok (Pécs, Kaposvar,
Dombdvar) gazdasag stagnalasa

IV/25. a térségi elvandorlas az elkdvetkezendd
években felerésodik

IV/26. a roma lakossag aranya az 6sszlakossagon
belil még tovabb novekszik

IV/27. a rendelkezésre all6 munkahelyek szama
még tovabb csokken

IV/28. az egy f6re jutd atlagjovedelem csokken

IV/29. zsdkteleplulések tovabb szegregalddnak

KULSO energiafiiggbsége csékkenjen, valamint,

LEHETOSEGEK

Hogyan tudjuk kihaszndlni a
lehetdségeket az erésségeink dltal?
Hogyan kell haszndlnunk az
erdsségeinket, hogy kihaszndlhassuk a
lehetdségeket?

A természeti er6forrdsok, magasabb
foku, valamint a természeti adottsdgok
hatékonyabb felhaszndldsa, annak
érdekében, hogy a térség

hogy a helyi turizmus djra
bekapcsolddjon az orszdgos turizmus
kérforgdsaba.

Orszdgos szintd, alternativ
jovedelemlehetdséget biztosito
rendezvények megvaldsuldsa, a

térségben miikddd civil szférdra épitve.

A magasabb hozzdadott értéket biztosito
helyi termékek révén a helyi vdllalkozoi
réteg megerdsitése.

BELSO BELSO
EROSSEGEK GYENGESEGEK
Offenziv stratégidk Fejlesztd stratégiak

Hogyan tudjuk fejleszteni a
gyengeségeinket a lehetdségek
kihaszndldsa érdekében? A lehetéségek
kihaszndldsaval hogyan tudjuk
ellensulyozni a gyengeségeinket?

Alternativ energiaforrdsok
felhaszndldsaval javitani a helyi és
helykézi kbzlekedést, annak érdekében,
hogy a szdktelepliilésen él6k életminésége
javuljon.

KULSO
VESZELYEK

Védekezé stratégiak

Hogyan tudjuk az erdsségeink jo
haszndlatdval megvédeni magunkat a
veszélyektdl?

Elkeriilé stratégiak

Hogyan tudjuk elkeriilni a veszélyeket
azokon a teriileteken, ahol gyengék
vagyunk?
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4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A rendelkezésre all6 LEADER-forras nagyiv( célok kitlizését, jelent6s forrasokat igényl6 beruhazasok,
fejlesztések megvaldsitasat nem teszilehetévé. A sziikségletek azonositasa sordn is arra kell térekedni, hogy
a legfontosabb sziikségleteket definidljuk, a rendelkezésre allé kapacitds messze nem elegend6 ahhoz, hogy
a SWOT-elemzésben megfogalmazott valamennyi gyengeséget megsziintessiik és a jelzett veszélyeket
elkeriljuk. Ez prioritasok megfogalmazasat, célhierarchia kialakitasat is feltételezi, de ennél is fontosabb,
hogy az egylttmd{kodések, a halézatosodas erdsitésére kell helyezniink a hangsulyt. Kiemelten fontosnak
tartjuk az aktivitas erGsitését, a helyi lakosok (kiilondsen a fiatalok és a vallalkozok) aktivizalasat, bevonasat
a kozosségi programokba, a tdrsadalmi t6ke erésitését a térségben. Ez érdemben jarulhat hozza a szlikséges
szinergiak felismeréséhez is miikddésbe hozasahoz.

A SWOT-matrixban azonositottuk a térség erGsségeit, gyengeségeit, lehetGségeit és a fennalld veszélyeket.
Az Akcidcsoport tapasztalatai, a térségi forumok is segitették a célstruktidra kialakitasat. Fentiekkel
osszhangban a legfontosabb célok eléréséhez nélkilézhetetlen sziikségleteket az alabbi hat pontba
foglaljuk 6ssze.

1. Egyiittmikodési kultirat (készséget) fejlesztd keretek kialakitasa, megerdsitése

A gyengeségek kozott talaljuk a leszakadd, demotivalt tarsadalmi csoportok jelenlétét, a t6kehianyt, a
mérsékelt aktivitas Ugy a civil, az 6nkormanyzati, mint a vallalkozéi szektorban, a gazdasagi szereplSk kozotti
koordindcio hidnyat. A veszélyek kozott az elvandorlast, ami jellemz6én a képzettebb, aktivabb, fiatalokat
érinti. Ezeket a folyamatokat az er@sségekre (szelid turizmus adottsagai, 6rokség, vallalkozéi kultura
hagyomanyai) és a lehetdségekre (helyi termékek felértékel6dése) épitve ellensulyozni lehet.

Koordindlt helyi gazdasdgfejlesztés

Atérségben megtaldlhatdak a komoly hagyomdanyokkal rendelkez6 helyi termékek. LehetSséget latunk ezek
tovabbi fejlesztésében, ehhez a belsé piac megteremtése, a belsé eréforrasok optimalis kihaszndlasa
feltétlenlil sziikséges. Ezért tamogatjuk a helyi gazdasdg fejl6dését az alapanyag el8allitastol a
feldolgozason at a piacra jutasig. A koordindlt helyi gazdasag hozzajarulhat a munkanélkiiliség
csokkenéséhez, a térség vonzobba valhat a kiilsé befektetSk, és az aktiv helyi lakossag szamara, segitve a
helyben boldoguldst, a népesség megtartdsat.

Tdrsadalmi téke és k6z0sségi aktivitds erdsitése

A kdzOsségi aktivitas ugyan erdsodott az elmult években, de elmarad a kivanatostél. Tobb telepilésen még
gyenge az Onszervez6dés, a kozosségi aktivitas, kritikusan alacsony a telepiilés, a kozosség Ugyei iranti
érdekl6dés, hianyzik a kompetens, kreativ, dinamizald kulcsember, a megfelel6 kozosségi tér is.

A kllonb6z6 (kozosségi) programok segitik az aktivitas erGsodését. A lehet&ségeket kihasznalni, a
veszélyeket elkerilni az un. tarsadalmi t6ke tudatos fejlesztésével is lehet: a szinergiak, pozitiv externaliak
mozgositasaval, az egylttmikodéseket segité kooperacids formak népszerdsitésével és tamogatdsaval.

A helyi gazdasdgi szerepl6k hdlozati egyiittmiikédésének erésitése

A pontszer(i, egyuttmikodéseket nélkiil6z6 vallalkozdsok méretgazdasagossagi és kapacitasproblémak
miatti problémaira kindl megoldast olyan integratori program feltételeinek kialakitdsa, amelynek vannak
hagyomanyai a térségben. Ehhez sziikséges fejleszteni a (k6z0s) piacra jutas lehetdségeit, a kozos feldolgozd
kapacitdsok kialakitdsat, erdsiteni a térségi marketinget, bdéviteni a kapcsolédd szolgdltatasok korét,
népszersiteni a REL kiilénb6z6 formait.

2. A képzett fiatalok megtartasa

A fiatalok jelent6s elvandorlasat a munkahelyek hidanya (vagy az alacsonyabb kereseti lehetGségek), az
erodalodo lokalis identitas erdsiti. Ugyanakkor léteznek olyan helyi civil szervezetek is (hagyomany6rzg,
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kozosségfejlesztd), amelyek meger@sitésével az erodalddas folyamata megadllithatd. A feldolgozdipari
fejlesztések munkahelyteremté és vdllalkozasosztonz6 hatdsa szintén kedvez6 folyamatokat indithat el.
Az aktiv helyi fiatalok esetében nagyon fontos a vidék értékeinek Ujra felfedezése, a hagyomadanyok dpolasa,
de aligha lehet sikeres a helyben tartasukért tett er6feszitések sora, ha ez nem a termelési és turisztikai
programokkal 6sszhangban torténik. Szikségesek ehhez a helyi lakossdg komfortérzetét is javitod
beruhazdsok, melyek hozzajarulnak a helyi identitastudat, illetSleg a turisztikai vonzer6 névekedéséhez.
Sziikséglet mutatkozik olyan programok kidolgozasdra és megvaldsitasara, amelyek a feln6tté valasig segitik
a fiatalokat a helyi értékek megismerésében, amelyek erdsitik a helyi kotédést, el6segitik hogy jovéjiket és
boldogulasukat is a térségben képzeljék el. Ehhez a jelenleginél szélesebb kdrben sziikséges kulturalis és
sport programokat kialakitani, elérhetévé tenni.

3. Munkahelyteremtés, vallalkozasfejlesztés realis igényei

Térségi gazdasagi potencidl megerdsitése nélkil a kitlizott célok tobbsége nem elérhetd. Ezért is szlikséges
a vallalkozasok fejlesztése, a helyi vallalkozasok bevonasa a gazdasagfejlesztésbe, de nem keriilhet6 el a
munkaeré piaci integraciot szolgalé foglalkoztatas feltételeinek tdmogatdsa sem (amely a leghdtranyosabb
helyzetl csoportok tdmogatasahoz kapcsoléddé feladat), de ehhez is jorészt a vallalkozéi szféra
megerdsitésére van sziikség.A térség természeti adottsdgai a szelidturizmusnak kedveznek, jelen vannak az
élménygazdasag alapjai, mindez lehet6séget kinal a kisléptékl termel6 és szolgaltatd mikro- és
kisvallalkozasok fejlesztésére.

Turisztikai kindlat hdldzat jellegii erdsitése

A meglévé kindlat minGségében, attraktivitdsdban és mindenekel6tt a pontszerl szolgaltatasok
Osszekapcsoldsaval sziikséges a kedvez6 adottsagokat kihasznalni. A turisztikai trendek a térség szdmara
lehetGséget jelentenek: a vidéki kornyezet, a specidlis, helyhez kothet6 gasztrondmiai és egyéb élmények
jelentésége novekszik a keresleti oldalon. Ezek kihasznalasahoz erésségeink adottak, a szervezettségben
szlikséges erdsiteni. A turisztikai kindlatban a kézml(ivesek, helyi termel6k szerepe novelhet. Mindezek
marketing hatterét és infrastrukturalis feltételeit sziikséges fejleszteni, de ismételten nagy hangsuly van a
térségi egylttm(ikodésen alapuld fejlesztéseken, koordinacion.

Helyi termékek helyi feldolgozdsa — feldolgozoipari kapacitdsok fejlesztésének igénye
Az egyéni termelGk termékeinek kozos feldolgozasa a hozzaadott értéket noveli, motivaciét jelenthet a
termelés noveléséhez és a feldolgozdipari létesitményeknél néhany f6s munkahelyteremtés is megvaldsul.

Alternativ energia

Az alternativ energiaforrasok iranti igény megjelenik mind a civil, mind a vallalkozdi, mind pedig az
onkormanyzati szerepl6k kérében. Az eddigi fejlesztési lehet&ségek csak csekély mértékben jarultak hozza
az igények kielégitéséhez.

4, Kozbiztonsag javitasa

A lakossag és a vallalkozdsok részérél igény jelentkezik a biztonsagos élettér kialakitasara. A telepilések
helyi értékeinek megdvdsat szem elGtt tartva, sziikségessé valt a teleplilés szint(i kozbiztonsagi illetve
vagyonvédelmi rendszer fejlesztése, térfigyel§ kamerak kiépitése.

5. A leghdatranyosabb tarsadalmi csoportok segitése

Az érintettek életvitelének megvaltoztatasara irdnyulé er6feszitések, a szemléletformalds, a deprivaltsagbdl
vald kimozditasuk nem csak a tdrsadalmi szolidaritds mordlis kovetelményei miatt sziikséges.
MunkaerGbazist jelenthet a kés6bbi fejlesztésékhez, életkorilményeik javitdsa hozzdjarul a térség
vonzerejének meglrzéséhez, segiti a népességmegtartast és a kdzbiztonsag javulasat is eredményezheti.
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6. Képzés sziltkségessége

A térségben magas az alacsony képzettségl lakosok szama, de problémat jelent a munkaeré képzettségi
strukturaja is. A képzés komplexen értelmezendd: szinte minden sziikséglet elemhez kapcsolodo
alapsziikségletként. Abbdl a SWOT-matrixban is megfogalmazott gyengeséghdl indul ki, hogy a rossz
képzettségi struktura, illetve az alacsony képzettségi szint szamos probléma alapvetd oka. Sziikség van ezért

- palyaorientdciés programokra,

- tanulastechnikai tréningekre,

- klasszikus munkaerépiaci képzésekre,

- tdrsadalmi beilleszkedést segité programokra,

- készségfejleszté programokra,

- specidlis, véllalkozéknak tartott képzésekre,

- gazdalkoddk szamara szervezett tapasztalatcserére, j6 gyakorlatok megismertetésére,

- vallalkozéva valdshoz sziikséges specialis ismeretekre stb.

5. Horizontalis célok

5.1 EsélyegyenlGség

< sz

esélyegyenl6ség és a fenntarthatdsag elvének alkalmazasa, melynek kévetkeztében a hatranyos helyzetd
lakossag életkorilményei javulnanak és az intézkedések hozzdjarulnak ahhoz is, hogy a kérnyezet terhelése
ne novekedjen. Ezen elvekhez tartozé problémak sajnos még Iéteznek, viszont a mérséklésiikkel vagy a
megoldasukkal a vidéki teriletek leszakadasanak megallitasa, fejlesztése és felzarkdztatasa
megvalodsulhatna.

Az életmindséget hatranyosan befolydsolé infrastruktura, a kozszolgaltatasok, kdzosségi terek fejlesztése
kovetkeztében erdsédne a lakossdg identitdstudata, novekedne a térség népességmegtartd ereje. A
térségben tevékenyked6 nagyszamu, egymadssal kapcsolatban nem allé civil szervezetek a programunk
hatasara egymadssal egyuttm(kddve el8segitik a vidékfejlesztési célok megvaldsitasat, a térségi kohézid
erdsitését. A célkitlizés két fontos 0sszetevlje a gazdasagfejlesztés és a kozosségfejlesztés. A helyi-térségi
gazdasag irdanydba torténé beavatkozdsok célja a gazdasagi teljesitmény szinten tartdsa — kiilonos
figyelemmel a munkahelyek meg6rzésére — Uj vallalkozadsok létrehozdsa, végsé soron a térség gazdasdganak
novekedési palyara torténd allitasa.
A telepilések akkor képesek ellatni valodi funkcidikat, illetve ezen funkcidk akkor teljesedhetnek ki, ha az
ott él6 emberek aktiv k6zosséget alkotnak. Az aktiv kozosségek léte egy olyan feltétel, melynek hidnyaban
a telepllések és a térség tarsadalmi fejl6dése lassu, vagy egydltalan nem létezd, illetleg a fejl6déssel
ellentétes folyamatokat eredményez. Az egyilttmikodések olyan innovativ kezdeményezéseket
képviselnek, amelyek elémozditjak a térség fenntarthato és versenyképes tarsadalmi-gazdasagi fejlédését.
A fejl6dés olyan pozitiv hatasokat eredményezne, amely az esélyegyenlGség érvényesitéséhez sziikséges.
BGvilhetne a betdltésre varé munkahelyek szama, szakmai képzések szervezésével elérhetnénk, hogy a
szegregalddott roma népességen belill novekedjen a gazdasagilag aktivak aranya, ezaltal a hatranyos
helyzet teriiletek munkaerd kapacitdsanak lekotése is megvaldsulhatna. Az oktatas teriletén elsGsorban
egy erds igényfelmérés utdn felnSttképzéseket, illetve szervezetek szamdra inditott tréningeket kell
megvaldsitani a térségben. A hatranyos helyzet( rétegek szdmara fontosnak tartandnk, specialis programok
kialakitasat, hogy ne az legyen az egyediili cél, hogy a Provident-t6l vesznek fel kdlcsont. Véleménylink
szerint az alapokndl kellene kezdeni ennek a rétegnek a felzarkéztatasat, ,,hogyan haszndljak a WC-t, vagy
a mosakodast,” ,hogyan banjanak a pénzzel”. Meg kell ismertetni 6ket a hagyomanyos magyar csalad
értékeivel, normaival, melyeket at kell szamukra adni.
Ezen kiviil szlikséges lenne szorgalmazni, olyan vagy ahhoz hasonlé Ujszer( kozosségi kezdeményezéseket,
mint a szocidlis farmok |étrehozasa, amely tobbek kdzott a fogyatékossaggal é16 fiatal felnéttek 6nalléva
valasat segiti.
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A zsaktelepilésekrdl a tobb kozponti funkciot ellaté teleplilésekre valé eljutds is nehezitett, f6leg azoknak,
akik az idGsebb korosztalyt képviselik, egészségiigyi gondokkal kiizdenek, vagy éppen mozgdsukban
korlatozottak.

A tarsadalmi befogadas, a kisebbségek integracidja terén a legfontosabb eredmények az oktatassal, annak
fejlesztésével érhetdk el. A teleplilések lakoinak jelentGs része szerint a hatranyos helyzet(i csalddok (tehat
fiatalok és feln6ttek) részére egyarant képzéseket, tréningeket kellene szervezni, melyek segitségével
hatranyos helyzetik megvaltozhatna. Ugyancsak markans az a vélemény is, miszerint a hatranyos
helyzetben é16 gyerekek szamara kellene képzéseket, ki-randulasokat, programokat szervezni, mellyel
szocializacids képességiik, életképiik megvaltozhat.
A vidék szamos teleplilését illetéen gondot okoz, hogy sok esetben még bizonyos alapszolgaltatasokat sem
képes elldtni az adott telepiilés, amely olyan problémdkat generdlhat, mint pl. a fiatal- életkérilményein
javitani szandékozo- lakossag elvdndorlasa a nagyobb lélekszamu és joval toébb kdzponti funkcidt ellaté
telepilésekre. A romlé human téke is gyorsitja a vidék elmaraddsat, a f6varostél és az azt Gvezd
agglomeraciotdl. Azzal, hogy a magasabban kvalifikdlt munkaers, a jobb megélhetési lehetGségek
érdekében a varosokban keres munkat, csokken a termel6- és egyben a vasarlders egyardnt. A telepliilések
jovéjének megalapozdsdhoz olyan korilmények kialakitdsa sziikséges, amelyek vonzd kornyezetet
biztositanak annak a magas szellemi hozzaadott értéket elGallitani képes tarsadalmi osztalynak, amely a
jov6ben a gazdasagi versenyképesség hordozéja lesz. Ehhez a hagyomdnyos infrastrukturalis feltételeken
tul nagyobb hangsulyt kell fektetni a sokszinliségre, a lelki és szellemi élményt nyuljté események
megélésének lehet6ségére, a toleranciat is magaban hordozd tdrsadalmi normakra, a kulturdlis ingerekben
gazdag kornyezetre, a természettel vald 6sszhang keresésére. A fejlesztéseket a térség telepiiléseinek sok
esetben meg kell el6legeznitik anélkiil, hogy azoktdl kozvetlen és kézzelfoghaté gazdasagi hasznot
varhatnanak.

Napjainkra mar jellemz6 is, hogy a telepiilések aktiv kozosségei olyan tevékenységet folytatnak, amelyek
hozzaadott értéke széles kor(i hatdst gyakorol a tdrsadalmi-gazdasagi élet kiilénb6z6 szegmenseire,
kiilonosen a koz-, illetve kozosségi szolgdltatasok hatékony ellatdsara, a kulturalis élet, a tradicidk és az
épitett kornyezet megGrzésére, végss soron a térség népesség megtartd képességére. A kistelepiiléseken
[évé Telehazak, non-profit szervezetek szép példai a térségi egylttgondolkodasnak. Palyazatokkal e
telepilések kozosségmegtartd erejét, sajat mikrokdrnyezetének fejlesztését és a hatranyosabb helyzetben
lév6k nagyobb ardanyd minGségi és szdmszaki gyarapodasat elérhet6bbé lehet tenni.
LEADER Kozosséglink egyik célkitlizése, hogy tamogassa ezeket a tevékenységeket és partner legyen ezen
alulrdl épitkezd szervez6désekben, mivel a tapasztalatok azt mutatjak, hogy a kizardlag kozponti szinten
meghatdrozott, valamint a nem megfelel6 fejlesztési mdédszerek alkalmazasa mellett végrehatott terileti
programok egyaltaldn nem, vagy nem az elvardsoknak megfelel6en képesek hozzajarulni a terileti
kiilonbségek mérsékléséhez.
A térségben tevékenyked6 nagyszamu, egymadssal kapcsolatban nem 3all6 nonprofit szervezetek a
programunk hatasara egymassal egylittm(kodve elGsegitik a vidékfejlesztési célok megvaldsitasat, a térségi
kohézié erGsitését. Ervényesiil az esélyegyenl8ség és a fenntarthatdsag elve, melynek kdvetkeztében a
hatranyos helyzet(i lakossag életkoérilményei javulnak. Megvaldsul a helyben él6k identitasanak erdsitése
a kozosségi terek fejlesztésével, valamint a civil szervezetek, és a koztiik |évé kohézid erGsitésével, a régi,
helyi tradicionalis mesterségek Ujraélesztése, fejlesztése kapcsdn. A vidéki életminéség feljavitdsa
érdekében elengedhetetlen, hogy intézkedéseinkkel hozzajaruljunk a nemzedékek ko6zotti igazsdgossaghoz
és tarsadalmi esély egyenl6séghez.Az erdforrasokkal vald takarékos, értékvédd, a hosszu tavua
szempontokat maximalisan szem el6tt tarté gazdalkodds megvalésitdsa is fontos szempont volt stratégidank
kialakitasa soran, ugyanakkor figyelembe vettiik a generacidk, nemek kozti és a hatranyos helyzet(
csoportok, pl. fogyatékkal él6k tarsadalmi esélyegyenl&sége kialakitdsdanak szempontjait is.
Minden természettel, tarsadalommal, vagy éppen gazdasaggal kapcsolatos helyi intézkedés szorgalmazasa
létfontossagu a vidéki teriletek leszakaddsdnak megallitasa érdekében. A helyi akcidécsoport prioritdsai
kozott el6kel6 helyen szerepela vidéken él6k felzdrkdztatasa, megélhetésének elGsegitése és
életmindségének javitdsa, a szegénység lekiizdése, ezért stratégiank a tobbségi érdekeket szolgalja, de a
kisebbségi igényeket is maximalisan figyelembe veszi, ezaltal hozzajarul a tarsadalom hatranyos helyzet(i
csoportjainak felzarkdztatdsahoz és a tarsadalmi méltanyossag kialakitashoz, egy élhetébb vidék
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megteremtéséhez.

5.2 Kornyezeti fenntarthatdsag

A 2014-2020-as Helyi Fejlesztési Stratégiank egyik célja elGsegiteni a meglévé eréforrasok felelGsségteljes,
a helyi kozosségek érdekében torténd, de a kdrnyezetre a leheté legkisebb terhelést rové felhasznéldsat,
ezdltal a tarsadalmi felelGsségvallalas és az 6koszocidlis szemléletmdd kialakitasat, illetve fejlesztését. A
tdrsadalmi-gazdasagi beavatkozasok figyelembe veszik a természeti kornyezet megébrzéséhez, a természeti
értékek noveléséhez kapcsolédé altaldnos tarsadalmi elvardsokat, illet6leg a beavatkozdsok 6nalldan is
iranyulhatnak a  természeti, valamint az épitett kornyezet értékeinek  megdvasara.
Az MVHE m(ikédési teriilete a nevében is jelzett Mecsek, Hegyhat és Volgység tajakon helyezkedik el, amely
valtozatos él6helyet feltételez mind a névényvildg, mind az allatvildg szamara. Ha megnézzik az orszagosan
védett valamint a NATURA 2000 terileteket, lathatd, hogy a térség az érzékeny természeti kbrnyezetben
és annak kozvetlen kozelében fekszik, azzal folyamatos kolcsonhatasban van. Eppen ezért a
kornyezetvédelmi és természetvédelmi kérdésekre kiilonods hangsulyt kell fektetni. Az MVHE dél-keleti
részére a Kelet-Mecsek Tajvédelmi Korzet fele nyulik be, mig a déli részén Manfanal a Nyugat-Mecsek
Tajvédelmi Korzet északi nyldlvanya talalhaté. Az MVHE térség kozépsd, valamint keleti részein
él6helyvédelmi NATURA 2000 teriiletek taldlhatdéak, amelyek részben korlatozzak, illetve keretek kozé
szoritjdk a mez6-, és erd6gazdasdgi tevékenységet. A teriileten olyan védett novény és allatfajok élnek,
amelyek védelmére kiilonos figyelmet kell forditani. A térségben |év6 természetvédelmi teriiletek azonban
kénnyen terilethasznalati konfliktust okozhatnak, hiszen ahogy mar emlitésre keriilt, a védelem egyben
korlatozast is jelent a mez6- és erdégazdasag, valamint a gazdasagi fejlesztések szamara. Mdsrészrél az
okoturizmusnak ezek a teriiletek potencialis céljai lehetnek, éppen ezért sziikséges a térségre vonatkozd
turisztikai és gazdasagfejlesztési terveket ezzel 0sszhangba hozni.
A természeti kbrnyezet megé6rzése az EU forrasai dltal is tAmogatottak, igy az 6koturisztikai fejlesztéseknek
is van létjogosultsaga. Nagy lehetGség rejlik természetkozeli bio és naturtermékek iranti igény
novekedésében, amely a térség agrogazdasaga szamara teremt lehetGséget. A haztdji gazdalkodas
hagyomanyanak a mindennapi élet részévé tételével elGsegithetnénk, hogy formalédjon a fogyasztoi
magatartas. A helyi termékek publicitasanak névelésével 6sztondzhetnénk a helyi lakossagot arra, hogy ne
a varosokban vasaroljak meg a tomegcikkeket.
A fenntarthatdsdg iranyelvét kbvetve szlikséges az is, hogy a fosszilis energiaforrasok helyett mindinkabb
az alternativ energiatermelési lehetGségek (nap, szél, geotermia) legyenek kihasznalva, hiszen nem
feledkezhetlink meg arrdl, hogy biztositsuk a lehetGséget a jov6 generacidk sziikségleteinek a kielégitésére.
Kilonos figyelmet igényel a nem megfelel§ csapadékelvezetd rendszerek, illetve azok karbantartdsanak
hidnya, a szelektiv hulladékgydjtés kiterjesztése, Ujrafeldolgozdsi kapacitas kiépitése, vagy példaul a
szennyvizkérdés hosszU tavu megoldatlansaga. Azért, hogy mindez megvaldsuljon, a térségben olyan
kornyezetfejlesztési, programozasi cselekvéseket kell meghatarozni, amelyek a kornyezeti elemek és
hatétényez6k 4dllapotanak javitdsa, az emberi életkorilmények jobba tétele felé mutatnak. A
megvaldsitdsokkor figyelembe kell venni a fenntarthatd fejl6dés harom alappillérét: a tarsadalmi, a
gazdasagi és a természeti-kornyezeti alappilléréket. A fejlesztések csak a harom, egymdst nem rontd
cselekvések tikrében értelmezhetbek. A kés6bbiekben elkésziilé fejlesztési tervek és elképzelések nem
fokuszalhatnak csak egyik vagy masik pillérre (kilondsen nem csak a gazdasagi fejlesztésre), hanem annak
harmonizalnia kell a tébbi pillérrel. A gazdasagi és tarsadalmi fejlesztési céloknak konzisztenseknek kell
lennitk a kornyezeti célokkal. A telepilési kérnyezet szempontjabdl a fizikai (természeti és épitett)
kornyezet, valamint a (fizikai kornyezet altal is befolydsolt) telepllési atmoszféra egyarant fontos. A
gazdasagi vonzer6 szempontjabol a hagyomanyos infrastrukturdlis, eréforrds alapu (kemény) tényezék
szerepe visszaszorul. Egyre jelent6sebb azonban a szellemi t6ke, a kreativitds, innovacid, a tehetség.
Kiemelt céljaink kozott szerepel, hogy az elkdvetkez fejlesztési id6szakban, a kreativ atmoszféra
megteremtése lesz a tudatos teriilet- és f6ként a telepiilés, de kiilonbésen a varosfejlesztési torekvések
rendezd elve, amely a telepllési kbrnyezet egyes tényezGinek szerepét és fontossagat kijeloli, illetve amely

38



a fenntarthaté és élhet6 telepulési kdrnyezet megteremtését eredményezi.
A teleplilések feladataihoz tartozik a tiszta kornyezet biztositdsa lakdi szamadra. A tisztasag magdban foglalja
a természeti elemek szennyezés-mentességét is. A teleplilés hatdkorén belil képz&dé szennyezd anyagok
és hulladék kezelésén kivil a telepilésen kiviilrél érkezé szennyezés csokkentése, a szennyezés hatasainak
kikliszobolése is hozzatartozik a tiszta kornyezet biztositdsdhoz. A gazdasdg és a kornyezet érdek-
konfliktusanak enyhiilésére ad reményt az a feltételezés, amely szerint az Ujfajta gazdasagi értéket (kreativ
szellemi t6két) képviseld tarsadalmi csoportnak sajatja az érzékeny kornyezeti szemlélet.
Stratégidnkban kiilonos figyelmet igényel a tény, hogy a természet tdji értékei, illetve azok védettségi
besorolasa alapvet&en befolyasolja a gazdasagi, mezégazdasagi és fejlesztési tevékenységeket. Eppen ezért
az alapvet6 cél a térség természeti erGforrdsainak mennyiségi és mindségi védelme. Az elsédleges
célkitlizés tehat a természeti kdrnyezet és az emberi tevékenység igényeinek 6sszehangoldsa, oly mdédon,
hogy a természeti értékek, elemek allapota megdrzésre keriljon, és allapotuk javuljon. Az 6koldgiai haldzat
bévitésével, a kornyezeti szempontbdl érzékeny teriletek felmérésével el6segithet6 a mez6gazdasagilag
nem miuvelhet6 terlletek természeti értékmeg6rzé funkcidjat. Az értékek megdrzéséhez hozzdjarul az
egészséges telepllési kornyezet kialakitdsa, melynek soran olyan beruhazasok, programok valésulnak meg,
amelyek révén élhetd, természeti, épitett kornyezet jon létre. Ennek érdekében mar tdbb tagtelepilés (pl.
Sasd, Magocs, Gerényes) is rendeletet alkotott az épitett és természeti kornyezet helyi védelmérdl. Azon
telepilések, amelyek még nem alkottak efféle rendeletet, célszerlien ezen rendelet megalkotdsaval
el6segitenék a tudatos kornyezetfejlesztést.
A kedvez6 természeti adottsagok lehetdséget biztositanak a térségben az 6koturisztika térnyerésére is. Az
Okoturisztikai, kerékpdros és bakancsos turizmus, valamint azok infrastrukturjanak fejlesztése a tudatos
koérnyezethasznalatot, és koérnyezeti nevelést is segitik.
A turisztikai kindlat a lakossag magas szint(i életmindségéhez is hozzdjarul, részben a kiépilt turisztikai
infrastruktira, részben pedig a programok, lehet6ségek gazdagsdga révén. A turizmus nemcsak
imazsteremt6, hanem fontos gazdasdgi agazat. A térség lehetdségei els6sorban az Okoturizmusban,
bakancsos turizmusban, valamint a kerékparos és lovas turizmusban rejlenek, éppen a természeti kornyezet
gazdagsaga miatt. A terllet természeti, kulturalis sokszinliség megadja a lehet&ségét az oOkoldgiai
mintaterilet kialakitdsanak, az Okoturisztikai fejlesztéseknek. A kistérség jol behaldzott gyalogos
turistautakkal, kivalé tura utvonalakkal rendelkezik. A térségben komoly problémat jelent a kerékpdarutak
hidnya. A kerékparut haldzat kialakitasa elengedhetetleniil fontos a kerékpdros turizmus fellenditéséhez. A
kistérség turizmusaban ma még a hianyzé kerékparutak miatt ez inkabb kiegészits jellegli termék — erésen
kotddik a falusi turizmushoz. A jovGben azonban atfogd fejlesztések alapja lehet a térségben. Ehhez
kedvezGek a kistérség adottsagai; tagolt domborzat, természeti, miiemléki értékek diffuz elhelyezkedése, a
fogadasi feltételek részbeni megléte (falusi turizmus szdllashelyei). A fogadasi feltételek kiteljesedése
esetén a kistérség sikeresen kapcsolédhat be a kerékparos turizmusba. A termék tovabbi fejlédését
felgyorsitand a Pécs-Orfl jelenleg kialakitas alatt all6 kerékpardaton kival az Orféi-Magyarhertelend,
Magyarhertelend-Sikonda, SzaszvarKarasz-Magyaregregy kerékparutak megépitése.
A fokozddd tarsadalmi igények és a hathatds természetvédelmi, kdrnyezeti nevelés érdekében tehat
kivanatos az okoturizmus kiszolgaldsa. Ennek érdekében a Duna-Drava Nemzeti Park — tobbek kozott —
fejlesztéseinek keretében tandsvényt (Var-volgyi geoldgiai tandsvény) alakitott ki a Kelet-Mecsek
Tajvédelmi Korzetben, amely a fenti célok megvaldsitasat segiti elé.
Az okoturisztikai fejlesztések tdvozilend6 példdival taldlkozhatunk az MVHE teriiletén. A Naturparkok
kialakitasa mérfoldké lehet a természeti kornyezet értékeinek megdrzése, a fenntarthatésag keretein belil
a turizmusba valé bekapcsoldsaban. A Hét Patak Gyongye Naturpark kialakitdsakor azonban figyelni kell
arra, hogy a fejlesztések sordan ne torténjen indokolatlan természeti kornyezet megbontasa.
A természeti kornyezet értékeinek megdvasa, a természeti kdrnyezet terhelésének érdemi csokkentése, az
egyes elemek (pl.: erd6k) részardnydnak novelése el6segiti az élhetSbb és fenntarthaté emberi kbrnyezet
kialakitasat, az emberi igények aranyos névekedését.
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6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A Stratégia az innovacidt kdzvetett és kdzvetlen formaban kivanja elésegiteni.

Az innovdcio kdzvetlen eldseqitése

A helyzetelemzés, illet6leg a térségi szereplGk igényeinek 6sszegylijtését, elemzését kovetben lehetbség
nyilott olyan specifikus célok, illet6leg intézkedések megfogalmazasra, amelyek a programozds ezen
szintjén biztositani kivanjak az innovativ fejlesztési célok megvaldsuldsat. A Stratégia gazdasdagfejlesztési
részén belll ilyennek tekinthet6é példaul az oOkogazddlkodds keretén belll elGallitott termékek
el6allitdsdnak, piacra jutdsdnak tdmogatdsa. Ez a szegmens nem csupan piaci rés betoltésére alkalmas,
hosszutavon fenntarthatd, munkaerdigényes termelést tamogat, de el6segiti a térségben eddig
hagyomanyokkal nem rendelkezd termelési kultdra meghonositasat és 0sztonzi az 6koldgiai kdrilmények
kozott létrehozott és feldolgozott termékek helyi, térségi fogyasztdsat is. Hasonlé mdédon, hasonlé célokat
szolgdl a turizmusfejlesztés tematikus szlikitése, amelyen belil az 6ko- illetve gasztroturizmus Ujszer(
megoldasait kivanjuk tAmogatni

Az innovdcio kbzvetett elGsegitése

A LEADER moddszer megkllénboztet6 sajatossdga az agazati programokhoz képest az, hogy nem rogziti
minden esetben taxativ és tételes mdédon a tdmogatdsi célok minden részletét. Ezzel nem zarja le és nem
rekeszti ki azokat a helyi fejlesztési elképzeléseket, amelyek a programozas adott szakaszaban kozvetlendil
nem kerillhetett be a Stratégiaba. Ugyanakkor a Stratégia a kozvetleniil nem nevesitett tdmogatasok esetén
mar az intézkedések, illetve a specifikus célok szintjén, vagy végil a felhivasok kialakitasa soran megkivanja
a fejlesztések innovativ megkozelitését, kilonbozé feltételek meghatarozasa segitségével. A
gazdasagfejlesztés teriletén belil pl.: ilyen kdvetelmény a hozzaadott érték megjelenése a pdlyazatban. A
hozzaadott érték ugy alakithatd ki, ha nem csupdn a meglévé technoldgia fenntartdsdra toreksziink, de —a
palyazdé dltal meghatdrozott — Ujszerld beruhdzdasra is sor keriil, melynek kovetkeztében a termék, vagy
szolgdltatas — a tdmogatas el6tti dllapothoz képest — megujul, vagy konkrétan Uj jon létre.

Integrdlt jelleq

Az dgazati elven m(ikédé magyar fejlesztéspolitika a 2014-2020-as programozasi id6szakban nem teszi
lehetévé az integrdlt programozds hatékony és eredményes alkalmazdasat. A tényleges integraciot biztositd
multifund finanszirozas kialakitasara sem kerilt sor. Mindazonaltal a Stratégia kapcsolddni kivan egyes
nemzeti tdmogatasokhoz (START program, munkaiigyi kdzpontok humaneréforras képzései), mas operativ
programokhoz (elsGsorban KEHOP, EFOP), illet6leg a VP tovabbi célkitlizéseihez, melyet a Stratégia
célrendszere a specifikus célok, illetve intézkedések szintjén tartalmaz. Ez alapvetGen kiegészit6 jelleg, ami
semmiképp nem tévesztendG Ossze az egylttm(ikodés tényét és annak magas fokat feltételezd
integracidval.

< ez

biztositja. A gazdasag m(ikodésétnek novekedésének egyik feltételét jelentd humaneréforras képzés, illetve
vallalkozéi tapasztalatcsere egyiltt szerepel a vallalkozdsok infrastrukturalis, vagy eszkozbeszerzési
igényeinek tdmogatasaval. Mind ezek kiegészithet6k a gazdasagi szerepl6k alternativ energiaforras
alkalmazasa iranti igényekkel, a létrehozott termékek, vagy szolgdltatasok bemutatasat, igénybevételét a
kozosségi rendezvények keretén belil is 6sztonozni kivanja a Stratégia. A helyi igények figyelembe vétele
alapjan a Stratégia igy olyan komplex térségi projektek kialakitasat teszi lehet6vé, amelyre egyetlen
kozponti agazati program sem képes onalléan.

A térség szereplGinek dgazatkozi egylttmikodését, illet6leg a kdzos érdekre épils és igy hosszutdvon
fenntarthaté egylttmdkodések, haldzatok kialakitdsat a Stratégia az intézkedések szintjén és a
felhivasokban szereplé kovetelmények meghatdrozdsa segitségével kivanja elGsegiteni. Az
intézkedésekben meghatarozott célok 6sszekapcsoljak pl.: a helyi termel&ket a keresked6kkel (REL, vagy a
piacra jutas el6segitése, marketing tevékenységek tdmogatasa), vagy a helyi termelSk és a szolgaltatok
kozott hoznak Iétre kapcsolatot (gasztroturizmus keretén belil felhasznalt helyi termékek). A vallalkozasok
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kozotti tapasztalatcserék, vagy az integratori program elGsegiti a kozos érdekekre épiild és a kiilonboz6
agazatokban tevékenykedé szereplSk halozati egytttm(ikodésének kialakitasat, fejlesztését.

7. A stratégia beavatkozasi logikdja

7.1 A stratégia jovoképe

Népesség megtarto képességgel rendelkezé képesség megtartd népesség a Mecsek-Volgység-Hegyhat @

Egyesiilet teljes illetékességi teriiletén.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

Jovékép

Népesség megtarto képességgel rendelkez6 képesség megtarté népesség a Mecsek-Volgység-

Hegyhat Egyesiilet teljes illetékességi teriiletén.

- Atfogé cél(ok)

Egyiittm(ikodéséken, helyi er6forrasokon alapulé kisléptékii gazdasagfejlesztés

7 7.

A helyi identitas, kohézio és kozbiztonsag erdsitése, valamint a klimavaltozas elleni
kiizdelem, a kulturalt lakékornyezet megérzése és a lakossag egészségiigyi helyzetének

javitasa

Specifikus célok Eredménymutatdk Célértékek
megnevezése

Gazdasagi kapcsolatok erésitését szolgald
feltételek tdmogatasa és a novekedésorientalt
helyi akciok tAmogatasa

Jvh | Erték vezérelt helyi kozosségfejlesztési
kezdeményezések tamogatdsa

2=1 A lakossag szubjektiv biztonsagérzetét
szolgalo teleplilési kezdeményezések és
egészségtejlesztési intézkedések

= Tarsadalmi felzarkdzast el6segitd helyi akcidk
=1 Afosszilis energiahordozok hasznalatanak

csokkentése a térségben
7is | A telepilési arculat fenntartasa, fejlesztése

Haldzati egytttmikodések

szama, teremtett
munkahelyek szama
teremtett munkahelyek
szama

Uj terméket/technoldgiat
bevezetd vallalkozdsok
szama

vendégéjszakak szama

Uj termékek/technoldgiak
szama

Tematikus taborok,
rendezvények szama
Elkovetett
blincselekmények szama
eszkozfejlesztések,
programok szama
Képzések, rendezvények
szama

Alternativ energiaforrast
hasznald épliletek szama
Megujitott ingatlanok,
épitmények szama

1
5

5

5% csokkenés
2
2

20
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Intézkedések (beavatkozasi tertletek)

1.1.1 A helyi véllalkozdi és munkaer&piaci X
igényeknek megfelelé képzési programok
kiegészit6 tamogatasa, valamint a helyi
gazdasagi szerepl6k haldzati
egyuttmiikodéséhez sziikséges fejlesztések
tdmogatasa

1.1.2 A hozzaadott értéket képviselg, illetve X
Okoldgiailag elGallitott helyi termékek
termelési és piacra jutdsi feltételeinek
fejlesztése

1.1.3 Helyi-térségi szintl 6ko-, gasztroturisztikai X
fejlesztések tdmogatdsa
2.2.1 Helyi, térségi kulturalis, sport és kornyezet X

tudatossagot fejleszt6 rendezvények, valamint
a helyi értékek megismerése tematikus
programok segitségével
2.3.1 Akozrendet, kdzlekedés- és kdzbiztonsagot X
leginkabb javitd, helyi programok és fejlesztési
igények tdAmogatdsa
2.3.2 Specialis haziorvosi ellatasok kialakitasanak, X
fejlesztésének a tamogatdsa, szlir6programok
kialakitasa, népszerdsitése

2.4.1 A leghatranyosabb térségek és leszakadd X
teleptiilések humaneréforras fejlesztési
feltételeinek térségi szintd kialakitasa EFOP
1.5

2.4.2 Tartés szegénységben élGk, romak X
felzarkdzasanak, periférikus élethelyzetek
felszamolasanak kiegészit6 segitéseEFOP 1.6

2.4.3 Integralt humaneré6forras fejlesztési X
beavatkozasok a Hegyhati jaras tertleténEFOP
1.7

2.5.1 Alternativ energia kiegészit6 alkalmazasa X

Alternativ energiaforrasokra alapozd
kozlekedésfejlesztés

2.6.1 Vallasi, kegyeleti és kozosségi rendeltetést X
ingatlanok, eszk6zok rehabilitacidjanak,
fejlesztésének tamogatdsa

Az atfogd célok, illetve a specifikus célok és intézkedések kialakitott rendszere igyekezett a lehet6
legszikebben megfogalmazni a térség azon sziikségleteire reagdlé beavatkozasokat, amelyekre — néhany
kivételtél eltekintve — egyetlen mds operativ program sem tartalmaz beavatkozast. A sz(kitést a LEADER
program szamara biztositott elégtelen forrasok indokoltak. A Stratégiaban megfogalmazott specifikus célok
és intézkedések kore azonban szlkithetd tovabb a Stratégia integralt jellegének, komplexitdasanak sérelme
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nélkil. Mindemellett azon operativ programok céljai is bekeriiltek a Stratégia célrendszerébe, ahol a helyi
akciécsoport szamara lehetGség nyilhat az 6nalld, vagy a konzorciumi pdlyazati részvételre.

A forrasok elapréozéddsanak megakadalyozasa, illet6leg a kimutathaté hatasok elérése érdekében a
specifikus célok hdrom csoportjat kilonboztetjiik meg:

1. Kisérleti programok
Ebbe a csoportba tartozéintézkedések (pl.: az 1. intézkedés, 1 kisérleti program)eseténterveziink
kisebb 0sszeggel és legfeljebb 1-2 kedvezményezett tdmogatasaval tervezziik megvaldsitani. llyen
esetekben a cél a fejlesztési elképzelések megvaldsitasi feltételeinek tesztelése, a projekt on-going
és interaktiv fejlesztése, az alkalmazhatdsag szélesebb kor(i biztositdsanak meghatdrozasa.

2. Minta projektek
A célok megvaldsitdsa és megvaldsithatdsaga tekintetében mar rendelkeziink tapasztalatokkal,
azonban a mds operativ programok kiszorité hatdsa kovetkeztében, illetéleg a nem tomegszerd
igények miatt kisebb szamu és nem jelent&s koltségigényl projektek tdmogatdsara keriilhet sor. A
minta projektek tapasztalatai kiiléndsen az azonos tamogatasi célcsoport szemléletformaldsaban
tolthetnek be kiemelked§ szerepet.

3. Tomeg projektek
Egyesspecifikus célok (pl.: 2-4— a tapasztalatok és az igények alapjan — igen széleskorl tamogatasi
igényre tartanak szamot. A projektek altaldban kisebb koltségigénylek, nagyszamuak, kis
kockazatuak, és egyszerlek. Ezen projekteket tamogatd specifikus célok képezik az Osszes
specifikus cél hozzavet6leg egyharmadat.

L. Egyuttmiikodéséken, helyi er6forrasokon alapuld kisléptéki gazdasagfejlesztés

A LEADER programon beliili gazdasdgfejlesztési célok cimben szerepl6 sz(ikitett, illet6leg fokuszalt
meghatdrozasat a rendelkezésre allé forrasok — feladatokhoz mért — rendkivil csekély mértéke, a feltart
helyi igények, illetve az eddig sikeres fejlesztési eredmények iranyai indokoljak.

A térség gazdasagi szerepldi, illet6leg akik gazdasagi szerepl6vé valhatnak, tobbnyire nem rendelkeznek
megfelel§ szaktuddssal, hidnyoznak a versenyképes — kilondsen munkaigényes mezégazdasagi —
technoldgidk bevezetésének feltételei és a szerepl6k kozotti egylttmikodések. Az integratori program
feltételeinek kialakitdsat célzé tamogatds ezeket a hidnyossdgokat potolnd, kiegészitve az el6allitott
termékek értékesitésével. A rendszervaltas el6tt az egykori TSZ-ek keretén belil (Pl.: Sasd, Szaszvar),
nagy hagyomanya volt az integratori gazdalkodasnak.

A vdllalkozasok tapasztalatainak megosztasa, a gazdasagi szerepl6k ,6sszehozdsa” — tapasztalataink
szerint — nagymértékben el8segiti a javarészt pontszerlien miikodd vallalkozasok egylittm(ikodésének,
koordinacidjanak kialakitdsat, a halézatosodast és az elGallitott termékek, vagy szolgaltatdsok mindségi
javulasat.

«ses

volt. Célunk ennek kibGvitése, tovabbfejlesztése (0sszhangban a VP és a kozosségi 0kogazdalkodasra
vonatkozo kezdeményezéseivel).

A turizmus kilonb06z6 agazatai (pl.: élményturizmus, 6koturizmus) nagy hagyomannyal rendelkeznek,
elsédlegesen a Mecsek térségében. A Stratégia — a sz(kos forrasokra valé tekintettel — az 6ko- és a
gasztroturizmus minGségi fejlesztésére kivan fokuszalni.

A kézmunkaprogram a térség minden egyes telepiilése esetén fontos szerepet jatszik nem csupdn a
foglalkoztatasban, de a helyi gazdasag fejl6dési irdnyanak meghatarozasaban is. A kozponti forrasok a
foglalkoztatds (m(ikédés) koltségein kival, csak rendkivil csekély mértékben tdmogatjak a dologi
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kiadasokat, illet6leg fejlesztési célokat. A Stratégia célja olyan fenntarthatd és piactorzitdsmentes
fejlesztések tdmogatasa, amelyek a térség legnagyobb foglalkoztatdinak tekinthet6 dnkormanyzatok
helyi gazdasagi tevékenységét a hozzdadott értéket jelents tevékenységek iranyaba tereli.

1. A helyi identitdas, kohézid és kozbiztonsag erdsitése

Az atfogd célkitlizés célcsoportjai sokkal szélesebb kort 6lelnek fel, mint az I. célkitlizés (gazdasagi
szerepl6k) esetén. A II. célkitlizés a civil szervezetekre, a helyi 6nkormanyzatokra, illetve — mint
kozvetett, vagy kozvetlen kedvezményezettekre — a szélesebb értelemben vett helyi lakossagra
koncentral.

A helyi értékek megismerését elésegité tematikus programok egyrészt megoldast kivannak taldlni arra
a — lakossagot és dnkormanyzatokat egyarant érinté — problémara, amely a tanulé ifjusag tartalmas,
hasznos szabad idejének eltoltését kivanja elGsegiteni, kilonosen a nydri szlinetben. A készségek
fejlesztéstét, a jatékos tanuldst, a sportoldst, természet szeretetét, a hagyomanyok megismerését
programszerlen kinald nyari tematikus taborok nem csupan a vidéki, de a varosi lakossag szamdra is
teljes, vagy részleges szabad id6 elt6ltést kindlnak. Mindehhez kapcsoldddan, illetve parhuzamosan
olyan helyi térségi rendezvények tdmogatas is cél, ahol sor keriilhet Helyi értékeket bemutato, tovabba
hagyomanyt teremt6, hagyomdany6rz6 telepiilési, térségi rendezvények megtartasara.

A kozrendet, kozlekedés- és kozbiztonsagot javitd, helyi programok és fejlesztési igények tdmogatdsa
olyan cél, amely a 2007-2013-as programozasi id6szakban is kifejezetten sikeres volt. Az eredmények
meg0rzése, illetbleg a kozlekedés- és kozbiztonsag fejlesztése a térség és a telepiilések kitlintetett célja
maradt. Ezt aldtdmasztja az, hogy a b(inozés, illet6leg a devidns magatartdsok alapvets okait képezé
gazdasagi-tarsadalmi viszonyok érdemben nem valtoztak.

A Mecsek-Volgység-Hegyhat Egyesiilet tertiletén taldlhatd Hegyhati jaras egyike a Baranya megyében
Iévé két, komplex programmal fejlesztend6 kedvezményezett jarasnak. Ezért a Stratégia szamol azokkal
a célokkal és lehet6ségekkel amelyeket az EFOP 1.7-es intézkedése tartalmaz.

A vidékfejlesztési program szempontjabdl a térségek kozotti fejlettségi kiilonbségek jelzésére, a vidéki
térségek besorolasara teljesen alkalmatlan jarasi besorolas (290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet)miatt a
Stratégia a HACS teljes teriiletén szamol az EFOP 1.5 és 1.6 intézkedéseivel is. A Stratégia tervezési
teriiletébe nem tartozik bele Komld, mely nélkil a Komldi jards teleplilései — a telepiilés soros adatok
tikrében és a gyakorlati tapasztalatok szerint — éppoly hatranyos helyzet( jarasnak szamitananak, mint
a szomszédos Hegyhati jaras.

M. KLIMAVALTOZAS ELLENI KUZDELEM, A KULTURALT LAKOKORNYEZET MEGORZESE ES A
LAKOSSAG EGESZSEGUGYI HELYZETENEK JAVITASA

A Mecsek-Volgység-Hegyhat Egyesilet a 2007-2013-as iddszakban az orszagban egyedildllé formaban
valdsitott meg egy olyan nemzetkdzi egylttm(ikodési projektet, melynek a targya az alternativ
energiahordozdk alkalmazasa, a gazdasagos energiafelhasznalas feltételeinek biztositdsa volt. A sikeres
projekt eredményeire tdmaszkodva indokolt kiterjeszteniés tovabb fejleszteni az alternativ
energiaforrasok alkalmazhatésaganak korét tovabbi dnkormanyzatokra, vallalkozasokra és nonprofit
szervezetekre, valamint a helykozi kozlekedési eszkozokre. A LEADER forrasok ott nyudjthatnak
tamogatast, ahol a hasonlé targyu operativ programok forrasai (TOP, KEHOP) a helyi szerepl6k szamara
nem biztositanak tdmogatast.

Az Egyesilet 2007-2013-as programozasi idészakdban az egyik legnépszer(ibb LEADER célteriilet a
valldsi, kegyeleti rendeltetés(i ingatlanok, eszk6zok rehabilitacidjanak, fejlesztésének tdmogatasa volt.
A VP ,telepiilésképet meghatdrozd épiletek kiilsé rekonstrukcidja” c. intézkedésben tdmogathatd
fejlesztési elképzelések kivételével — az elGzetes igényfelmérések alapjan — ezt a célt tovabbra is
szlikséges fenntartani.
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A TOP bizonyos — szlik — korben lehet6séget kivan nyujtani az alapfoku egészségligyi ellatds
fejlesztésére. Az Egyesiilet illetékességi terlletén részben mar most, de rovid idén belil komoly
problémat jelent a haziorvosok hidnya, illet6leg a min&ségi haziorvosi ellatds feltételeinek biztositasa.
A haziorvosi praxissal rendelkez6k megkeresése segitségével Osszegeztiik azokat az igényeket,
amelyekre vonatkozéan a HACS sajat és a programozasi id6szak alatt mdas — hazai, vagy unids —
fejlesztési forrdsok bevondsa segitségével érdemi segitséget nyujthat. Ezek a lakossag egészségi
allapotat javitod szlr6programok és a gydgyitast segit6 kisléptékd (haziorvosi) eszkbzbeszerzések.

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

1.

7.

Az intézkedés megnevezése:1.1.1A helyi vallalkozéi és munkaerdpiaci igényeknek megfeleld
képzési programok kiegészit6 tamogatdsa, valamint a helyi gazdasagi szereplSk haldzati
egyuttmikodéséhez sziikséges fejlesztések tamogatasa SWOT: 111/10., 25.,24.,30.,32.
Specifikus cél: Gazdasagi kapcsolatok erésitését szolgalo feltételek tdmogatasa
Indoklas, alatamasztas: A térség gazdasagfejlesztése érdekében, az amugy jellemz6en t6keszegény
helyi vallalkozéi réteg tdmogatdsa nélkilozhetetlen.
A tdmogathaté tevékenység teriiletek meghatdrozasa: 1. komponens: Az intézkedés tdmogatja
egy, a térséget atfogd integratori, szakmai halézatok kialakitasat, annak érdekében, hogy a meglévé
vallalkozdsok, szocialis szovetkezetek, helyi termel6k mikodését elGsegitse. Az integrator
elsédlegesen a mezGgazdasdagi agazaton belil, koordindlja a beszerzési, termelési, értékesitési
tevékenységet. Az integrator alapanyagot, termelési technoldgiat és felvasarlasi lehet6séget is
biztosithatta halézatban egylittm(ikdd6 szerepl6k szamdra. Az integrator megvizsgalja a térségi
védjegyrendszer kialakitdsanak lehetGségét, ill. mas mar mikods védjegyrendszerekhez vald
csatlakozds lehet&ségét is.2. komponens: Az intézkedés tovabbi célja az aktiv kord lakossag szamara
versenyképes tudas elsajatitdsdnak biztositdsa a célcsoportok igényeihez, a helyi, térségi
munkaer@piac altal nyujtott lehet6ségekhez illeszkedve, képzések segitségével. 3. komponens:
Vallalkozasok szamadara biztositott képzések, rendezvények jo6 gyakorlatok atvételére,
tapasztalatcserére, szakmai ismereteik tovabbfejlesztésére.
Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
Kizarélag szakmai egylttm(kodésen alapuld, illetve integratori tevékenységet tamogatd projekt
mas operativ programokban nem szerepel.
A jogosultak kére: addszammal rendelkez6 maganszemély, mikrovallalkozas, 6stermeld, szocialis
szovetkezet, 6nkormanyzat, nonprofit szervezet allamhaztartason belil és kivdl.
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
1. komponens
Az integratori tevékenység az akcidcsoport illetékességi terlletén talalhaté mindkét jarasra
kiterjed. A haldzati egyittmikddésben legalabb 10 (tiz) szerepl6 vesz részt. EI6nyben részesil
az a szakmai integraciét megvaldsitani kivano palyazé, amely alapanyagot, technoldgiat biztosit
és a felvasarlasi, értékesitési tevékenységet is folytat, és aki védjegyrendszer kialakitasat is
vallalja.
Targyi feltétel: 1 db integratori halézat létrehozdsa. Valamint olyan szakmai egylttm{kddés
tdmogathatd, amely biztositja az el6allitott termékek, szolgaltatdsok hozzaadott értékének
novekedését, az adott egylttm(ikodés egészének piacon torténé megjelenését. Az
egylttmiikodésben legaldbb tiz (10) szerepl§ vesz részt.
2. komponens
A tdmogatasnak el6 kell mozditania a térség humdneréforrasanak névekedését. A célcsoport
és a munkaerépiac igényeit felmérg, ezt bemutatni képes palydzat tdmogathatdé. El6nyben
részesll az a palydzé, amely a tartds munkanélkiiliek, a START és kézmunkaprogramban
részvevlk, illetve fogyatékossaggal él6k szamara biztosit képz6, fejleszté tevékenységet.
Képzés munkavallalok szamara.
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3. komponens
A tamogatdsnak el6 kell mozditania a térség gazdasagi szerepli kozotti tuddsatadast, szakmai
egyluttm(ikodést. Kizardlag tematikus programsorozat tdmogathaté. Képzés munkaaddk
szamadra.

8. Tervezett forras: Ebben a pontban hatdrozzdk meg:
a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds:20 millié forint
b. atdmogatds ardnya: Nem besorolt jaras 60%, komplex programmal fejlesztendo jaras
70%, jovedelemtermel tevékenység esetén.
Ko6zosségi célu fejlesztés esetén nem besorolt jaras 85%, komplex programmal fejlesztendd
jaras 95%.
A Komloi Jards nem besorolt jards, 2016. januar elsejéig az atmenetileg kedvezményezett
jardsok kozott szerepelt. A jaras telepiilései Komlé vdros mutatdészamai nélkiil a
kedvezményezett jarasok kozott szerepelne.
c. a projektméret korldatai: 500 e forint — 20 millié forint
d. a tdmogatds mddjagt (hagyomdnyos vagy egyszerisitett’ kéltségelszamolds)
egyoOsszeql dltaldny:
Az 1-es komponens esetén egydsszegl atalany.
A 2-3-4 komponensek esetén hagyomanyos koltségelszamolas.
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:2016. 2. félév- 2017. 2. félév
10. Kimeneti indikatorok: A célértékek legyenek ardnyban az intézkedésre allokdlt forrdskerettel. Az
aldbb megadott, kételezéen alkalmazando indikatorok kére kiegészithetd.
a. Atdmogatott projektek szama: 10 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (db): vdllalkozads: 10,
6nkormdnyzat: 8 civil szervezet: 2 (db):

1. Az intézkedés megnevezése: 1.1.2A hozzadadott értéket képviseld, illetve okoldgiailag el6allitott
helyi termékek termelési és piacra jutasi feltételeinek fejlesztése SWOT: 111/8.,33.,34.,35.

2. Specifikus cél: Gazdasagi kapcsolatok erdsitését szolgdld feltételek tamogatdsa és a
novekedésorientalt helyi akciok tdmogatasa

3. Indoklas, alatamasztds: Akcidcsoportunk kiemelt feladatanak tekinti a helyi termékek
termelésének és piacra jutasanak tamogatdsat. A korabbi LEADER program eredményeként
megjelentek a térségben az 6koldgiai gazdalkodassal foglalkozdk. A beérkezett projektotletekbdl
egyértelmdUen kiderl, hogy a cél megvaldsuldsat tamogatni sziikséges.

4. A tamogathatdé tevékenység teriiletek meghatarozdsa: Tdmogatjuk a termék feldolgozast,
szolgdltatas- és termékfejlesztést, azinfrastrukturdlis feltételek biztositasat, valamint az ezekhez
kapcsolddd marketing tevékenységet.

5. Kiegészité jelleg, lehatarolas: Mez6gazdasagi termékelSallitds (Annex 1) esetében az
intézkedés VP 6.3., 4.1. horizontalis intézkedésektdl vald lehatarolasa: az intézkedés keretében
elsédleges mez6gazdasagi termék elSallitas esetében induld (40 év feletti) vagy a 3000 STE alatti
mez6gazdasagi termelének minGsilé mikrovallalkozas, Gstermeld fejlesztése tamogathat$.3000
EUR <STE<6000 EUR esetén a nem f6allasu &stermeld, egyéni vallalkozo, tarsas véllalkozas.

Non-annex termékelGallitas esetében az intézkedés a VP 6.2, 6.4.,
4.2. horizontdlis intézkedésektdl valé lehatarolasa: - mezG6gazdasagi termelének mingsild
mikrovallalkozasok nem tamogathatdak;- induld6 nem mezGgazdasagi vallalkozds nem

tdmogathatd. Feldolgozott élelmiszer elGallitds esetén az intézkedés VP 6.3., 4.2. intézkedésektd|
valé lehatdrolasa: Az intézkedés keretében induld vagy 50% alatti mez6gazdasagi arbevétellel
rendelkez6 mezGgazdasagi termel6, Gstermel6 helyi termékelGallitasra vonatkozd fejlesztése
tdmogathato.

L Egyszer(sitett koltségelszamolds fajtai: egydsszeg( atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban meghatarozott
atalany.



6.

10.

A jogosultak kore: Természetes személy (alanyi feltétel: a természetes személynek az utolsd
kifizetési kérelem benyujtasdig egyéni vallalkozdéként nyilvantartdsba kell magat vetetnie),
addészdmmal rendelkez6 maganszemély, Gstermels, kistermeld, mikrovallalkozds, szocialis
szovetkezet, nonprofit szervezet allamhaztartdson belll és kiviil.

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: Az intézkedésben tamogatasra keriilnek a helyben
megtermelt Okoldgiai termékek elSallitdi, szolgaltatdi, mely révén a helyi gazdasag fejlédik,
er6sodik. Az egyes termeld, szolgaltatd tevékenységek fejlesztése abban az esetben tamogathato,
ha telepiilésen, térségen beliil a fejlesztés innovaciét jelent (Uj, vagy ujszerd), illetve hozzaadott
értéket képes megjeleniteni, amely a termék, szolgaltatds mindségének novekedésében, a
foglalkoztatdsra gyakorolt hatdsaban, vagy egyéb, a palyazé altal bemutatott és redlisan
megvaldsithatd formaban jelenik meg.

Szempontok:
Munkahelyteremtés, ill. meg6rzés, Az adott termék értékesitésének terileti Iéptéke, A tdmogatni
kivant tevékenység Ujszerlsége, A termék termelését hdldozat tagjaként végzi e, Partnerségben
valdésul e meg a fejlesztés
Tervezett forras:
a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 100 millié forint
b. atdmogatds ardnya: : Nem besorolt jaras 60%, komplex programmal fejlesztendd jaras
70%, jovedelemtermeld tevékenység esetén.
Ko6zosségi célu fejlesztés esetén nem besorolt jaras 85%, komplex programmal fejlesztendd
jaras 95%.
A Komldi Jaras nem besorolt jaras, 2016. janudr elsejéig az atmenetileg kedvezményezett
jaradsok kozott szerepelt. A jarads teleplilései Komld varos mutatdészamai nélkdl a
kedvezményezett jarasok kdzott szerepelne.
c. aprojektméret korldtai: 500 e forint — 5 millio forint
d. atdmogatds mddja hagyomdnyos kéltségelszamolds
A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:2016. 2. félév - 2019. 2. félév
Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szdma: 20 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjdn megbontva: vdllalkozds: 10,
6nkormdnyzat: 5 civil szervezet: 5 (db):

Az intézkedés megnevezése: 1.1.3Helyi-térségi szintl o©ko-, gasztroturisztikai fejlesztések
tdmogatasa SWOT: 11/2,, 4., 26., IV/9.

Specifikus cél: Gazdasagi kapcsolatok er@sitését szolgdlé feltételek tamogatdasa és a
novekedésorientalt helyi akcidk tAmogatasa

Indoklas, alatamasztas: A SWOT analizisb6l egyértelmien kiderll, hogy a térségben jelentés
potencial turisztikai potencidllal rendelkezlink. Az utdbbi években egyre inkabb elGtérbe kerilt az
Oko- és gasztroturizmus, ami egyrészrél helyi lehetGségként jelenik meg, masrészrél, pedig az
orszagos turizmusfejlesztési koncepciéval is 6sszhangban all.

A tamogathatd tevékenység teriiletek meghatarozasa: az 6ko- és gasztroturizmushoz kapcsolédo
Infrastrukturalis fejlesztések, eszkdzbeszerzések, valamint térségi, ill. helyi szinti marketing
tevékenységek tdmogatdsa.

Kiegészits jelleg, lehatdrolas: Turizmusfejlesztés a GINOP intézkedésekben szerepel, azonban
jellemzéen kiemelt projektként. A VP 6.2.1 Nem mez6gazdasagi tevékenységek elinditdsa cim(i
intézkedés azt a mez6gazdasagi termel6t tamogatja, aki a meglévé mezG6gazdasagi tevékenységét
szeretné diverzifikdlni (a mez6gazdasdghdl szarmazd arbevétel 50 % mezbgazdasagi
tevékenységbdl kell, hogy szarmazzon). Az a mez6gazdasdgi termeld, akinek a mezégazdasaghdl
szarmazo arbevétele elérti az 50 %-ot, vagy afolott van, nem tdmogathatd. Tamogatjuk az induld és
mikodé fejlesztéseket is. A projektméret maximum 5 millié forint, szemben a VP 6.2.1-es kiirassal,
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10.
11.

ahol a maximalis tdmogatds 12 millid forint. Induld fejlesztés esetén turisztikai végzettséggel
sziikséges rendelkezni.

A jogosultak kore: Természetes személy (alanyi feltétel: a természetes személynek az utolsé
kifizetési kérelem benyujtasaig egyéni vallalkozoként nyilvantartdsba kell magat vetetnie magat),,
vagy Gstermel6vé, kistermel6vé, addészammal rendelkezé maganszemélyé kell vélnia, adészammal
rendelkez6 magdnszemély, Gstermel6, kistermel6, mikrovallalkozds, szocidlis szovetkezet,
nonprofit szervezet allamhaztartason belil és kivul.

Fogalom magyarazat: Okotermék: A TANACS 834/2007/EK RENDELETE (2007. junius 28.) szerint,
valamint a mez&gazdasagi termékek és élelmiszerek 6koldgiai gazdalkodasi kdvetelmények szerinti
tanusitasanak, el6allitasanak, forgalmazasanak, jelolésének és ellenGrzésének részletes
szabdlyairdl sz6lé 79/2009. (VI. 30.) FVM rendelet kévetelményei alapjan elallitott termék.
Gasztroturizmus: olyan turisztikai szolgaltatas, amely a nem elsGdlegesen helyi lakosok szamdara
biztositja az alapvetSen helyi hagyomanyokra, helyi alapanyagokra épit6 ételek, italok, mdédszerek
és szaktudds bemutatasat. (Pl.: tradicionalis ételek, italok, ezeket biztosité falusi szallashelyek,
gasztromuzeumok, idegenforgalmi célu f6zGversenyek, a helyi étel-ital sajatossagokat bemutaté
idegenforgalmi rendezvények, stb.)

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A pdlyazénak az utolsd kifizetési kérelem benyujtdsdig
rendelkeznie kell olyan dokumentummal, amely igazolja, hogy a kérelem benyujtasanak
id6pontjaban eleget tesz azoknak a kovetelményeknek, amelyeket a 34/2013 VM rendelet a
kérelem benyujtasanak idépontjara meghatarozhat. (Tovabbi részletes informaciok elérhet6k az
okotermék tanusito szervezet honlapjan: http://www.biokontroll.hu/cms/)

A tamogatott tevékenység hozzajarul a térség, illetve a telepiilés idegenforgalmi vonzerejének
novekedéséhez, illetve elGsegiti a vendég éjszakdk szamanak novekedését.

Feltétel, hogy a projekt egylittm{kodés keretében valdsuljon meg, valddi egylittmiikddés j6jjon
[étre a turisztikai szolgdltatd és a helyi termel6 kdzott.

Szempontok:
Turisztikai szervezeti tagsdg, Turisztikai szervezettél ajanlas, Partnerség, Munkahelyteremtés, ill. -
meglrzés

Tervezett forras:
a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds:80,55 millié forint
b. atdmogatds ardnya: Nem besorolt jaras 60%, komplex programmal fejlesztendd jaras 70%,
jovedelemtermeld tevékenység esetén.
Ko6z6sségi célu fejlesztés esetén nem besorolt jaras 85%, komplex programmal fejlesztendd
jaras 95%.
A Komldi Jaras nem besorolt jaras, 2016. janudr elsejéig az atmenetileg kedvezményezett
jarasok kozott szerepelt. A jards telepiilései Komld vdros mutatdészamai nélkil a
kedvezményezett jarasok kdzott szerepelne.
c. aprojektméret korldtai:500 000 -5 millid forint
d. atdmogatds mddja hagyomdnyos kéltségelszamolds
A megvalositas tervezett idGintervalluma:2016. 2. félév - 2019. 2. félév
Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama: 16 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: vallalkozds 10,
6nkormadnyzat: 3, civil szervezet: 3 (db)

Azintézkedés megnevezése: 2.2.1Helyi, térségi kulturalis, sport és kdornyezet tudatossagot fejlesztd
rendezvények, valamint a helyi értékek megismerése tematikus programok segitségével SWOT:L.,
11/34., 38.

Specifikus cél: Erték vezérelt helyi kozosségfejlesztési kezdeményezések tdmogatasa

Indoklas, alatamasztas: Akcidcsoportok komoly hangsulyt fektet a kozosségfejlesztésre, és a helyi
kozosségek tamogatdsdra. A kdzos érték kozosséget teremthet és kozosséget erbsithet. A kozos
értékekkel rendelkezé kozosség fejlesztési célmegvaldsitd képessége hatékony és nem ad-hoc
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jellegli (szemben az érdek vezérelt kozosségekkel). A kozos értékekkel rendelkezé kozosség olyan
akciokat, tevékenységeket végezhet, melyek pénziigyi értelemben vett megtakaritdsokat, pénzben
is mérhetd értéket teremt és olyat is, amelyet a kdzosségen kiviil senki nem végezne el.
Térséglinkben egymastdl flggetlenlil szamos gyermektabor mikodik vagy folyamatosan, vagy —
palydzati sikerességtdl fliggben — ad-hoc jelleggel. llyen taborok pl.: lovas tdbor, hagyomanydrzé,
kézmlives tabor, ,torténelmi” tabor, erdei tabor, stb.). Terlletlinkén szamos természeti, épitett és
tarsadalmi értéket azonositottunk, amelyek jelenlegi ,kihasznaltsaga” (hasznosulasa) jelentés
tartalékokat hordoz magdban. Igény és részben probléma: a helyi gyermekek sem ismerik kell6
mértékben értékeinket, kiilondsen a nyari id6északban nem biztositott a gyermekek felligyelete, a
szabadid6 hasznos, jatékos, szérakoztatd, kulturalt formaban térténd eltoltése.

4. A tdmogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: Tematikus nydri tabor sorozat, telepiilési
értékeink programszer(i bemutatdsa (kiilénosen kisiskoldsok szamara), helyi értékeket bemutato,
tovabba hagyomdnyt teremt6, hagyomanyérzé telepilési, térségi rendezvények, naturpark
rendezvények, a telepllési kdrnyezet megdvasat célzd helyi-térségi programok tdmogatasa,
marketing tevékenység. Kilonosen tdmogatjuk a turisztikai vonzerével rendelkez6, magas
szinvonall, tobb éve megrendezésre keril6 rendezvényeket, amelyek multiszektoralis
egyuttmikodés(pl.: helyi termel6k, kézmlvesek, iparmdvészek)mellett jonnek létre. Az
egyuttm(ikodés célja a projekt megvaldsitasat kell, hogy szolgalja.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatdrolas: Mas operativ programokban az altalunk tdmogatott program nem
szerepel, ezért nem sziikséges a lehatdrolas.

6. A jogosultak kore:Mikrovallalkozas, nonprofit szervezet allamhaztartason belll és kivil (szocialis
szovetkezet is), egyhaz.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Azokat a tematikus taborokat tdmogatjuk, melyek az aldabbiak mentén szervezédik:

Felflzi a helyi sajatossagokat, helyi értékeket, a jelenleg is mUikods, vagy kialakithaté taborok
programjaira épitve. A tervezett tdbor programban — tdobbek kozott - szerepelhet a sport (pl.:
lovaglas, horgdszat), a népi hagyomanyok megismerése és a kapcsolédd tudas elsajatitasa, a
természet és a természeti értékek megismerése. Cél a teljes sziinid6 programmal térténd feltoltése,
amelybdl az igényeknek megfelel6en valogathatnak mind a sziil6k, mind a gyermekek.

Turisztikai vonzerével rendelkez6, magas szinvonall, tébb éve megrendezésre kerild
rendezvényeket, amelyek multiszektoralis egylttm{kddés mellett jonnek létre.

Falunapok nem tamogathatdak.

Szempontok:

Partnerség, A fejlesztéshez kapcsolddd szolgaltatdasok minéségének javulasa, A fejlesztés tobb
célcsoportot érint, Parkositas, A kiinduld allapot bemutatasa

8. Tervezett forras:

a. a0z adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 50 millié forint
c. atdmogatds ardnya: Nem besorolt jaras 60%, komplex programmal fejlesztendé jards 70%,
jovedelemtermeld tevékenység esetén.
Koz6sségi célu fejlesztés esetén nem besorolt jards 85%, komplex programmal fejlesztendé
jaras 95%.
A Komldi Jaras nem besorolt jaras, 2016. janudr elsejéig az atmenetileg kedvezményezett
jarasok kozott szerepelt. A jards telepiilései Komld vdros mutatdészamai nélkil a
kedvezményezett jarasok kdzott szerepelne.
b. a projektméret korldtai: Tematikus tabor szervezése esetén: 1-10 millié forint,
rendezvények esetén: 200 ezer forint-1 millié forint
c. atdmogatds mddjdat hagyomdnyos kéltségelszamolds
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:2016. 2. félév-2020. 2. félév
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama: 40db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szadma tipus alapjan megbontva (vdllalkozds:5,
6nkormadnyzat: 5, civil szervezet: 30 (db)



10.

Az intézkedés megnevezése: 2.3.1A kozrendet, kozlekedés- és kozbiztonsagot leginkabb javito,
helyi programok és fejlesztési igények tdmogatasa SWOT I11/15.

Specifikus cél: A lakossag szubjektiv, biztonsagérzetét szolgalo telepiilési kezdeményezések
Indoklas, alatamasztas: A kozbiztonsag és az életmindség szinvonala szerves kapcsolatot alkot.
Fontos, hogy a térséglinkben él6k biztonsagban érezhessék magukat. A Hegyhati jaras terilete
komplex programmal fejlesztendd, ahol az orszagos atlag feletti a munkanélkiliség, valamint a
hatranyos helyzet(i tarsadalmi réteget alkoték szama igen magas. A blincselekmények megel6zése
érdekében fontos a telepiléseken megfigyel6 rendszerek létrehozasa, kiépitése. Térséglinkben
szdmos polgarérség mikodik, melyek eredményes munkdajahoz elengedhetetlenek a kiilonféle
eszkozbeszerzések, fejlesztések.

A tamogathaté tevékenység teriilletek meghatarozasa: Tamogatds vehet6 igénybe az
onkormanyzatok, nonprofit szervezetek szamara, a telepuilések kdzbiztonsagat szolgald megfigyel6
rendszerek létrehozasara, Uj polgdrérségek kialakitdsara, infrastruktdra, ill. a meglévs
polgarérségek technikai felszereltségének fejlesztésére, tovabba gyalogos-atkelSk kialakitasara,
»fekvérend6r”-6k, korlatozd tablak elhelyezésére, sebességmérdk kihelyezésére, melyekkel
biztonsdgosabba tehet6 a belterileti kdzuti forgalom.

Kiegészits jelleg, lehatdrolas: Ez az intézkedés mas operativ programban nem szerepel, igy a
lehatdrolas nem szlkséges.

A jogosultak kére: Nonprofit szervezetek allamhaztartdson belil és kivil.

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Azon telepllések, szervezetek tamogathatdk, ahol a kozlekedéssel, kdzbiztonsaggal foglalkozd
szervek (pl.: renddrség, polgarérség), valamint a helyi lakossagot képvisel6 érintettek
(polgarmester, civil szervezetek vezetGi) a telepiilésen, vagy telepiilésrészen konkrét problémaként
jelolik meg az intézkedés céljaihoz tartozé beavatkozasi teriiletet. Tdmogathatdk tovabba azok a
helyi-térségi civil, 6nkormanyzati kezdeményezések, amelyek célja a helyi lakossag kdzbiztonsag
érzetének javitasa, a biztonsdgosabb kozuti kozlekedés feltételeinek megteremtése.

Szempontok:

A projekt sziikségességének indokldsa, A beruhdazas helyszinén, a balesetek, vagy az elkévetett
blncselekmények szama

Tervezett forras:
a. a0z adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 70 millié forint
a tdmogatds ardnya: Kozosségi célu fejlesztés esetén nem besorolt jards 85%, komplex
programmal fejlesztendé jaras 95%.
A Komldi Jaras nem besorolt jaras, 2016. januar elsejéig az atmenetileg kedvezményezett
jarasok kozott szerepelt. A jaras telepiilései Komld varos mutatdészamai nélkil a
kedvezményezett jarasok kozott szerepelne.
b. a projektméret korlatai: 200 ezer forint- 2 millié forint
c. atdmogatds mddja hagyomdnyos kéltségelszamolds
A megvalositas tervezett idéintervalluma:2016. 2. félév-2020. 2. félév
Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szadma: 35db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds:0,
6nkormdnyzat: 15, civil szervezet: 20 (db)

Az intézkedés megnevezése: 2.3.2Specialis haziorvosi ellatdsok kialakitdsanak, fejlesztésének a
tamogatasa, szlir6programok kialakitasa, népszer(isitése SWOT I1/16.

Specifikus cél: A lakossag szubjektiv biztonsagérzetét szolgald telepulési kezdeményezések és
egészségfejlesztési intézkedések

Indoklas, alatamasztas: A térség lakossdganak egészségiigyi adatai, valamint az alapfoku
egészséglgyi ellatas infrastrukturdlis feltételei egyértelmden indokoljak a tervezett fejlesztéseket,
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illetve azok iranyait. Felmérésiink alapjan a haziorvosok leginkabb a gép és/vagy eszk6zbeszerzést
igényeltek a feladatellatds mindségének javitasahoz. Emellett fontos a megel§zést szolgald akcidk
intézményesitése, pl.: a rekredcios sportesemények segitségével, illet6leg specialis szlirvizsgalatok
rendszeressé tétele.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa: A hazi — és gyermekorvosi szolgaltatasok
infrastrukturalis- és eszkozfejlesztése, valamint képzés tdmogatasa.

5. Kiegészité jelleg, lehatarolas: Kizardlag a Komldi, Sasdi jaras teriletén haziorvosi praxissal
rendelkezd orvosok palyazhatnak. Onkormdnyzati tulajdonu fejlesztésre a TOP 2.D.5.1.-4.1
intézkedése nyujt lehetfséget.

6. A jogosultak kore: Mikrovallalkozasok.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:Péalyazat benyujtasara kizarélag hazi-, illetve gyermekorvos
jogosult. A tdmogatas segitségével novekszik az alapfoku egészségiigyi feladatellatds minGsége.
Szempontok:

A fejlesztés térségi szinten, egylttmikodés keretében valdsul meg, Munkahelyteremtés, ill. —
megGrzés torténik

8. Tervezett forras:

a. azadott beavatkozadsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 28 millié forint
b. atdmogatds ardnya: Nem besorolt jards 60%, komplex programmal fejlesztend6 jaras 70%,
jovedelemtermeld tevékenység esetén.
c. a projektméret korldtai: 500 ezer forint -3,5 millié forint
d. atdmogatds mddja hagyomdnyos kéltségelszdmolds
9. A megvalositds tervezett idGintervalluma:2016. 2. félév-2017. 2. félév
10. Kimeneti indikatorok
a. Atdmogatott projektek szama: 8 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds: 8,
6nkormadnyzat: 0, civil szervezet: 0 (db)

1. Az intézkedés megnevezése: 2.4.1A leghdatranyosabb térségek és leszakadd teleplilések
humaneréforras fejlesztési feltételeinek térségi szint( kialakitasa EFOP 1.5 SWOT IV.
2. Specifikus cél: Tarsadalmi felzarkdzast elGsegité helyi akcidok
Indoklas, alatamasztas: A Hegyhati Jarasa komplex programmal fejlesztendé jarasok kozé tartozik,
melyben kiemelked6en magas a munkanélkiiliek szama, és a romak aranya.
A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa:
Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
A jogosultak kére:
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
Tervezett forras:
a. 0z adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds:
b. atdmogatds ardnya:
c. aprojektméret korldtai:
d. atdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszeriisitett? kéltségelszdmolds)
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama (db)
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjén megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet) (db)

w

®NO LA

1. Az intézkedés megnevezése: 2.4.2Tartds szegénységben él6k, romak felzarkdézasanak, periférikus
élethelyzetek felszamoldsdnak kiegészit6 segitéseEFOP 1.6 SWOT IV.

2 Egyszerlisitett kdltségelszamolas fajtai: egydsszeg(i atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban meghatarozott
atalany.
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2. Specifikus cél: Tarsadalmi felzarkdzast elGsegité helyi akcidok
3. Indoklas, alatamasztas: A Hegyhati és a Komldi Jardsban magas a romak aranya, féként a
zsaktelepiléseken. Aluliskolazottak és jellemz6en a kdézmunkaprogramokban foglalkoztatottak.
Korabbi mihelymunkakbdl kiderilt (Autondémia Alapitvany programja: EU-forrdsokkal a romak
Iépni a munkaerdpiacra, melyhez képzésekre, egyéb készségek elsajatitasara van sziikségiik.
A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:
Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
A jogosultak kore:
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
Tervezett forras:
a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds:
b. atdmogatds ardnya:
c. aprojektméret korldtai:
d. atdmogatds médjat (hagyomdnyos vagy egyszerdsitett® kéltségelszamolds)
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama (db)
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet) (db)

© N U A

1. Az intézkedés megnevezése: 2.4.3Integralt humdnerdsforras fejlesztési beavatkozdsok a Hegyhati
jards terliletén EFOP 1.7 SWOT IV.
2. Specifikus cél: Tarsadalmi felzarkdzast el6segit6 helyi akciok
Indoklas, alatamasztas: Akcidcsoportunk terliletén a Hegyhati Jaras teriilete komplex programmal
fejlesztend§ jards, ahol a tarsadalmi kirekesztés jelen van a mindennapokban, valamint jellemzé, a
helyi tdrsadalom deprivaltsdga, a romak magas aranya.
A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa:
Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
A jogosultak kore:
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
Tervezett forras:
a. azadott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds:
b. atdmogatds ardnya:
c. a projektméret korldtai:
d. atdmogatds médjat (hagyomdnyos vagy egyszerdsitett* kéltségelszamolds)
9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama (db)
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjén megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet) (db)

w

©®NO WA

1. Az intézkedés megnevezése: 2.5.1Alternativ energia kiegészit6 alkalmazdsa, Alternativ
energiaforrasokra alapozd kozlekedésfejlesztés SWOT Il.

2. Specifikus cél: A fosszilis energiahordozdk hasznélatanak csdkkentése a térségben

3. Indoklas, alatamasztas: Térségilinkben éves atlagban magas a napsitéses orak szama, mely kivalo
lehet&séget biztosit a napenergia hasznositasara. A szél,-, viz-, és geotermikus energia hasznalata

3 Egyszer(isitett koltségelszamolas fajtai: egydsszegl atalany, egységkdltség-alapu atalany, %-ban meghatérozott
atalany.
4 Egyszerd(sitett kéltségelszamolas fajtdi: egydsszegli dtalany, egységkoltség-alapl ataldny, %-ban meghatarozott
atalany.
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10.

nem jellemzg, illetve kiépitésiik tobbnyire nem tekintheté§ gazdasagosnak az akcidcsoport
teriiletén. Jellemz6en a gaz felhaszndldsa mellett biomassza kazanokkal fitik a telepiiléseken a
kozépileteket és a lakdhazakat is.

A HACS-unk teriiletén a zsaktelepiilések aranya 24 %-os. Ezek a teleptilések jellemzGen 500 f6
alattiak. A tomegkozlekedés slirlisége nem megfeleld, igy indokolt az alternativ energiaforrasokra
alapozé kozlekedés kialakitasa kisérleti jelleggel.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: Alternativ energidval kapcsolatos
infrastrukturalis  beruhdzdsok, eszkOzbeszerzések, tanulmdnyutak, megvaldsithatdsagi
tanulmadnyok, tervek készitése. Alternativ energidval m(ikodé kozlekedésfejlesztéssel kapcsolatos
infrastrukturalis beruhazasok, eszkozbeszerzések, tervek, tanulmanyok készitése.

Kiegészits jelleg, lehatarolas: A KEHOP-t6l valé lehatarolds: a tdmogatas maximumanak értéke,
valamint a tdmogatas csak 5000 f6 alatti lakossagszdmmal rendelkezé telepiiléseken vehetd
igénybe. ,Kis IKSZT”, tobbfunkcids kdzosségi tér energetikai korszer(sitése nem tdmogathatd.
Onkorményzati és nonprofit szervezet tulajdonaban |év6 épiilet esetében energetikai
korszer(sités, megujuld energetikai beruhazas nem tamogatott. Kivéve: dnkormanyzati bérlakas,
gazdasagi funkcidt ellatd épilet, konyvtar, muzeum, gyermek- és ifjusagvédelem, kdzcélu, nem
professzionalis sporthoz kotédo sportlétesitmények, kozcélu sportlétesitmények.

A jogosultak kore: Mikrovallalkozas, 6stermelS, adészdammal rendelkez6 maganszemély, szocidlis
szovetkezet, nonprofit szervezet dllamhaztartason beliil és kiviil, egyhaz.

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Olyan kezdeményezések tamogathatok, amelyek konkrét alkalmazdsi lehet6ségeket megjeldlve
megalapozzak az alternativ energia hasznositdsanak formait akar a haztartasi, izemi, kozlizemi
energiafelhasznalds, akdr a kozlekedés altal torténd felhasznalds esetén. Tamogathatdk azok a
kezdeményezések, amelyek kovetkeztében csokken az adott telepiilésen kibocsatott CO2
mennyisége.

Szempontok:
Energiahatékonysag javitasat célz6 beruhdzas esetén tobb, mint 10 % egységnyi
energiahatékonysag javulas, Munkahelyteremtés, ill. -meg6rzés torténik,

Tervezett forras: Ebben a pontban hatdrozzdk meg:
a. a0z adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds: 65 millio forint
d. atdmogatds ardnydt: Szocialis szovetkezet, nonprofit szervezet allamhaztartason belil és
kivil, egyhaz palyazé esetén: Nem besorolt jards 60%, komplex programmal fejlesztendd
jaras 70%, jovedelemtermels tevékenység esetén.
K6z0sségi célu fejlesztés esetén nem besorolt jards 85%, komplex programmal fejlesztendd
jaras 95%.
A Komldi Jaras nem besorolt jaras, 2016. janudr elsejéig az atmenetileg kedvezményezett
jarasok kozott szerepelt. A jards telepiilései Komld vdros mutatdészamai nélkil a
kedvezményezett jarasok kdzott szerepelne.
b. aprojektméret korldtait:500 ezer forint — 10 millié
c. atdmogatds mddjdat hagyomdnyos kéltségelszamolds
A megvalositas tervezett idGintervalluma:2016. 2. félév -2017. 2. félév
Kimeneti indikatorok:
a. Atdmogatott projektek szama: 6(db)
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds:3,
6nkormanyzat:1, civil szervezet:2) (db)

Az intézkedés megnevezése: 2.6.1Vallasi, kegyeleti és kozosségi rendeltetési ingatlanok, eszk6zok
rehabilitdcidjanak, fejlesztésének tamogatasa SWOT II/5.
Specifikus cél: A telepiilési arculat fenntartasa, fejlesztése
Indoklas, alatamasztas: Vidéki térséglinkben az itt él6k szdmara, még mindig jelentGséggel bir a
vallds és a hozza kapcsoldédd szakralis targyak, eszkézok altal kozvetitettek. A kistelepiiléseken
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fontosak és jelent6sek a kozosségi céli intézmények, |étesitmények, meghatdrozéak a falvak
,Eletében”.
Fogalom magyarazat: Kegyeleti eszk6zok: vallasi szertartasokhoz kapcsolddd, a szertartasok soran
hasznalt eszk6z0k, tovdbbd a nem egyhazi temetés esetén a temetés sordn igénybe vett eszk6zok,
amennyiben ez eltér az egyhdzi temetés soran igénybe vett kegyeleti eszk6zoktél.
A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: Tamogatids vehet6 igénybe az
onkormanyzatok és non-profit szervezetek altal fenntartott kozdsségi Iétesitmények, sportpalydk
szabadtéri szinpadok, rendezvényterek, IGterek és strandok felljitasdra, korszer(sitésére,
mesekertek kialakitdsara. A kulturalt versenyzési, sportoldsi feltételek megteremtésére, a
sportpalydk mindségének és a kiszolgald egységeknek a fejlesztésére. Tamogatds vehet6 igénybe
az temetdk, ravatalozdk kalvariak, keresztek, fesziletek, haranglabak feldjitasara, kialakitdsara,
valamint kegyeleti eszk6zok, orgona, beszerzésére, javitasara, kivéve energetikai jellegd
fejlesztések.
Kiegészits jelleg, lehatarolds: VP-6-7.4.1.1-16 intézkedés jellemzGen energetikai fejlesztéseket
tdmogat. Jelen kiirdst, ezt nem tadmogatja. ,Kis IKSZT”, tobbfunkciés kdzosségi térfejlesztése,
megvaldsitdsa nem tadmogathaté. Teleplilésképet meghatdrozd oOnkormanyzati, egyhazi és
nonprofit szervezet tulajdondban |évé éplletek feldjitdsa esetén csakis olyan belsé feldjitas
megengedett, ami nem szolgalja az energetikai korszer(sitést. Onkormanyzati és nonprofit
szervezet tulajdondban |év6 épiilet esetében energetikai korszer(sités, megujuléd energetikai
beruhdzas nem tamogatott. Kivéve: konyvtar, mizeum, gyermek- és ifjisagvédelem, kozcéla, nem
professziondlis sporthoz kotddo sportlétesitmények, kozcélu sportlétesitmények.
A jogosultak kore: Szocidlis szovetkezet, nonprofit szervezet allamhaztartdson beliil és kivdil,
egyhdz, mikrovallalkozas
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: Kizarélag azok a projektek tdmogathatdak, melyek nem
tartalmaznak energetikai korszer(sitést. EI6Gnyben részesiilnek az 500 f6 alatti lakossagszammal
rendelkezé telepllésekrél induld kezdeményezések. Azon ingatlanra vonatkozdan fejlesztés nem
tdmogathatd, mely tdmogatasban részesiilt a VP-6-7.4.1.1-16 intézkedés keretében.
Szempontok:
A projekt szikségességének indoklasa, A fejlesztés tobb célcsoportot érint, Lakossagszam,
Tervezett forras:
a. azadott beavatkozadsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds:65 millié forint
e. atdmogatds ardnya Nem besorolt jaras 60%, komplex programmal fejlesztendd jaras 70%,
jovedelemtermeld tevékenység esetén.
K6z0sségi célu fejlesztés esetén nem besorolt jards 85%, komplex programmal fejlesztend6
jaras 95%.
A Komldi Jaras nem besorolt jaras, 2016. janudr elsejéig az atmenetileg kedvezményezett
jarasok kozott szerepelt. A jards telepiilései Komld vdros mutatdészamai nélkil a
kedvezményezett jarasok kdzott szerepelne.
b. aprojektméret korldtai:1-5 millid forint
c. atdmogatds mddjdat hagyomdnyos kéltségelszamolds

10. A megvalositas tervezett idéintervalluma:2016.2. félév -2020. 2. félév
11. Kimeneti indikatorok:

a. Atdmogatott projektek szama:13 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds:1,
6nkormadnyzat:6, civil szervezet:5 (db)

8.2 Egyiittm(ikodések

1.

Az egyiuttmiikodések tervezett témateriiletei:

Korabbi egyuttmiikodési projektjeinkbél kiindulva a tovabbiakban is fontosnak tartjuk a helyi
termék piacra jutasa érdekében a megyei, és nemzetkozi egyittm(ikédéseket. A hagyomanydrzés,
népi o6rokségink atorokitése kapcsan hagyomanydrzé taborok megtartdsat, 0sszehangolasat
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tervezzik megvaldsitani térségi egylttm(ikodési projekt keretében. A harmadik térségek kozotti
egyuttm(ikodési lehetbség, ill. cél az orszagos turautvonalakhoz (lovas, vizi, zarandokut, stb.) valé
kapcsolddas, infrastrukturalis fejlesztés a turizmus teriletén, marketing tevékenység tamogatasa.
Nemzetk6zi egylttmikodés sarokpontja a 2014-2020-as id8szakban is a korabbi id&szakhoz
hasonléan: helyi termék, gazdasagi kapcsolatok kiépitése és tovabb fejlesztése, kulturalis
egyluttm(ikodés, kapcsolatépités, ill. fenntartas térségbeli magyar és kilfoldi civil szervezetek,
ontevékeny csoportok kozott, energetikai megolddsok, szakmai egylttm(ikodések kialakitas,
fenntartasa, tanulmanyutak szervezése, j6 gyakorlatok atvétele (helyi termék, szocialis gazdasag,
gazdasag, kulturalis tevékenység, stb.).

Specifikus cél: Helyi termék piacra jutasa, jo gyakorlatok atvétele, tanulmanyutak szervezése,
tarautvonalakhoz kapcsolddé infrastrukturalis fejlesztések, marketing tevékenységek, kulturalis
egyiittm(ikodések, energetikai beruhazasok.

Indoklas, alatamasztas: A korabbi programozasi idGszakban tobb sikeres térségek koézotti és
nemzetkozi egyiittmiik6dés projektet bonyolitottunk le, ill. voltunk résztvevéi. Pl. Mecsek Mézes
Korat, mely a Baranyaban tevékenykedé méhészek termékeinek piacra juttatasat segitette eld,
vagy nemzetkozi egylttm(kodés keretében a Mecseki Energiakor teleplilései szamara
beruhazasokat, tanulmanyutat, rendezvényt tdmogatott. Az egylittm(kodési projektek kozil az
el6bb emlitett két palydzatunk volt a legsikeresebb, amiatt, hogy valddi térségi és nemzetkozi
egyuttm(ikodést hozott létre (felmerilt a projektek tovabbvitelének a lehet6sége is) a projekt,
egyrészt a HACS-ok kozott, mdsrészt pedig a projekt végsé kedvezményezetti kore kozott.
Helyzetelemzésiinkben és a SWOT elemzésben is kiemelt szerepet kaptak a helyi termékek, és az
alternativ energiaforrasok.

Gazdasagfejlesztését szolgald intézkedéseink:

A helyi vallalkozéi és munkaerdpiaci igényeknek megfelel6 képzési programok kiegészité tamogatdsa,
valamint a helyi gazdasagi szereplSk haldzati egylttm(ikodéséhez sziikséges fejlesztések tdmogatasa

A hozzaadott értéket képviseld, illetve 6koldgiailag elGallitott helyi termékek termelési és piacra jutasi
feltételeinek fejlesztése

Helyi-térségi szintl 6ko-, gasztroturisztikai fejlesztések tdmogatasa

Alternativ energia kiegészit6 alkalmazasa
Alternativ energiaforrasokra alapozo kozlekedésfejlesztés

Specidlis haziorvosi ellatasok kialakitdsanak, fejlesztésének a tdmogatasa, szlréprogramok kialakitasa,
népszerlsitése

Gazdasagfejlesztésre a forrasok 61,1 %-at forditjuk majd. A gazdasagfejleszté intézkedések egy
részében a nonprofit szervezetek allamhaztartason bellil és kiviil magasabb (K6zosségi célu
fejlesztés esetén nem besorolt jards 85%, komplex programmal fejlesztendd jards 95%) tdmogatasi
intenzitasra jogosultak. Ezekben az esetekben koltséghasznon elemzés keretében kell bizonyitaniuk
a vonatkozd szervezeteknek, hogy bevételt ugyan szereznek (tehat a gazdasagot fejlesztik),
azonban hasznot nem fognak termelni. A beruhazasnak kozvetlenill vagy kozvetve hozza kell
jarulnia a foglalkoztatas-noveléséhez, vagy a foglalkoztatottsag megtartasahoz és ez a projektben
bemutatasra kerdl. (Lasd: TOP felhivasok.)

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

1.

A HACS 2008 évben alakult, az egyesiilet bejegyzése 2008 oktdberében tortént meg.

A vidéki terlleteken torténé valtozasok tdmogatds, gazddlkodasi tevékenységek nem
mez6gazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikdldsa és a nem mezbgazdasagi agazatok
fejlesztése, a foglalkoztatds el6segitése, az alapszolgdltatasok javitasa, a vidéki terlleteket
vonzobba tevé beruhdzdsok végrehajtdsa révén gazdasagi és tdrsadalmi visszaesés és a vidék
elnéptelenedése felé mutatd tendencidk visszaforditasa. Vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb, helyi
kezdeményezésen alapuld intézkedések kezdeményezése. Szélesebb értelemben vett vidéki
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gazdasdgra, lakossdgra iranyuld intézkedések kozotti terileti koherencia és szinergia a helyi
stratégidkon keresztiil. Az egyesiilet mikodési teriiletén a vidék kulturdlis értékeinek megébrzés, a
hagyomdanyok dpolasa, kultirdhoz kapcsoldd fejlesztések kezdeményezése, a kulturdlis
tevékenységet végz6 szervezetek és maganszemélyek munkdjanak dsszehangolasa, koordinaldsa.
Terlletfejlesztési célok megvaldsitasanak elGsegitése és a hataron atnyuld kapcsolatok kialakitdsa,
apolasa.

2. A HACS dsszetétele (elnékség, tagsdg, munkacsoportok taglistdja név/szervezet, a HACS-ban
betéltott pozicio és a szakteriilet megnevezésével).

Ldsd: 2.3 >

Egyesiiletiink jelenleg 167 taggal rendelkezik, a vallalkozok, dnkormanyzatok és civil
szervezetek az alabbiakban aranya az aldbbiak szerint oszlik meg: kozszféra: 59 tag, iizleti
szféra: 59 tag, civil szféra: 49 tag. A kozgyllés az egyesiileti tagokbol tevodik Ossze.

3. A HACS szervezeti felépitése

Az Egyesiilet rendes tagsaga

Kiildottgydilés (7 tag)

™~

! . . 212 o .
3 tagt EInokség 3 tagu Feliigyel6Bizottsag 10 tagu Helyi Birald Bizottsag

/

3 tagl munkaszervezet

4. Egyesiiletiink legf6bb szerve a kildottgydlés, mely 7 f6bdl all, 6k a tagok kozil keriilnek
megvalasztasra. A kiildottgy(ilés az egyesiilet legf6bb szerve, lilései nyilvanosak, melyen a kiildottek
és az elnokség vesznek részt, valamint a meghivottak tandcskozasi joggal vehetnek részt. Az
elndkség harom f6bdal all, melynek Uléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a felligyel6 bizottsag
elnokét.

A Kildottgy(lés az Egyesiilet miikodésének és gazdalkoddsanak ellenGrzése céljabol Feliigyel
Bizottsagot hoz létre. A Felligyel6 Bizottsag a Kildottgyllésnek alarendelt testiilet A FEB harom
tagbal all.

Az Egyesilet rendes tagjainak 0sszességét az Egyesiilet EIndkségének hatdrozata alapjan megjel6lt
id6pontban évente legalabb egyszer az Egyesiilet elnoke kbteles 6sszehivni a 7.2 pontban foglalt
eljarasi rendnek megfelel6en. Az Egyesiilet rendes tagjai 6sszességének hataskorébe tartozik a
Kildottek megvalasztasa a 8.3 pontban foglaltak szerint.

Az Egyesiilet rendes tagjai 0sszességének gy(ilésén az EInok beszamol a tagsdgnak az EInckség el6z6
éves tevékenységérdl, valamint a Kildottgydlés altal hozott hatdrozatokrdl. Az Egyesiilet tagjainak
Osszességét az Egyesiilet Munkaszervezete rendszeresen tajékoztatja az aktudlis nemzeti, vagy
unids fejlesztési-tamogatasi lehetGségekrél. Az Egyesiilet tagjainak Osszességét meg kell hivni
minden olyan kiildottgy(lésre, ahol a kildottgydlés napirendi pontjai kozott a Helyi Fejlesztési
Stratégia elfogaddsa, vagy mddositdsa szerepel.

A  munkaszervezet (gyviteli, adminisztrativ szervezet. A munkaszervezet munkajat a
munkaszervezet-vezet$ iranyitja, valamint gyakorolja a munkaltatdi jogokat a munkaszervezet
dolgozdi kapcsan. Eljar és dont a kildottgydlés és az elndkség altal hataskérében utalt lgyek



kapcsan, valamint gondolkodik az egyestilet nyilvantartdsainak vezetésér6l. A munkaszervezet
dontéselbkészité pozicidt tolt be, pontozza, értékeli a beérkezett pdlyazatokat, valamint azokat
,véleményezi” is a dontéshozd testiilet szamara. A kordbbi id6szakban a palydzatok értékelésre,
dontésére vonatkozéan helyi biradlé bizottsag keriilt |étrehozasra, amely dontott a beérkezett
palyazatok rangsorba allitasat kovetben a tdmogatott pdlyazatokrol, projektekrél.

A terileti alapu megkozelitést a térség mikrotérségi képviselete biztositotta az operativ
dontéshozatali szintet jelent6 elnokségben és kildottgyllésben. A vdllalkozdi, civil és
onkormdnyzati szektor azonos, vagy kozel azonos aranyu képviseletének biztositdsa nem csupan
jogszabalyi, de helyi elvards is volt. A dontéselGkészité szerepet a munkaszervezet latja el. A
beérkezett palyazatok pontozdsat a munkaszervezet végzi, és a tdmogatasi rangsor felallitasat is.
Az elkészitett rangsort a munkaszervezet a HBB (ilését megel6z6 5 munkanappal el6bb megkiildi a
tagok részére. A HBB az elndkségbdl és a kiildottgy(ilésbdl all 6ssze. A Helyi Birdlé Bizottsag a
LEADER HACS jogi személyiség( szervezetének valasztott testlilete, amely dont a rangsorba allitott
projektek, palyazatok tamogatdsardl és HFS-hez valé illeszkedésének megfelelGségérél. A HBB
elnodke az egyesiilet elndke, alelnoke a Mecsek-Volgység-Hegyhat Egyesiilet alelndke.

A HBB hatdrozatképességének minimum kovetelményei:

A tagsag 50+1 %-a jelen van és a dontésben a Ptk. 6sszeférhetetlenségi szabalyait figyelembe véve
szavazasra is jogosult.

A LEADER HACS a honlapjan keresztiil folyamatos tajékoztatast nyujt az illetékességi teriletén
meghirdetett palyazati felhivasok kapcsan.

A honlapon az aldbbi kapcsolddo tartalmakat kdteles a LEADER HACS megjeleniteni:

A HBB tagsdga;A HBB (lés napirendje;Folyamatos tajékoztatas az aktualis hatarid6krdl;
T4jékoztatds a soron kovetkezé (ilés id6pontjardl legalabb az lilést megel6z6en 10 nappal.A HBB
Ulései nyilvanosak, azokon a dontési folyamatban résztvevé HBB tagokon kivil minden megjelent
tandcskozasi jog nélkiil vehet részt.

A HBB a benyujtott palyazatokés az elkészitett tamogatasi rangsor egyenként egyszer(i tobbséggel
dont a projektek tdmogatasardl, illetve elutasitasardl. SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg
kell ismételni. A tAmogatd dontést a HBB elndke irja ald a dontést kovetGen.

Osszeférhetetlenség:

A HBB tag koteles biintetdjogi felelGssége tudataban dsszeférhetetlenségével kapcsolatban a HBB
tagok felé nyilatkozni, amennyiben az 6sszeférhetetlenség aldbb felsorolt esetei kdziil barmelyik
fennadll, vagy egyéb, a palyazat elbirdlast befolydsold 6sszeférhetetlenségi tényezd all fenn.

Ebben az esetben az Osszeférhetetlenséggel érintett HBB tag nem vehet részt az
Osszeférhetetlenséggel érintett projekt elbiralasaban.

A projekt elbiralasa szempontjabdl 6sszeférhetetlenség all fenn azon HBB taggal kapcsolatban, aki
az adott projektet, palyazatot benyujtotta, vagy a benyujtd szervezetnek a képviselGje, vagy az
Ggyfélnek a Ptk-ban meghatarozott hozzatartozodja;

vagy akinek a Ptk-ban meghatdrozott hozzatartozdja a palyazéval azonos gazdasagi tarsasagban
tagsaggal rendelkezik;

a dontéssel érintett projekt javaslatot benyujté szervezet tagja,

az Ggyféllel folyamatban levd peres eljarasban érintett.

Adatvédelem:

A palydzé a pdlyazat benyujtasaval hozzajarulaz adatainak és a projekt adatainak a HBB nyilvdnos
Glésen valé targyalashoz.

A pélyazatok értékelésének gyakorisaga: Evente két alkalommal.

A hatranyos helyzet(i csoportok kozil egyesiletlink tagja, tobb roma nemzetiségi 6nkormanyzat.
Kimondattan jé kapcsolatot dpolunk a Szaszvari és a Karaszi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal.
Tobb pdlyazati otlet, javaslat érkezett t6lik az elmult évek soran irasban és szdban is. Jellemz6en
rendezvény megvaldsitasara szerettek volna pdalyazato benydujtani, de a projekt el6finanszirozas
problémat jelentett minden alkalommal. A HFS férumok sordn tobb roma szervezettel talalkoztunk,
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vettik fel a kapcsolatot. A hatranyos helyzet(i csoportok élethelyzetének a javitdsara az EFOP 1.5,
1.6, 1.7 intézkedések szolgalnak majd.

A munkaszervezet vezetését Vidak Krisztina végzi, aki mar 2010 év 6ta latja el ezeket a feladatokat.
Széleskorl vidékfejlesztési tapasztalatokkal rendelkezik, kézrem(ikodott mar az AVOP LEADER
programban is, mint palyazati lgyintéz6. Az 6 feladata a munkaszervezet vezetése, a dontések
el6készitése, a munka megszervezése, az elndkség naprakész tdjékoztatdsa. Tovabba 6 felel a HACS
térség, és a tagsdg tajékoztatasaért, informalasdért, a tarsszervezetekkel valé kapcsolattartasért is.
Feladatat teljes munkaidében latja el. Egyetemi végzettséggel (szociolégus), és (REGA) Ph.d
abszolutériummal rendelkezik. A munkaszervezetben f6 allast jelenleg még két kolléga tolt be.
Barabas Barna mérndktanar, épitészeti és informatikai ismeretekkel, szervezetiinknél mar tébb,
mint 3 éve segiti a munkat. Barna szamos sikeres palyazati elszamoldsban segédkezett, szervezete
a nemzetkozi egylttmiikodési projektjeinket, projektet generdl, weblapot szerkeszt, informalja a
térséget. Dr. Fintdné Sipos lldiké kozépfoku végzettséggel latja el a munkaszervezet adminisztrativ
tevékenységeit, az iktatast, a levelezést, tagdijnyilvantartdst, tagdij befizetést és a postdzast.
Jelenleg még egy f6 Ujvariné Balogh Andrea megbizasi szerz6déssel, napi 4 munkadra keretében
palydzatirdsi, pénzigyi feladatokat lat el, tavaly december 6ta. Andrea szamviteli fGiskolat végzett,
kordbban az o©nkormanyzati szférdaban pénziigyesként dolgozott, igy ismeri a térség
Onkormanyzatait.

Munkaszervezetlink a Komldi jarasban, Kérasz telepilésen taldlhatd. 2023 év végig rendelkezlink
singyenes” bérleti szerz6déssel. Irodank kompletten felszerelt, minden feltétellel, eszkozzel,
berendezéssel rendelkeziink jelenleg, ahhoz, hogy hatékony és eredményes munkat tudjunk
végezni. A 2007-2013-as id&szakban irodankat kompletten, irodabutorokkal és szamitdstechnikai
eszkozokkel felszereltiik.

A mU(kodésre tervezett koltségvetés szoveges aldtamasztasa.

Egyesiiletiink egyenlé mértékben osztotta el az 6t évre (2016-2020-ra) vonatkozdan a muikodési
forrast. A tagdijakbdl éves szinten kb. 1,5 milli6 forint bevételt terveztiink. Ugy gondoljuk, hogy az
egyesllet, ill. a munkaszervezet miikddése biztositott lesz. Amennyiben lehet&ség kinalkozik ra,
palydzatirdsi tevékenységet is fogunk folytatni, annak érdekében, hogy a nem tul nagy Osszegl
m(ikodési forrast ki tudjuk egésziteni.

8.4. Kommunikacios terv

1.Egyesiletlinknek jelenleg 167 tagja van, 6ket tekintjik elsédleges célcsoportnak, de természetesen
masodlagos célcsoportként a két jaras (Komldi, Hegyhati) telepiiléseinek lakosait, vallalkozéit, civil
szervezeteit, 6nkormanyzatait és egyhazkozségeit is tajékoztatjuk, informaljuk, a télink telhet6 legjobb

maodon.
1.

Els6dleges kommunikacids eszkoziink, a tagokrdl készitett email cimlista alapjan az elektronikus
levelezési rendszer. Gyors, hatékony és azonnal odaér a cimzetthez. Honlapunkon (www.mvh-
hacs.hu) naprakész informaciok taldlhatok a palydzéink szamara, nemcsak a LEADER palyazatokkal
kapcsolatosan, hanem egyéb hasznos tartalmak is. Rendszeresen palyazati hirlevelet készitlink,
melyben tdjékoztatjuk tagjainkat az aktualis palyazati kiirdsokrél. Facebook oldalunkon szélesebb
kort érink el. Térségi férumainkon, rendezvényeinken a jelenlév6k kozvetlen informdacidban
részesllhetnek. Kiadvanyokat, szérdlapokat készitlink célzottan egy témat érintve, és
altalanossagban véve is. Térségi és helyi Ujsdgokban, napilapokban kiemelt témak vonatkozasaban
(pl. LEADER palyazatok megjelenése) hirdetiink. Helyi televiziéban rendszeresen jelentetiink meg
felhivasokat, informacidkat.

Honlapunk ,kilon fulon” Helyi Fejlesztési Stratégia 2014-2020 cimszéval minden informacio
rendelkezésre all, a stratégiat, a megvaldsult projekteket, elkészitett tanulmanyokat illetéen. A
projektotletek cim( ful alatt lehet6sége van az érdekl6dének, arra, hogy projektotleteket kiildjon
szdmunkra. LehetGséget biztositunk a személyes, email-es vagy telefonos kapcsolatra is. A
projektotletek, egyéb javaslatok iktatasra keriilnek irodankban. Korabban a kozgy(ilésen, jelenleg
a kildottgy(lésen nyilik lehet6ség a személyesen is szélesebb kérben is véleménynyilvanitasra,
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hozzaszélasra. Az itt elhangzottakat jegyz6kdnyvbe foglaljuk, majd iktatjuk.

3. A munkaszervezet-vezet§ feladata a kommunikdcié, az informdacié aramoltatdsa. Egy kolléga
feladatkorébe tartozik a weblap frissitése, az email kiildést, a Facebook oldal lGizemeltetését, a
hirlevelek szerkesztése.

4. Kommunikacids Gtemterv:

Weblapunk és Facebook oldalunk folyamatosan frissitésre keril, szinte napi szinten. Az
Onkormdnyzatok jé partnerek az informdcié, ugymond tovabb osztdsaban, a télink kapott
hirlevelet, szérdlapot kihordjak a teleplilésre, minden hdaztartdsba. Jelent6sebb eseményeket,
informacidkat egyéb irott és nyomtatott sajtdéban is kozzétesziink.

5. a kommunikdcids tevékenység pénziigyi terve.

ezer forintban 2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen

Térségi radios, TV-s | O 0 0 0 0 0
hirdetések*

Egyéb (pl.terembérlet, | 50 50 50 50 50 250
honlap, domain)

Osszesen 50 50 50 50 50 250

* A helyi médiumokat lizemelteté 6nkormdnyzatok a szolgdltatdst téritésmentesen biztositjdk.

8.5. Monitoring és értékelési terv

A HFS meghatdrozta azokat az indikatorokat, amelyek segitségével mérhetévé valik a beavatkozasok
sikeressége.

A mérhetGséghez sziikséges adatok csak részben, korlatozottan, vagy egyaltalan nem férheték hozza
olyan kdzponti adatbazisokbdl (pl.: KSH), vagy helyi szervektél (pl.: helyi adéhatdsag), amelyek a LEADER
beavatkozds, valamint a kiilonb6z6 adatbazisokban szerepld értékek és értékek valtozdsai kozott
kozvetlen ok-okozati kapcsolat kimutatdsara lennének alkalmasak.

Ezért az indikator rendszer alapjat képez6 adatok gydjtését kbzvetlenil a HACS végzi.

Az adatok forrasa a kedvezményezett nyilatkozata, amely a megvaldsitott projekthez kapcsolddé
adatokat tartalmazza a HFS-ben meghatérozott indikatorok szerint (pl.: 4j munkaerd alkalmazasa).

Az adatszolgaltatasi kotelezettséget a felhivas tartalmazza, a szolgaltatandd adatok korének pontos
meghatdrozdsa mellett. Az adatszolgaltatdsi kotelezettség a felhivas szerinti olyan jogosultsagi
kritérium, amelyet az utolso kifizetési kérelemmel egyltt sziikséges benyujtani a HACS-hoz és a kifizetd
Ugynokséghez, melynek hianyaban nem kertilhet sor a kifizetési kérelem teljesitésére.

Az adatok gydjtésére palydzatonként, értékelésére pedig a specifikus célok szintjén keriil sor. Az
adatgyljtés folyamatos, az értékelés éves szinten egyszer torténik, az egyesilet pénzigyi
beszamoldjanak elfogadasi hataridojéhez igazitva.

A helyi akcidcsoport tevékenységének (belsG) értékelése a sajat forrasok lekotése, a beérkez6
projektotletek, illetve pdlyazatok, valamint a nem sajat forrdsok érdekében végzett palyazatirdi
tevékenységet jellemzé adatok alapjan torténik. (A muikodési forrdsok reprezentativ



elégedettségmeérési viszgalatot nem tesznek lehet6vé.) Az adatok értékelésére éves szinten az éves
beszamoldval egyiitt, kerdl sor.

Amennyiben a HFS-ben meghatarozott indikatorok gyakorlati teljestilése nem biztositja a HFS-ben
meghatdarozott célok teljestlését, a HFS mddositdsdra kerdl sor.

9. Indikativ pénziigyi terv

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak litemezése (millio Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz. | Az intézkedések megnevezése 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 Osszesen | %

1 A helyi vallalkozéi és 10 10 0 0 0 20 4,2
munkaerdépiaci igényeknek
megfelel§ képzési programok
kiegészit6 tamogatasa, valamint a
helyi gazdasagi szerepl6k halézati
egyuttmiikodéséhez sziikséges
fejlesztések tAmogatdsa

2 A hozzaadott értéket képviseld, 30 30 30 10 0 100 20,9
illetve 6koldgiailag el6allitott helyi
termékek termelési és piacra
jutasi feltételeinek fejlesztése

3 Helyi-térségi szintl oko-, 25 25 25,55 |5 0 80,55 16,8
gasztroturisztikai fejlesztések
tdmogatasa

4 Helyi, térségi kulturalis, sport és 15 8,75 8,75 8,75 | 8,75 50 10,4

kornyezet tudatossagot fejleszté
rendezvények, valamint a helyi
értékek megismerése tematikus
programok segitségével

5 A kozrendet, kozlekedés- és 14 14 14 14 14 70 14,6
kozbiztonsagot leginkabb javito,
helyi programok és fejlesztési
igények tdmogatasa

6 A leghdatranyosabb térségek és 0 0 0 0 0 0 0
leszakadd telepiilések
humaneréforras fejlesztési
feltételeinek térségi szint(
kialakitdsa EFOP 1.5

7 Tartds szegénységben élék, romak | O 0 0 0 0 0 0
felzarkdzasanak, periférikus
élethelyzetek felszamoldsanak
kiegészit6 segitése EFOP 1.6

8 Integralt humaneré&forras 0 0 0 0 0 0 0
fejlesztési beavatkozasok a
Hegyhati jaras teriiletén EFOP 1.7

9 Alternativ energia kiegészit6 32,5 32,5 0 0 0 65 13,6
alkalmazasa

Alternativ energiaforrasokra
alapozé kozlekedésfejlesztés




10 | Vallasi, kegyeleti és kdzosségi 13 13 13 13 13 65 13,6
rendeltetésd ingatlanok, eszk6zok
rehabilitacidjanak, fejlesztésének
tdmogatdsa
11 | Specidlis haziorvosi ellatasok 14 14 0 0 0 28 5,6
kialakitasanak, fejlesztésének a
tdmogatasa, szlir6programok
kialakitasa, népszerdsitése 61
Osszesen | 153,5 | 147,25 | 91,3 50,75 | 35,75 | 478,55 100
A HACS miikodési és animacios forrasfelhasznalasanak iitemezése (millié Ft)
Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés
2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
MUikodési koltségek | 16235500 | 16235500 | 16235500 | 16235500 | 16235500 | 81177500
Animdcios koltségek | 854500 854500 854500 854500 854500 4272500
Egyéb tervezett bevételek® | 1500000 1500000 | 1500000 | 1500000 | 1500000 | 7500000
Osszesen | 18590000 | 18590000 | 18590000 | 18590000 | 18590000 | 92950000

5 Pl. tagdij, 6nkormanyzati hozzajarulds stb.




Kiegészit6 informacidk

Mellékletek
Abrdk, térképek stb.
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